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DESCUBRE:

Lean y Lean Thinking como herramientas clave en la mejora
sanitaria. Alianzas estratégicas para optimizar procesos.

Inspiradores casos de éxito en la implementacion de metodologia
Lean.

PARA INSCRIBIRSE ENVIAR UN CORREO A:
OFICINAKAIZEN.HULP@SALUD.MADRID.ORG
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DIRIGIDO A: Profesionales del sector salud

y gestores interesados en la
innovacidn, la eficiencia
operativa y la mejora continua.

91 727-71-54

oficinakaizen.hulp@salud.madrid.org

‘rﬂ Hospital Universitario |C|I
La Paz Hospital Carlos Il

Hospital Cantoblanco

PROGRAMA

09:30 H.-09:45 H. REGISTRO.
09:45 H.- 10:00 H. INAUGURACION.

+ Dra. Almudena Quintana Morgado. Directora General Asistencial. Consejeria de
Sanidad.

* Dr. Rafael Pérez-Santamarina Feijod. Director Gerente. Hospital Universitario La Paz.

+ Dra. Barbara Martinez de Miguel. Coordinadora de Calidad del Hospital Universitario
La Paz.

10:00 h.- 11:45 h. PONENCIAS. Presenta: D. Oscar Ocampo Pérez. Ingeniero Biomédico.
Servicio de Informatica. Oficina Kaizen HULP.

10:00 h.-10:30 h. OPTIMIZACION LEAN CON INTELIGENCIA ARTIFICIAL.

* D. Miguel Mejia Pelaez. Founder and CEO / Digital Health Trasnformation -Stealth Al.
10:30 h-11:15h. LEAN THINKING.

* D. Mahen Hoolash. Consultor GE Healthcare.

11:15h.-11:45 h. OFICINA KAIZEN HOSPITAL UNIVERSITARIO LA PAZ.

* Dr. Manuel Sanchez Sanchez. Jefe de Seccion de Cuidados Intensivos. Oficina
Kaizen HULP.

* Dra. Ana Martinez Virto. Facultativo especialista S. Urgencias HULP. Oficina Kaizen
HULP.

11:45 h. 12:15 h. DESCANSO- CAFE PARA CONECTAR.
12:15h. -13:15h. CASOS DE EXITO: MEJORAS EXPORTABLES.
Moderadora: D?. Esther Rodriguez Duran. Jefa de Servicio de AAGG. Oficina Kaizen HULP.

Optimizacion del control del Paciente EPOC en el area sanitaria de Sagunto. Dra. Marta
Palop Cervera. Directora Médica Hospital de Sagunto.

Trasplante renal en el HCUAC. Dr. Constantino Fernandez Rivera. Facultativo
especialista S. Nefrologia. Hospital Universitario de A Coruna.

Mejora del proceso organizativo y funcionamiento en el area de hospital de dia onco-
hematoldgico. Dr. Santos Enrech Francés. Jefe de Servicio de Oncologia. Hospital
Universitario de Getafe.

Cardio-oncologia. Dra. Teresa Lopez Fernandez. Facultativo especialista en cardio-
oncologia. Hospital Universitario La Paz.
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13:15 h.-14:15 h. MESA DE DEBATE: ALIANZA PARA LA TRASNFORMACION DE
PROCESOS EN SANIDAD MEDIANTE LEAN.

Moderador: Dr. Sergio Alcolea Batres. Jefe de Seccion de Neumologia. Oficina Kaizen
HULP.

« D2 Nuria Gonzalez de Castro. Access & Solutions Lead. Novartis Farmacéutica,
S.A.

+ D. Andrés Garcia Martinez. Patient Journey Manager de Alexion Pharma Spain.

+ D?2. Emanuela Mollica. Healthcare Solutions Head Chiesi.

+ D. Juan José Pérez Blanco. Presidente de la Comision de Ingenieria Médica y
Sanitaria del Colegio de Ingenieros Industriales de Madrid (COIIM).

*

Representante de AIRBUS.

14:15 h.- 15:15 h. ALMUERZO.

15:15 h.-16:15 h. CASOS DE EXITO: RETOS EN LA IMPLANTACION DE LA
METODOLOGIA LEAN.

Moderadora: D?. Mercedes Hermosilla Minguez. Supervisora de Enfermeria Unidad de
Trasplantes Pediatricos. Oficina Kaizen HULP.

+ Transformacion del cuidado del cancer de mama, enfoque multidisciplinar centrado
en el paciente. Dra. Ana Santaballa Bertran. Coordinadora de la U. Funcional de

cancer de mama. Hospital Universitari i Politécnic La Fe.

. Impacto sobre el valor y la gestion ambiental lean en el caso de la urgencia. D°.
Patricia Crespo Toubes. Subdirectora de Infraestructuras y Servicios Generales del
Hospital Universitario Fundacion Alcorcon. Coordinadora de la Oficina Kaizen del

Hospital Universitario Fundacion Alcorcon.

« Ruta asistencial del paciente con patologia lumbar degenerativa. D. Juan Andrés
Hospital Universitario Gregorio

Morillo-Velarde Muinioz. Subdirector de Gestion.
Maranon.

« In Time. D?. Inés Narrillos Martin. Supervisora de enfermeria del Servicio de Cirugia

General y del Aparato Digestivo. Hospital Universitario La Paz.
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16:15 h.-17:45 h. MESA DE DEBATE: RED LEAN EN SANIDAD COMO

ESTRATEGIA DE COLABORACION.

Moderadora: Dra. Barbara Martinez de Miguel. Coordinadora de Calidad del
Hospital Universitario La Paz.

Ponentes:

. Dr.
Paz.

Javier Cobas Gamallo. Subdirector Gerente Hospital Universitario La

+ D. Carlos Jiménez Alonso. Director de Area Comercial GE Healthcare.

« Dr. Javier Arcos Campillo. Gerente Hospital Fundacion Jiménez Diaz.

« D. Daniel Algar Martinez. Coordinador de la Oficina de Procesos vy

Proyectos en el Servei Catala de la Salut.

Pardo Hernandez. Subdirector General de Calidad

Consejeria de Sanidad.

. Dr. Alberto
Asistencial.

17:45 h-.18:00 h. CIERRE.

Dr. Javier Cobas Gamallo. Subdirector Gerente Hospital Universitario La

Paz.

18:00 h.-19:00 h. COCTEL CIERRE JORNADA. Pequefio 4gape como espacio

de encuentro y networking para fortalecer las relaciones y fomentar la

colaboracion entre los participantes.
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