TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO EN EL CUERPO DE
il TECNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS, ESCALA SUPERIOR DE EMPLEO, DE ADMINISTRACION

ESPECIAL, GRUPO A, SUBGRUPO A1, DE LA COMUNIDAD DE MADRID (ORDEN 1527/2023, DE 7 DE
Comunidad JUN'O)

de Madrid

COMUNICACION DE LA RELACION DE ASPIRANTES DEL TURNO DE PROMOCION
INTERNA QUE HAN SUPERADO EL PRIMER EJERCICIO DEL PROCESO SELECTIVO.

El Tribunal calificador de las pruebas selectivas convocadas por Orden 1527/2023, de 7 de
junio, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, para el ingreso, por el sistema
general de acceso libre y de promocion interna, en el Cuerpo de Técnicos Superiores
Especialistas, Escala Superior de Empleo, de Administracion Especial, Grupo A, Subgrupo A1,
de la Comunidad de Madrid (BOCM de 30 de junio de 2023); correccion de errores en el BOCM
de 21 de noviembre de 2023, correspondientes a la oferta de empleo publico de 2020, 2021 y
2022, designado por Resolucion de fecha de 1 de julio de 2024 (BOCM de 11 de julio de 2024),
ha adoptado los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 56 de la Orden 1285/1999, de 11 de
mayo, por el que se aprueban instrucciones relativas al funcionamiento y actuaciéon de los
Tribunales de Seleccion en el ambito de la Administracion de la Comunidad de Madrid (BOCM
de 14 de mayo), remitir para su publicacion a la Direccién General de Funcién Publica, como
ANEXO | al presente escrito, la relacién de los aspirantes del turno de promocién interna
que han superado el primer ejercicio, teniendo en cuenta el sistema de valoracién previsto
en el anexo Il de la Orden 1527/2023, de 7 de junio, de la Consejeria de Economia, Hacienda y
Empleo, por la que se convocan las referidas pruebas selectivas. En virtud de dicho sistema, el
Tribunal ha acordado, establecer como nivel minimo necesario para la superacion del
mencionado primer ejercicio, de promocién interna, la obtencidon de 40 respuestas correctas
netas, que equivalen a la calificacion minima de 25 puntos (sobre un maximo de 50 puntos)
exigida a tal efecto en el anexo Il de la Orden 1527/2023, de 7 de junio, anteriormente
mencionada, de tal manera que:

RESPUESTAS
TURNO DE ACCESO CORRECTAS NETAS PUNTUACION EQUIVALENTE

Funcionario de carrera Comunidad de Madrid
(turno de promocion interna y cupo de 40 respuestas netas

discapacidad de dicho turno)
Funcionario de carrera articulo 55 de la Ley 1/1986,
de 10 de abril (turno de promocidn interna y cupo | 40 respuestas netas
de discapacidad de dicho turno)

25 puntos (sobre un maximo
de 50 puntos)

25 puntos (sobre un maximo
de 50 puntos)

La formula para la determinacion de la puntuacién alcanzada en funcion del nivel minimo fijado
para superar el ejercicio es la siguiente:

T2-T1

Ts= ----mmmeee x (Ps-P1) + T1
P2-P1

Donde:

Ts: puntuacién obtenida por el aspirante.

T2: puntuacion maxima que se puede obtener en el ejercicio de acuerdo con las bases.

T1: puntuacion minima para superar el ejercicio de acuerdo con las bases.

P2: numero de preguntas del cuestionario.

P1: numero de respuestas correctas netas que equivalen a la nota necesaria para
superar el ejercicio.

Ps: numero de respuestas correctas netas del aspirante.

Este documento es una copia del
original firmado, en la que se ha
suprimido el acceso a datos
personales protegidos




SEGUNDO.- Publicar la plantilla_definitiva de respuestas correctas correspondientes al
primer ejercicio de promocion interna y al primer ejercicio de promocion interna articulo 55 del
proceso selectivo como ANEXO IlI.

En base a las reclamaciones presentadas por parte de las personas aspirantes, este Tribunal
ha acordado lo siguiente:

Promocion interna:
¢ Se ha procedido a la anulacién de las preguntas 43, 46, 52, 59 y 73 por no estar debidamente
formuladas, las cuales pasan a ser sustituidas por las preguntas de reserva 76, 77, 78, 79 y 80.

¢ Se ha procedido a modificar la respuesta de la pregunta 72 (la respuesta correcta es la C y no
la A) y de la pregunta 80 (la respuesta correcta es la C y no la A), considerandose correctas las
respuestas ahora citadas.

Promocion interna (articulo 55):
e Se ha procedido a la anulacién de la pregunta 21, ya que es la misma pregunta que la
pregunta 14, pasando dicha pregunta 21 a ser sustituida por la pregunta de reserva 81.

Contra el presente acto, que no pone fin a la via administrativa, se podra interponer en el plazo
de un mes, contado desde el dia siguiente a su publicacion, recurso de alzada ante este
Tribunal Calificador o ante la Direccion General de Funcién Publica, como 6rgano competente
para resolverlo, todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, sin perjuicio de ejercitar cualquier otra accion que se estime pertinente.

En Madrid, a fecha de firma.
LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL.

Documento firmado digitalmente por:GARCIA ALARCON MARIA PALOMA
Fecha:2024.12.27 08:51

DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA.
CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO.



ANEXO |

RELACION DE ASPIRANTES DEL TURNO DE PROMOCION INTERNA (INCLUIDO EL
CUPO DE DISCAPACIDAD) QUE HAN SUPERADO EL PRIMER EJERCICIO DEL
PROCESO SELECTIVO PARA EL INGRESO AL CUERPO DE TECNICOS SUPERIORES
ESPECIALISTAS, ESCALA SUPERIOR DE EMPLEO, DE ADMINISTRACION ESPECIAL,
GRUPO A, SUBGRUPO A1, DE LA COMUNIDAD DE MADRID (BOCM DE 30 DE JUNIO DE
2023); CORRECCION DE ERRORES EN EL BOCM DE 21 DE NOVIEMBRE DE 2023,
CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 2020, 2021 Y 2022,
CONVOCADO POR ORDEN 1527/2023, DE 7 DE JUNIO, DE LA CONSEJERIA DE
ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO.

POR ORDEN DE PUNTUACION.

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PRIMER EJERCICIO DEL
PROCESO SELECTIVO — ACCESO POR PROMOCION INTERNA - CUPO DISCAPACIDAD
(PD).

N2 ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE NIF/NIE TURNO | PUNTUACION
CUPO 1ER EJE
1 SALGUERO GOMEZ, MARIA AMPARO **%1411** | PD (art.55) 28.68
2 AGUADO GONZALO, RAQUEL *E*]GIR*F PD 26.43

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PRIMER EJERCICIO DEL
PROCESO SELECTIVO — ACCESO POR PROMOCION INTERNA (P).

N2 ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE NIF/NIE Té:;‘:'g PUT::’:;;ON
1 LOPEZ ASENJO, ELISABETH 1105 P 39.48
2 GARCIA URIBELARREA, M2 DESAMPARADOS **%(Q443%* P 37.14
3 MIGUELEZ CASO, FERNANDO **(Q833** P 37.01
4 LINARES PEREZ, ALFREDO **(Q739%* P 36.49
5 FERNANDEZ MIGUEZ, AURORA DE JESUS *EX(0540%* P 36.10
6 PLACER MARTINEZ, VERONICA *ERGTTGRE P 35.71
7 PONTE RAMIREZ, ANA *AA7Z) TR P 35.13
8 TORRES DIEZ, GABRIEL **%5GI4* P 34.03
9 GONZALEZ PINAR, ANTONIO FAGAIGRE P 33.77
10 POVEDA ALVAREZ, ESTHER *x%3646%* P 31.88
11 BRAVO MAGDALENO, RAFAEL #*%Q350%** P 30.71
12 SILVA REDONDO, RUTH *x%37GE P 30.00
13 CADAVID VILLAGRA, MARIA CRISTINA *rk] 73 P 29.42
14 DORRONZORO RAMIREZ, PABLO #*%33EP*E P 29.29
15 ALMEIDA TIELVE, SOLEDAD **%7Q5QH* P 29.16
16 OLMEDO RAMIREZ, MARIA CARMEN **%DQ34x% P 28.38
17 LOPEZ CAMACHO, MARIA GRACIA *HXG149%* P 28.31
18 GALAN MANSO, PABLO **%1026%* P 28.25
19 SANCHEZ JIMENEZ, ANA ROSA **%0711** | P (art.55) 28.10
20 LLORENTE RUIZ, ROSELL *EE7D3YRH P 28.05




N2 ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE NIF/NIE | TURNO | PUNTUACION
CUPO 1ER EJE
21 GONZALEZ DEL CAMPO RODRIGUEZ BARBERO, AZUCENA | ***5229%* P 27.27
22 HOYOS SANTAMARIA, ELOISA *Hx81 48 P 27.27
23 LOBERA GONZALEZ, BEATRIZ *¥x3831 ** P 27.01
24 MATEOS RAMOS, MARIA DEL MAR *¥%3176%* P 26.95
25 GARCIA MAROTO, M2 PILAR *#*3085 % P 26.49
26 GIL RAMIREZ, MARIA DOLORES *¥%(0290** P 26.43
27 MORENO PENA, TERESA *H¥BR7H* P 26.23
28 RIVAS GARCIA, M2 CARMEN **¥4700%* P 26.17
29 JIMENEZ SANTILLANA, MARGARITA *HX]116%* P 26.17
30 SERRANO GARCIA, JUAN CARLOS *H*BYYAKH P 25.84
31 SANCHEZ MARCOS, ALBERTO *¥XGOQEH P 25.71
32 BARRAGAN SANCHEZ, RUTH *¥*0096** P 25.32
33 MATEO DURAN, PATRICIA FHXGEQLK* P 25.19
34 MASERO CASASOLA, FRANCISCO *H*)RTLH P 25.00

POR ORDEN ALFABETICO.

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PRIMER EJERCICIO DEL
PROCESO SELECTIVO — ACCESO POR PROMOCION INTERNA - CUPO DISCAPACIDAD
(PD).

N2 ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE NIF/NIE TURNO  |PUNTUACION
CUPO 1ER EJE
2 AGUADO GONZALO, RAQUEL *EE]6IGH* PD 26.43
1 SALGUERO GOMEZ, MARIA AMPARO **%1411** | PD (art.55) 28.68

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PRIMER EJERCICIO DEL
PROCESO SELECTIVO — ACCESO POR PROMOCION INTERNA (P).

N2 ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE NIF/NIE TURNO | PUNTUACION
CUPO 1ER EJE
15 ALMEIDA TIELVE, SOLEDAD *H*7QEQ%* P 29.16
32 BARRAGAN SANCHEZ, RUTH ***()096* * P 25.32
11 BRAVO MAGDALENO, RAFAEL ***Q3G0* P 30.71
13 CADAVID VILLAGRA, MARIA CRISTINA *Hx]]73%* P 29.42
14 DORRONZORO RAMIREZ, PABLO *H*33G0% P 29.29
5 FERNANDEZ MIGUEZ, AURORA DE JESUS *¥%(0540%* P 36.10
18 GALAN MANSO, PABLO *E%1026%* P 28.25
25 GARCIA MAROTO, M2 PILAR *H*3QRGH P 26.49
2 GARCIA URIBELARREA, M2 DESAMPARADOS *H*(443%* P 37.14
26 GIL RAMIREZ, MARIA DOLORES *%%(0290* * P 26.43
21 GONZALEZ DEL CAMPO RODRIGUEZ BARBERO, AZUCENA | ***5229%* P 27.27
9 GONZALEZ PINAR, ANTONIO *HXGAZGH* P 33.77




N2 ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE NIF/NIE Tg:;? PU':::':::QON
22 HOYOS SANTAMARIA, ELOISA *HEQIA4GH* P 27.27
29 JIMENEZ SANTILLANA, MARGARITA *xk]]16%* P 26.17
4 LINARES PEREZ, ALFREDO **%()739%* P 36.49
20 LLORENTE RUIZ, ROSELL **E7DYH* P 28.05
23 LOBERA GONZALEZ, BEATRIZ **%383 ]k P 27.01
1 LOPEZ ASENJO, ELISABETH **ELEE1H* P 39.48
17 LOPEZ CAMACHO, MARIA GRACIA *HXG149%* P 28.31
34 MASERO CASASOLA, FRANCISCO **%DBT5H* P 25.00
33 MATEO DURAN, PATRICIA **EGEQY** P 25.19
24 MATEOS RAMOS, MARIA DEL MAR **%3]76%* P 26.95
3 MIGUELEZ CASO, FERNANDO **%(B33H* P 37.01
27 MORENO PERNA, TERESA *AkQRY TR P 26.23
16 OLMEDO RAMIREZ, MARIA CARMEN **%Q34%* P 28.38
6 PLACER MARTINEZ, VERONICA **E5TTQR* P 35.71
7 PONTE RAMIREZ, ANA *AA7Z) TR P 35.13
10 POVEDA ALVAREZ, ESTHER **EEAGH* P 31.88
28 RIVAS GARCIA, M2 CARMEN **%4700%* P 26.17
19 SANCHEZ JIMENEZ, ANA ROSA **%0711%* | P (art.55) 28.10
31 SANCHEZ MARCOS, ALBERTO **%5096%* P 25.71
30 SERRANO GARCIA, JUAN CARLOS *HkBRRARK P 25.84
12 SILVA REDONDO, RUTH **%3785%% P 30.00
8 TORRES DIEZ, GABRIEL #HKGQI4HK P 34.03




PLANTILLA DEFINITIVA DE RESPUESTAS DEL PRIMER

ANEXO II

SELECTIVO — ACCESO POR PROMOCION INTERNA:

EJERCICIO DEL PROCESO

1-C)
2.-C)
3.-A)
4-A)
5.-A)
6.- C)
7.-B)
8.- B)
9.-C)
10.- C)
11.- C)
12.- B)
13.- A)
14.- C)
15.- C)
16.- A)
17.- A)
18.- C)
19.- A)
20.- A)
21.- B)
22.- B)
23.- C)
24.- C)
25.- C)
26.- B

38.-A)
39.-C)
40.- C)
41.- B)
42.- A)
43.- B)* (pregunta anulada)
44 .- C)
45.- C)
46.- A)* (pregunta anulada)
47.- A)
48.- B)
49.- C)
50.- A)
51.-C)
52.- D)* (pregunta anulada)
53.-C)
54.- B)
55.- B)
56.- C)
57.- B)
58.- A)
59.- C)* (pregunta anulada)
60.- B)

73.- A)* (pregunta anulada)
74.-C)

75.-C)

Preguntas de reserva:
76.- C)
77.- C)
78.- C)
79.- C)
80.- C)




PLANTILLA DEFINITIVA DE RESPUESTAS DEL PRIMER EJERCICIO DEL PROCESO
SELECTIVO — ACCESO POR PROMOCION INTERNA (ARTICULO 55):

1.- B) 38.-C) 75.- B)
2.-A) 39.- B) 76.- C)
3.-C) 40.- C) 77.- A)
4-C) 41.- B) 78.- C)
5.-A) 42.- A) 79.- C)
6.- B) 43.- A) 80.- C)
7.-C) 44 - A)

8.- B) 45.- A) Preguntas de reserva:
9.-C) 46.- A) 81.- C)
10.- C) 47.- A) 82.- C)
11.- A) 48.- C) 83.-C)
12.- A) 49.- B) 84.- C)
13.- B) 50.- C) 85.- B)
14.- A) 51.- B)

15.- C) 52.- C)

16.- C) 53.-C)

17.-C) 54.- B)

18.- C) 55.- B)

19.- C) 56.- B)

20.-C) 57.-C)

21.- A)* (pregunta anulada) 58.- C)

22.-C) 59.- C)

23.-A) 60.- A)

24.- C) 61.- A)

25.- B) 62.- C)

26.- B) 63.- A)

27.- A) 64.- A)

28.-C) 65.- B)

29.- B) 66.- B)

30.- A) 67.- A)

31.-C) 68.- A)

32.-B) 69.- C)

33.- B) 70.- A)

34.-A) 71.-A)

35.-C) 72.- B)

36.- A) 73.-A)

37.-B) 74.- A)




