1. Seiiale cual de las siguientes afirmaciones es correcta en lo que al Consejo
Europeo se refiere:
a) Ejerce la funcion legislativa.

b) Definira las orientaciones y prioridades politicas generales de la Union.

c) Se reunira dos veces por trimestre.

2. Dentro de la organizacion de la Union Europea, el mandato de los miembros de
la Comision sera:
a) Dos afios.

b) Dos afios y medio.

c¢) Cinco afios.

3. Sefale cual de las siguientes es una funcion del Parlamento Europeo:
a) Elegir al Presidente de la Comision.

b) Ejercera funciones de control politico y consultivas.

c) Ambas respuestas son correctas.

4. Segun el Tratado de funcionamiento de la Unién Europea, sefiale cual de las
siguientes caracteristicas es predicable de las directivas europeas:
a) Establece la forma y medios en que los Estados deben integrarla en su
ordenamiento.

b) Tendra un alcance general pero no sera vinculante.

c) Obligard al Estado miembro destinatario en cuanto al resultado que deba
conseguirse.

5. Conforme al art. 115 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, en
relacion con la adopcién de Directivas para la aproximacion de las disposiciones
legales, reglamentarias y administrativas de los Estados miembros que incidan
directamente en el establecimiento o funcionamiento del mercado interior, ¢cual
de las respuestas es incorrecta?:

a) Se adopta por el Consejo por mayoria cualificada.

b) Se adopta por el Consejo por unanimidad.

c) Se adopta previa consulta al Parlamento Europeo y al Comité Econdmico y Social.
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6. ¢Qué articulo de la Constitucion Espafiola relaciona las materias de las que
podran asumir competencias las Comunidades Autbnomas?
a) Articulo 147

b) Articulo 148
c) Articulo 149

7. Segun el articulo 3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, las Administraciones Publicas deberan respetar en su actuacion y
relaciones los siguientes principios: (sefale la respuesta correcta)

a) Eficiencia en el cumplimiento de los objetivos fijados.

b) Planificacion y direccion por objetivos y control de la gestion y evaluacion de los
resultados de las politicas publicas.

c) Eficacia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos.

8. Las diferentes Administraciones Publicas actian y se relacionan con otras

Administraciones y entidades u organismos vinculados o dependientes de éstas

de acuerdo con los principios relacionados en el articulo 140 de la Ley 40/2015, de

1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Entre ellos no se encuentra:
a) Lealtad institucional.

b) Responsabilidad por la gestién publica.

c) Eficiencia en la gestion de los recursos publicos, compartiendo el uso de recursos
comunes, salvo que no resulte posible o se justifigue en términos de su mejor
aprovechamiento.

9. Conforme a la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun, ¢quién
podré actuar en representacion de otra ante las Administraciones Publicas?:
a) Unicamente las personas fisicas con capacidad de obrar.

b) Cualquier persona fisica y las personas juridicas, siempre que ello esté previsto en
sus Estatutos.

c) Las personas fisicas con capacidad de obrar y las personas juridicas, siempre que
ello esté previsto en sus Estatutos.
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10. Conforme a la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun. Los
interesados podran firmar:
a) A través de cualquier medio que permita acreditar la autenticidad de la expresion
de su voluntad y consentimiento, asi como la integridad e inalterabilidad del
documento.

b) A través de cualquier medio, aunque no permita acreditar la autenticidad de la
expresion de su voluntad y consentimiento, asi como la integridad e inalterabilidad del
documento.

c) A través Unicamente de la firma notarial.

11. Segun el articulo 35.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas: ¢En qué procedimientos
la motivacion de los actos se realizarda de conformidad con lo que dispongan las
normas que regulen sus convocatorias?

a) En todos los actos de los procedimientos selectivos y de concurrencia competitiva

b) En los actos que pongan fin a los procedimientos selectivos y de concurrencia
competitiva

c) En todos los actos que pongan fin a un procedimiento administrativo y en todos los
actos de los procedimientos selectivos y de concurrencia competitiva

12. De acuerdo con el articulo 47 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, son nulos
de pleno derecho los actos dictados por las Administraciones Publicas cuando

a) Hayan sido dictados prescindiendo del procedimiento legalmente establecido

b) Lesionen cualquier derecho

c) Se establezca expresamente en una disposicion con rango de Ley

13. De acuerdo con el articulo 56 de la Ley 39/2015, del Procedimiento
Administrativo Comun, iniciado el procedimiento, el 6rgano administrativo
competente para resolver podra adoptar las medidas provisionales que estime
oportunas de acuerdo con los principios de:

a) Proporcionalidad, efectividad y menor onerosidad.

b) Proporcionalidad, efectividad y necesidad.

c) Proporcionalidad, seguridad juridica y necesidad.
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14. Conforme alo establecido en el articulo 77 de la Ley 39/2015, del Procedimiento

Administrativo Comun, cuando la Administracion no tenga por ciertos los hechos

alegados por los interesados o la naturaleza del procedimiento lo exija, el

instructor del mismo acordara la apertura de un periodo de prueba por un plazo:
a) No superior a 20 dias ni inferior a 10.

b) No superior a 30 dias ni inferior a 15.

c) No superior a 30 dias ni inferior a 10.

15. De conformidad con el articulo 22 de la Ley 39/2015, del Procedimiento
Administrativo Comun, el plazo maximo pararesolver un procedimiento y notificar
la resolucion ¢en cual de los siguientes casos se podra suspender?:
a) Cuando deba obtenerse un pronunciamiento previo y no preceptivo de un érgano
de la Union Europea.

b) Cuando exista un procedimiento no finalizado en el @ambito de la Unién Europea que
condicione directamente el contenido de la resolucion de que se trate.

c) Cuando se soliciten informes no preceptivos a un organo de la misma o distinta
Administracion.

16. Segun los articulos 114.1 y 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, pone fin
a la via administrativa:
a) Los acuerdos, pactos, convenios 0 contratos que tengan la consideracion de
iniciadores del procedimiento

b) La resolucion de un procedimiento de conciliacién a que se refiere el articulo 112.2
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas

c) La resolucion de un procedimiento de impugnaciéon a que se refiere el articulo 121.2
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas

17. El 6rgano econdémico-administrativo de la Comunidad de Madrid que tiene
atribuida la competencia para la tramitacion y resolucién de las reclamaciones
econOmico-administrativas es:

a) El Tribunal Econdmico-administrativo de la Comunidad de Madrid

b) La Junta Superior de Hacienda

c) El Tribunal Econémico-administrativo Central

TG P-4



18. Senale la respuesta incorrecta. El orden jurisdiccional contencioso-
administrativo se halla integrado por los siguientes 6rganos:
a) Juzgados de lo Contencioso-administrativo.

b) Juzgados Centrales de lo Contencioso-administrativo.

c) Salas de lo Contencioso-administrativo de las Audiencias Provinciales.

19. Sefale la respuesta correcta:
a) No es admisible el recurso contencioso-administrativo respecto de los actos que
sean reproduccion de otros anteriores definitivos y firmes y los confirmatorios de actos
consentidos por no haber sido recurridos en tiempo y forma.

b) No es admisible el recurso contencioso-administrativo respecto de los actos que
sean reproduccion de otros anteriores definitivos y firmes y los confirmatorios de actos
consentidos por no haber sido recurridos en tiempo y forma, salvo que lo interponga
el Ministerio Fiscal.

c¢) Ninguna es correcta.

20. En el caso de reclamaciones en materia de responsabilidad patrimonial del
Estado por el funcionamiento anormal de la Administracién de Justicia, segun el
articulo 81.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas ¢Qué informe seré preceptivo y en qué
plazo sera evacuado?
a) Sera preceptivo el informe del Consejo General del Poder Judicial que sera
evacuado en el plazo maximo de dos meses. El plazo para dictar resolucion quedara
suspendido por el tiempo que medie entre la solicitud, del informe y su recepcion, no
pudiendo exceder dicho plazo de los citados dos meses

b) Sera preceptivo el informe del Consejo General del Poder Judicial que sera
evacuado en el plazo maximo de tres meses. El plazo para dictar resolucion quedara
suspendido por el tiempo que medie entre la solicitud, del informe y su recepcion, no
pudiendo exceder dicho plazo de los citados tres meses

c) Sera preceptivo el informe del Fiscal General del Estado que sera evacuado en el
plazo maximo de tres meses. El plazo para dictar resolucion quedara suspendido por
el tiempo que medie entre la solicitud, del informe y su recepcion, no pudiendo exceder
dicho plazo de los citados tres meses
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21. Segun el articulo 65.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, cual de las siguientes
respuestas es correcta y es mas completa, en relacion con el procedimiento de
responsabilidad patrimonial
a) El procedimiento iniciado no se instruira si los particulares presuntamente
lesionados no se personan en el plazo establecido

b) EI procedimiento iniciado se instruira, aunque los particulares presuntamente
lesionados no se personen en el plazo establecido

c¢) Cuando las Administraciones Publicas decidan iniciar de oficio un procedimiento de
responsabilidad patrimonial éste se instruira solamente si los particulares
presuntamente lesionados se personan en el plazo establecido, y siempre que no
haya prescrito el derecho a la reclamacion del interesado al que se refiere el articulo
67

22. Segun lo establecido en los articulos 25y 27 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, ¢Cuél de estas afirmaciones no es falsa
en relacién alos principios de la potestad sancionadora?
a) El ejercicio de la potestad sancionadora corresponde a los érganos administrativos
que la tengan exclusivamente atribuida por una norma con rango de Ley

b) La potestad sancionadora de las Administraciones Publicas se ejercera cuando
haya sido exclusivamente reconocida por una disposicidn reglamentaria, con
aplicacion del procedimiento previsto para su ejercicio

c) Las disposiciones reglamentarias de desarrollo podran introducir especificaciones
o graduaciones al cuadro de las infracciones o sanciones establecidas legalmente

23. Segun el articulo 30 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, en relacién con la prescripcion de las sanciones ¢qué
interrumpira la prescripcion?
a) La iniciacion, con conocimiento del interesado, del procedimiento de ejecucion,
volviendo a transcurrir el plazo si aquél esta paralizado durante mas de dos meses
por causa no imputable al infractor.

b) La iniciacion, con conocimiento del interesado, del procedimiento de ejecucion,
volviendo a transcurrir el plazo si aquél esta paralizado durante mas de un mes por
causa imputable al infractor.

c) La iniciacién, con conocimiento del interesado, del procedimiento de ejecucioén,
volviendo a transcurrir el plazo si aquél esta paralizado durante mas de un mes por
causa no imputable al infractor.
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24. ¢ Cual de estas entidades tiene la consideracion de Administracion Publica
segun lo establecido en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pablico?

a) Autoridades administrativas independientes.

b) Fundaciones publicas.

c) Mutuas colaboradoras de la Seguridad Social.

25. De conformidad con el articulo 27 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, serdan competencia del orden jurisdiccional
contencioso-administrativo las siguientes cuestiones (sefiale la respuesta
incorrecta):
a) Las referidas a efectos y extincion de los contratos que celebren las entidades del
sector publico que no tengan el caracter de poderes adjudicadores.

b) Las que se susciten en relacion con la preparacién y adjudicacion de los contratos
privados de las Administraciones publicas.

c) Las relativas a la preparacion y adjudicacién de los contratos de entidades del sector
publico que no tengan el caracter de poderes adjudicadores.

26. Conforme a lo establecido en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, podran ser objeto de tramitacion urgente los expedientes
correspondientes a los contratos...

a) Cuya celebracion responda a una necesidad inaplazable.

b) Cuya adjudicacion sea preciso acelerar por razones de interés general.

) Las dos respuestas son correctas.

27. Establece el articulo 158 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, que cuando para la adjudicacion del contrato deban tenerse en
cuenta una pluralidad de criterios el plazo maximo para efectuar la adjudicacién
sera de dos meses a contar desde la apertura de las proposiciones:
a) Salvo que se hubiese establecido otro en el pliego de prescripciones técnicas
particulares

b) Salvo que se hubiese establecido otro en el pliego de clausulas administrativas
particulares

c) No existe ninguna salvedad
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28. A los efectos previstos en la Ley 3/2016, de 22 de julio, de Proteccion Integral
contra LGTBIfobiay la Discriminacion por Razén de Orientacion e Identidad Sexual
en la Comunidad de Madrid, tendré la consideracion de discriminacion directa:
a) Cuando una persona haya sido, sea o pueda ser tratada de modo menos favorable
que otra en situacién analoga o comparable, por motivos de orientacion sexual.

b) Cuando una disposicion, criterio o practica aparentemente neutros puedan
ocasionar una desventaja particular a personas por motivos de orientacion sexual,
expresion o identidad de género o pertenencia a grupo familiar en el que todos o
alguno de sus componentes sea una persona LGTBI.

¢) Cuando una persona o un grupo de personas son objeto de discriminacién por
orientacién sexual, identidad de género o expresion de género como consecuencia de
una apreciacion errénea.

29. La participacion y colaboracion ciudadana regulada en el Titulo IV de la Ley
10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y de Participacion de la Comunidad de
Madrid no se podra plantear sobre asuntos:

a) Relativos al patrimonio de cargos publicos de la Comunidad de Madrid

b) Relacionados con la contratacién publica de las Consejerias de la Comunidad de
Madrid

c) Que sean contrarios al ordenamiento juridico

30. El Consejo de Transparenciay Participacion recogido en Ley 10/2019, de 10 de
abril, de Transparencia y de Participaciéon de la Comunidad de Madrid, esta
adscrito organicamente a:

a) La Consejeria competente en materia de Transparencia

b) La Asamblea de Madrid

c) El Consejo de Gobierno
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31. Segun el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se

aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, las

Administraciones Publicas podran aprobar Planes para la ordenacion de sus

recursos humanos que incluyan, entre otras, algunas de las siguientes medidas:
a) Analisis de las disponibilidades y necesidades de personal, tanto desde el punto de
vista del numero de efectivos, como del de los perfiles profesionales o niveles de
cualificacion de los mismos.

b) Previsiones sobre los sistemas de organizacion de la oferta de empleo publico y
movilidad forzosa de los empleados publicos.

c) La prevision de la incorporacion de recursos humanos a través de convocatorias
especificas de empleo publico, diferentes a las Ofertas de Empleo Publico.

32. Segun el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, los
funcionarios publicos tendran los siguientes permisos (sefiale la respuesta
correcta):
a) Para concurrir a examenes finales y demas pruebas definitivas de aptitud, durante
los dias de su celebracion.

b) Por traslado de domicilio sin cambio de residencia, tres dias.

c) Por asuntos particulares, cuatro dias al afio.

33. Segun el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, los
funcionarios de carrera seran declarados en situacién de servicios especiales:
a) Cuando sean autorizados para realizar una mision por periodo determinado
superior a un afilo en organismos internacionales, gobiernos o entidades publicas
extranjeras o en programas de cooperacion internacional.

b) Cuando accedan a la condicién de Diputado o Senador de las Cortes Generales o
miembros de las asambleas legislativas de las comunidades auténomas si perciben
retribuciones periddicas por la realizacion de la funcion. Aquellos que pierdan dicha
condicion por disolucion de las correspondientes camaras o terminacion del mandato
de las mismas podran permanecer en la situacién de servicios especiales hasta su
nueva constitucion.

c) Cuando, en virtud de los procesos de transferencias o por los procedimientos de
provision de puestos de trabajo, obtengan destino en una Administracién Publica
distinta.
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34. Segun el Acuerdo de 28 de abril de 2021, del Consejo de Gobierno, por el que

se aprueba expresa y formalmente el Acuerdo de 21 de abril de 2021, de la Mesa

Sectorial del Personal Funcionario de Administracion y Servicios, sobre

condiciones de trabajo del personal funcionario de Administracién y Servicios de

la Comunidad de Madrid (2021-2024), la jornada ordinaria de trabajo anual seré de:
a) 1.640 horas y 30 minutos anuales distribuida en 219 jornadas anuales de trabajo
efectivo, de 7 horas y 30 minutos de trabajo diario de promedio.

b) 1.642 horas y 30 minutos anuales distribuida en 220 jornadas anuales de trabajo
efectivo, de 7 horas y 30 minutos de trabajo diario de promedio.

c) 1.642 horas y 30 minutos anuales distribuida en 219 jornadas anuales de trabajo
efectivo, de 7 horas y 30 minutos de trabajo diario de promedio.

35. Segun el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, las
Administraciones Publicas, los empleados publicos deberan desempefiar con
diligencia las tareas que tengan asignadas y velar por los intereses generales con
sujecién y observancia de la Constitucion y del resto del ordenamiento juridico, y
deberén actuar con arreglo a los siguientes principios:
a) Objetividad, integridad, neutralidad, responsabilidad, confidencialidad, dedicacion
al servicio publico, transparencia, ejemplaridad, austeridad, accesibilidad, eficacia,
honradez, promocién del entorno cultural y medioambiental, y respeto a la igualdad
entre mujeres y hombres.

b) Objetividad, integridad, neutralidad, responsabilidad, imparcialidad,
confidencialidad, dedicacién al servicio publico, transparencia, ejemplaridad,
austeridad, accesibilidad, eficacia, honradez, promocién del entorno cultural y
medioambiental, y respeto a la igualdad entre mujeres y hombres.

c) Integridad, neutralidad, responsabilidad, imparcialidad, confidencialidad, dedicacion
al servicio publico, transparencia, ejemplaridad, austeridad, accesibilidad, eficacia,
honradez, promocién del entorno cultural y medioambiental, y respeto a la igualdad
entre mujeres y hombres.
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36. Segun el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, las
retribuciones basicas del personal funcionario:
a) Estdn integradas unica y exclusivamente por el sueldo, los trienios y el
complemento de destino.

b) Estan integradas unica y exclusivamente por el sueldo asignado a cada Grupo de
clasificacion profesional en el supuesto de que éste no tenga Subgrupo, los trienios y
el complemento de destino.

c) Se fijan en la Ley de Presupuestos Generales del Estado.

37. Sefiale la incorrecta. Segun el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio, daran origen a indemnizacion o
compensacion los supuestos siguientes, en las circunstancias, condiciones y
limites contenidos en el presente Real Decreto:

a) Comisiones de servicio con derecho a indemnizacion.

b) Desplazamientos fuera del término municipal por razén de servicio.

c) Traslados de residencia.

38. Sefale larespuestaincorrecta en relacion al personal laboral de la Comunidad
de Madrid:
a) Si la jornada continuada es igual o superior a 5 horas e inferior a 7 horas diarias, el
descanso sera de 20 minutos; si es igual o superior a tres horas e inferior a cinco horas
diarias, el descanso sera de 10 minutos.

b) En el caso de trabajadores con jornada partida, el descanso sera de 15 minutos,
por cada uno de los dos tramos de jornada.

c) En el caso de las jornadas especiales sera de aplicacion la regulacion especifica.

39. La duracion del procedimiento disciplinario aplicable al personal laboral de la
Comunidad de Madrid:
a) No excedera de un afio, a contar desde su incoacién. Vencido este plazo sin que
se haya dictado y notificado la resolucién que ponga fin al procedimiento, se producira
su caducidad.

b) No excedera de seis meses, a contar desde su incoacion. Vencido este plazo sin
gue se haya dictado y notificado la resolucion que ponga fin al procedimiento, se
producira su caducidad.

c) Ninguna es correcta.
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40. El contrato de duracion determinada:
a) Siempre se formalizara por escrito.

b) Podra celebrarse a jornada completa o parcial.

c) Podra ser verbal cuando en la situacion por circunstancias de la produccién la
duracion del mismo sea superior a cuatro semanas y la jornada completa.

41. De acuerdo con el art. 53.1 del Texto Refundido de la Ley General de la
Seguridad Social ¢En qué plazo prescribe el derecho al reconocimiento de las
prestaciones de la Seguridad Social?
a) A los cinco afos, contados desde el dia siguiente a aquel en que tenga lugar el
hecho causante de la prestacion de que se trate

b) Al afio, contado desde el dia siguiente a aquel en que tenga lugar el hecho causante
de la prestacién de que se trate

c) A los cinco afios, contados desde el dia siguiente al de haber sido notificado en
forma por el interesado

42. Conforme al art. 7 del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
estaran comprendidos en el sistema de la Seguridad Social, a efectos de las
prestaciones contributivas, cualquiera que sea su sexo, estado civil y profesion,
los espafioles que residan en Espafiay los extranjeros que residan o se encuentren
legalmente en Espafia, siempre que, en ambos supuestos, ejerzan su actividad en
territorio nacional y estén incluidos en alguno de los apartados siguientes. Sefiale
laincorrecta.

a) Trabajadores por cuenta propia o autbnomos, sean o0 no titulares de empresas

individuales o familiares, mayores de dieciséis afios, que redinan los requisitos que de

modo expreso se determinen en esta ley y en su normativa de desarrollo.

b) Socios trabajadores de cooperativas de trabajo asociado.

c) Estudiantes.

43. Conforme al art. 23 de laLey 9/1990, reguladora de la Hacienda de la Comunidad
de Madrid, no son derechos econémicos de la Hacienda de la Comunidad:
a) Los rendimientos de sus propios tributos.

b) Los recargos que establezca la Comunidad sobre impuestos estatales, en los
términos que establezca la Ley reguladora de los mismos.

c) Las participaciones en los impuestos cedidos por el Estado.
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44. De acuerdo con la Ley General Tributaria, el recargo ejecutivo que se aplicara
cuando se satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario
antes de la notificacion de la providencia de apremio, sera del:

a)5%

b) 10 %
c) 15%

45. De conformidad con el articulo 1 del Texto Refundido de la Ley de Tasas y
Precios Publicos de la Comunidad de Madrid, son tasas de la Comunidad de
Madrid (sefiale la respuesta incorrecta):

a) Las que se establezcan por Decreto del Gobierno de la Comunidad de Madrid.

b) Las que transfiera el Estado o se asuman de las Corporaciones Locales.

c) Las que se creen por Ley de la Comunidad de Madrid.

46. De conformidad con el articulo 24 de la Ley Reguladora de la Hacienda de la
Comunidad de Madrid, los recursos de la Administracion de la Comunidad, de sus
Organismos Autonomos y de sus Empresas y Entes, estardn destinados a
satisfacer el conjunto de sus respectivas obligaciones, salvo que se establezca su
afectacién para fines determinados:

a) Por Ley.

b) Mediante Decreto.

c) Mediante Orden del Consejero competente en materia de Hacienda.

47. De acuerdo con la Ley 22/2009, de 18 de diciembre, en el Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas, las CC.AA.:
a) Tienen determinadas competencias normativas sobre la totalidad de la cuota.

b) Tienen una participacion en el rendimiento del 35 por 100.

c) Tienen determinadas competencias normativas sobre la determinacion de la cuota
autonoémica.

48. El plazo para presentar autoliquidacion en el supuesto de una donacion es:
a) 30 dias habiles.

b) 3 meses.

c) 6 meses.
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49. ¢ Cudl de los siguientes impuestos no es un impuesto directo?:
a) Impuesto sobre el Patrimonio.

b) Impuesto sobre Sociedades.

¢) Impuesto sobre el Valor Afadido.

50. El IVA es incompatible con:
a) Operaciones societarias.

b) Actos Juridicos Documentados.

c) Transmisiones Patrimoniales.

51. EI Fondo de Compensacion interterritorial a que alude la Constitucion
Espafiola:
a) Constituye financiacién incondicionada para las CC.AA.

b) Constituye financiacién condicionada para las CC.AA.

c¢) En la actualidad no lo percibe ninguna Comunidad Auténoma.

52. De acuerdo con el articulo 90 de la Ley Reguladora de la Hacienda de la
Comunidad de Madrid, constituyen el endeudamiento de la Comunidad las
operaciones financieras realizadas por plazo superior a un afio que adopten
algunas de las siguientes modalidades:

a) Operaciones de crédito concertadas con personas fisicas o juridicas.

b) Empréstitos, emitidos para suscripcién publica en el mercado de capitales y
representados en titulos valores o anotaciones en cuenta.

c) Ambas son correctas.

53. Laestructura del Presupuesto de la Comunidad de Madrid para el ejercicio 2024
contiene:

a) 6 Titulos, 22 Disposiciones adicionales, una Disposicion Transitoria Unica y 5
anexos.

b) 6 Titulos, 22 Disposiciones adicionales, una Disposicion Transitoria Unica 6
Disposiciones adicionales y 5 anexos.

c) 6 Titulos, 22 Disposiciones adicionales, una Disposicion Transitoria Unica, 5
Disposiciones adicionales y 5 anexos.
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54. El proyecto de Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad y la
documentacion anexa:
a) se remitird a la Asamblea de Madrid antes del 1 de noviembre de cada afo, para
Su examen, enmienda y aprobacion.

b) se remitira a la Asamblea de Madrid antes del 1 de septiembre de cada afio, para
su examen, enmienda y aprobacion.

c) se remitira al Consejo de Gobierno antes del 1 de noviembre de cada afio, para su
examen, enmienda y aprobacion.

55. El numero de ejercicios a que pueden aplicarse los gastos de inversiones y
transferencias de capital no sera superior a:
a) Tres afnos.

b) Cuatro afos.

c¢) Cinco afios.

56. La cuantia de los anticipos de caja fija a disposicion de cada Consejeria,
Organismo Auténomo o Ente de Derecho Publico,
a) No podra exceder en ningin momento del 4 por 100 del total de los créditos iniciales
del Capitulo Il del Presupuesto de gastos vigente en la respectiva Consejeria,
Organismo Autonomo o Ente.

b) No podra exceder en ningin momento del 7 por 100 del total de los créditos iniciales
del Capitulo Il del Presupuesto de gastos vigente en la respectiva Consejeria,
Organismo Autdnomo o Ente.

c) No podréa exceder en ningiin momento del 10 por 100 del total de los créditos
iniciales del Capitulo Il del Presupuesto de gastos vigente en la respectiva Consejeria,
Organismo Autonomo o Ente.

TG P-15



57. En relacién ala contabilidad publica de la Comunidad de Madrid,
a) Las cuentas y documentacion que deban rendirse se formaran y cerraran por
periodos mensuales, excepto las correspondientes a los Organismos Auténomos,
Empresas y Entes Publicos, que lo seran anualmente, dentro de los seis meses
siguientes al cierre del ejercicio econémico.

b) Las cuentas y documentacion que deban rendirse se formaran y cerraran por
periodos mensuales, excepto las correspondientes a los Organismos Autdonomos,
Empresas y Entes Publicos, que lo seran trimestralmente, dentro de los seis meses
siguientes al cierre del ejercicio econémico.

c) Las cuentas y documentacién que deban rendirse se formaradn y cerraran por
periodos trimestrales, excepto las correspondientes a los Organismos Auténomos,
Empresas y Entes Publicos, que lo seran anualmente, dentro de los seis meses
siguientes al cierre del ejercicio econémico.

58. El estado de gastos de las Instituciones y de la Administracion de la Comunidad
de Madrid y sus Organismos Autdnomos se estructurara:
a) De acuerdo a una clasificacion orgénica, funcional o por programas y economica.

b) De acuerdo a una clasificacion funcional o por programas y econémica.

c) De acuerdo a una clasificacion organica.

59. Las resoluciones administrativas adoptadas por el Consejo de la Camara de
Cuentas:
a) No agotan la via administrativa.

b) Agotan la via administrativa y seran impugnables ante la jurisdiccion contencioso-
administrativa.

c) No agotan la via administrativa y seran recurribles ante la Asamblea de la
Comunidad de Madrid.

60. La cuantia de los Anticipos de Caja Fija a disposicion de cada Consejeria,
Organismo Autonomo o Ente de Derecho Publico, no podra exceder en ningun
momento:
a) El 7% del total de los créditos iniciales del Capitulo 2 del Presupuesto de gastos
vigente en la respectiva Consejeria, Organismo Autébnomo o Ente.

b) El 7% del total de los créditos iniciales del Presupuesto de gastos vigente en la
respectiva Consejeria, Organismo Auténomo o Ente.

c) El 8% del total de los créditos iniciales del Capitulo 2 del Presupuesto de gastos
vigente en la respectiva Consejeria, Organismo Autdbnomo o Ente.
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