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RESOLUCION de 31 de enero de 2020, de las Direcciones Generales de Bilingiiismo y
Calidad de la Ensefianza, de Educacion Concertada, Becas y Ayudas al Estudio y de
Recursos Humanos, por la que se aprueban las listas definitivas de aspirantes
admitidos y excluidos, se convoca la prueba, estableciendo la fecha de inicio y centro
de celebracion, se nombran las comisiones evaluadoras, y se determina el lugar y fecha
de entrega de la unidad didactica en el procedimiento para la obtencion de la
acreditaciéon para impartir el curriculo de Inglés avanzado mediante la superacion de
una prueba de aptitud en los institutos bilingies y en los centros privados concertados
autorizados para impartir el programa bilingle en Educacién Secundaria de la
Comunidad de Madrid.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo quinto de la Orden 1317/2015, de 7 de mayo,
de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte, por la que se regula el procedimiento de
acreditacion para impartir el curriculo de Inglés avanzado en los institutos bilinglies y en los
centros privados concertados autorizados para impartir el Programa Bilinglie en Educacion
Secundaria de la Comunidad de Madrid y en la base sexta de la Resolucion conjunta de 29
de noviembre de 2019, de las Direcciones Generales de Bilinglismo y Calidad de la
Ensefanza, de Educacion Concertada, Becas y Ayudas al Estudio y de Recursos Humanos,
por la que se convocan procedimientos para la obtencion de la acreditacion para impartir el
curriculo de Inglés avanzado de los institutos bilingtes y en los centros privados concertados
autorizados para impartir el programa bilingtie en Educacion Secundaria de la Comunidad de
Madrid, estas Direcciones Generales

HAN RESUELTO

Primero
Listas definitivas de admitidos y excluidos

Aprobar las listas definitivas de admitidos y excluidos al procedimiento para la obtencion de la
acreditacion para impartir el curriculo de Inglés avanzado mediante la superacion de una
prueba de aptitud, que se adjuntan como Anexo | a esta Resolucion.

Segundo
Fecha y lugares de exposicion

Las listas serdn expuestas, a partir del 4 de febrero de 2020 en los tablones de anuncios de
las Direcciones de Area Territorial y de la C/ Santa Hortensia, 30 y en los Puntos de
Informacion y Atencidn al Ciudadano de esta Consejeria (C/ General Diaz Porlier, 35).

Asimismo las listas podran ser consultadas, a partir de la misma fecha, en el portal
www.comunidad.madrid, dentro del apartado “Administracion electronica: Punto de acceso
general” escribiendo en el texto del buscador: “acreditacion inglés avanzado”, o, con caracter
meramente informativo y sin efectos administrativos, siguiendo la secuencia
www.madrid.org/edu_rrhh, “Funcionarios Docentes”, “Procesos selectivos”, “Acreditacion
Inglés avanzado”

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.oréglcsv Hl” |||”|||| || H ‘l ||I ||
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  1000174678705208048346



* ok ok ok
fafadet Direccién General

de Recursos Humanos

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION
de Madrid | Y JUVENTUD

Tercero
Comisiones evaluadoras

Nombrar a las comisiones evaluadoras que figuran en el Anexo Il de esta Resolucion. Las
comisiones evaluadoras se constituirdn previa convocatoria del Presidente.

La Administracion podra incorporar colaboradores a las comisiones evaluadoras para la
realizacion de las tareas técnicas que se les asignen.

Aquellos miembros de las comisiones que se hallen incursos en algunas de las causas
previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, deberan abstenerse de intervenir, comunicandolo a la Direccion General de Recursos
Humanos en el plazo de cinco dias naturales, contados a partir del siguiente al de la
publicaciébn de esta Resolucién. Asimismo, y en idéntico plazo, los aspirantes en este
procedimiento podran recusar a dichos miembros cuando concurran en ellos las
circunstancias previstas en el articulo 24 de la misma ley.

Con anterioridad a la iniciacion del procedimiento a que hace referencia la presente
Resolucion, la Direccion General de Recursos Humanos dictar4 Resolucion por la que se
nombra a los nuevos miembros de las comisiones que deban sustituir a los que hayan perdido
su condicion por alguna de las causas citadas en este apartado.

Cuarto
Entrega de la unidad didactica

La unidad didactica, a que se refiere en el apartado 8 de la base sexta de la Resolucién
conjunta de 29 de noviembre de 2019, deber& entregarse en la Subdireccion General de
Bilingliismo y Calidad sita en la C/ Alcala, 32 - 28014 Madrid, 42 planta, el dia 6 de febrero de
2020 en horario de 8:00 a 14:00 y de 15:00 a 18:00 horas y el dia 7 de febrero, en horario de
8:00 a 15:00.

El acto de entrega de la unidad didactica sera la Unica actuacion susceptible de realizarla por
medio de persona autorizada. En esta autorizacion, deberan figurar los datos personales,
adjuntar fotocopias de los DNI's y las firmas tanto del interesado como del autorizado.

Quinto
Distribucion de candidatos, fecha de realizacién y ubicacién de las comisiones evaluadoras

La realizacion de la prueba de aptitud se llevara a cabo entre los dias 11 y 13 de febrero de
2020, ambos inclusive, segun la distribucién de candidatos admitidos en el procedimiento y el
calendario de citaciones que figuran en el Anexo Il de esta Resolucion, estando citados todos
los convocados, para cada dia, segun se detalla en dicho anexo a las 15:45 horas en la
Subdireccion General de Bilingtismo y Calidad sita en la C/ Alcala, 32 - planta baja - 28014
Madrid.
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Desarrollo de la prueba

1.

Séptimo

Citacion: De conformidad con lo establecido en la base sexta de la Resolucion
conjunta de 29 de noviembre de 2019, las comisiones evaluadoras convocaran a los
candidatos asignados para la realizacion de la prueba de aptitud en un Unico
llamamiento, debiendo por tanto los candidatos convocados para cada sesion estar
presentes, debidamente identificados, a la hora fijada por la comision evaluadora
correspondiente, siendo excluidos del procedimiento quienes no comparezcan.

No obstante, estas citaciones pueden sufrir variaciones, dependiendo del desarrollo
de la prueba. Algunos de los participantes citados, podran ser convocados por las
comisiones para su actuacion en un dia posterior.

Orden de actuacion de los candidatos: De conformidad con lo establecido en el
apartado 9 de la base sexta de la Resolucion conjunta de 29 de noviembre de 2019,
el orden de actuacion de los candidatos se iniciard con aquellos cuyo primer apellido
comience por la letra “K”. El resto de candidatos actuara siguiendo el orden alfabético.
Las comisiones que no cuenten con candidatos cuyo primer apellido comience con
la referida letra, iniciaran el orden de actuacion con la letra o letras siguientes.

Identificacion ante las comisiones evaluadoras: En los llamamientos que efectlie
cada comision, los candidatos deberan identificarse presentando el DNI, pasaporte o
permiso de conducir; en caso de que se trate de candidatos extranjeros, deberan
mostrar el correspondiente documento identificativo. Las comisiones podran requerir
a los candidatos que acrediten su identidad en cualquier momento del desarrollo de
la prueba. Las comisiones tendran la facultad de poder excluir del procedimiento a
aquellos candidatos que lleven a cabo cualquier actuacion de tipo fraudulento durante
la realizacion de los ejercicios. Los candidatos asi excluidos, quedaran, a todos los
efectos, en la situacion de “no aptos”.

De igual forma, si las comisiones tuvieran conocimiento de que alguno de los
candidatos no posee la totalidad de los requisitos exigidos en la convocatoria, previa
audiencia del interesado, deberan proponer su exclusion al érgano convocante
correspondiente, comunicandole las inexactitudes o falsedades en que hubiera
incurrido el candidato en la solicitud de admision al proceso selectivo, a los efectos
procedentes. En este caso, hasta tanto no se dicte la resolucion correspondiente, el
candidato podra seguir participando condicionalmente en el procedimiento.

Lista provisional de candidatos que hayan superado el procedimiento

Finalizado el procedimiento, las comisiones evaluadoras expondran la lista provisional de los
candidatos que hayan superado la prueba de aptitud, ordenada por orden alfabético, en el
tablon de anuncios de la Consejeria de Educaciéon y Juventud (C/Alcala, 32) y a titulo
informativo en la pagina web innovacion.educa.madrid.org/acreditacion.
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Contra esta lista provisional, los interesados podran presentar alegaciones en el mismo lugar
donde realizaron la prueba, en el plazo de dos dias habiles, contados a partir del dia siguiente
a la publicacién. Las alegaciones deberan ir dirigidas al Presidente de la comision y
concretaran los motivos de las mismas.

Examinadas las alegaciones, las comisiones evaluadoras elevaran a las Direcciones
Generales de Bilinglismo y Calidad de la Ensefianza, de Educacién Concertada, Becas y
Ayudas al Estudio y de Recursos Humanos, la relacion definitiva de los candidatos que hayan
superado el procedimiento, ordenada por orden alfabético.

Octavo
Lista definitiva de candidatos que hayan superado el procedimiento

Por Resoluciéon conjunta de las Direcciones Generales de Bilinguismo y Calidad de la
Ensefanza, de Educacion Concertada, Becas y Ayudas al Estudio y de Recursos Humanos
se procedera a la aprobacion de la lista definitiva de candidatos que hayan superado la prueba
de aptitud, entendiéndose desestimadas las alegaciones no recogidas en la misma. Se
publicaran en los tablones de anuncios de las Direcciones de Area Territorial y de la C/ Santa
Hortensia, 30 y en los Puntos de Informacién y Atencién al Ciudadano de esta Consejeria (C/
General Diaz Porlier, 35), asi como en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, vy, en el portal www.madrid.org, dentro del apartado “Administracién electrénica:
Punto de acceso general” escribiendo en el texto del buscador: “acreditacion inglés
avanzado”, o, con caracter meramente informativo y sin efectos administrativos, siguiendo la
secuencia www.madrid.org/edu_rrhh, “Funcionarios Docentes”, “Procesos selectivos”,
“Acreditacion Inglés avanzado” y en la pagina web innovacion.educa.madrid.org/acreditacion
donde permaneceran expuestas durante el plazo establecido para poder interponer recurso.

Noveno
Indemnizaciones por razon del servicio

Quedan autorizados los desplazamientos de los miembros de las comisiones evaluadoras que
necesiten desplazarse de su residencia oficial para el ejercicio de tal funcion, teniendo
derecho a percibir las indemnizaciones que correspondan, de acuerdo con lo que dispone el
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio. A los
efectos previstos en el articulo 10 del citado Real Decreto, estas comisiones deberan
considerarse incluidas en el grupo segundo de los mencionados en su Anexo |.

Asimismo, a efectos de asistencias, los miembros de las comisiones evaluadoras percibiran
las cuantias correspondientes a la categoria primera, que se determinan en el Anexo IV del
citado Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo.
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Décimo
Recursos

De conformidad con los articulos 115, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra esta
Resolucion, que no agota la via administrativa, se podré interponer recurso de alzada ante la
Viceconsejeria de Politica Educativa y Ciencia, en el caso de los profesores de centros
privados concertados y ante la Viceconsejeria de Organizacion Educativa los profesores de
centros publicos, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacion.

Madrid, a 31 de enero de 2020

El Director General de Recursos Humanos La Directora de Bilingtismo y Calidad de la
Ensefianza

Firmado digitalmente por MIGUEL J. ZURITA BECERRIL
Organizacion: COMUNIDAD DE MADRID

Hudlladia.: 4 26637, DA786f9204c24cceT Firmado digitalmente por MARIA MERCEDES MARIN GARCIA
uelladig.: 0c8394638dd26637cc48db24786f9204c24cce76 Organizacién: COMUNIDAD DE MADRID

Huelladig.: 0c8394638dd26637cc48db24786f9204c24cce76

Fdo.: Miguel José Zurita Becerril Fdo.: Maria Mercedes Marin Garcia

El Director General de Educacion Concertada, Becas y Ayudas al Estudio

Firmado digitalmente por MANUEL BAUTISTA MONJON
Organizacion: COMUNIDAD DE MADRID
Huella dig.: 0c8394638dd26637cc48db24786f9204c24cce76

Fdo.: Manuel Bautista Monjén
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LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS AL PROCESO DE ACREDITACION

ANEXO |

NIF APELLIDOS 1
***4083** ACITORES

***5184**  AGUILAR
***3800** ALVAREZ
***3106** ALVAREZ
***6000** ARANDA
***7166** ARROITA
***7180** ASENSIO
***8847**  AVANZINI
*+*4960** AVENDANO
***2930** BARREALES
*»***8366* BILOWICKA
***9241** BLANCO
***2339** BUSNADIEGO
***7699** CABALLERO
»*7502** CABREJAS
*»**0164** CALLE
*»*8529**  CALLE
***8004** CAMACHO
***6526** CARBELLIDO
***9491** CARCAMO
»**6902** CARRERAS
*»**8413** CARRILLO
***9439** CARRION
***1101** CENDON
***6317** CORREA
***9375** DAVILA
*»**1650** DOMINGUEZ
*»*2817** FELIZ

***8363**
***5030**

***1398** FERNANDEZ
***5726** FLORES
*»**2570**  FRAILE
*x6796* FRANCONI
Wx1747**  FUENTES

FERNANDEZ CAMUNAS
FERNANDEZ CASTRO

APELLIDO 2

MORILLA
CALERO
ALVAREZ
ANTON
CORDERO
ROMA
GARCIA
MERINO
MARTINEZ
TOLOSA

PASCUAL
PRIETO
PASCUAL
SANZ
LAMENCA
SAINZ
PATRICIO
GONZALO
GUTIERREZ
ROMERO
CRUZ REIJA
COLLADO
GARCIA DE LEANIZ
BONITO
GONZALEZ
MACHIN
DOMINGUEZ
CERVANTES
CANCELA
ESTEBAN
BUIL
MARTIN

RUBIO

NOMBRE
NATALIA SOFIA

ERNESTO ANTONIO

ANA

CARLOS
ALBERTO
MARIA JESUS
MARTA MARIA
MARIA ISABEL
CATINA

MARTA
BARBARA ANNA
MARIA NIEVES
ALVARO
SUSANA
CARLOS
FERNANDO DE LA
CLARA
CARMEN

PAULA

ESTHER

MARIA

DIANA

RAQUEL PILAR
MARGARITA MARIA
MARTA

SONIA

ROCIO

PAULA
SINFOROSO
IGNACIO JAVIER
GABRIELA

LIDIA

LUIS FRANCISCO
ADRIANO
MARINA
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LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS AL PROCESO DE ACREDITACION

NIF
***9562**

23315+
-
5108%
-
3816+
-
P
20435
12885
S
-
14355
5736w
17165
04425
7969+
75130
+0630%*
S
*1019%+
rGTEL
—
w+1302%+
#9500%+
——
*3640%
*0920%+
-
N
3483+
—
070"
-
91075+
N

APELLIDOS 1
GAMA

GARCIA
GARCIA
GARCIA
GARCIA
GARCIA
GARRIDO
GIL

GOMEZ
GOMEZ
GONZALEZ
GONZALEZ
GRAJERA
GROMAZ
GUERRERO
GUTIERREZ DE LA
GUTIERREZ
GUZMAN
HARO
HERMIDA
HERNANDEZ
HERNANDEZ
HERRERA
HERRERO
JIMENEZ
JIMENEZ
JIMENEZ
JIMENEZ
JIMENEZ
JORGE
JOVE
KHALIL
LEMUS
LOBERA
LOPEZ
LOPEZ

APELLIDO 2
MORALES

ECIJA
GARCIA
GOMEZ DE SALAZAR
MARTIN
MASCARAQUE
TORNERO
CARRASCO
CRIADO
NAVAS
CABEZAS
MIGUEL
GARCIA
ALONSO
VILLADANGOS
MORENA
LLORENTE
LOPEZ
FIGUEROA
JIMENEZ
ALCANTARA
GONZALEZ
SANCHEZ
FUENTES
ALCALDE
HIDALGO
JIMENEZ
LEON

PRATS

RUIZ
GELABERT
TOLOSA
REGANA
DOYAGUE
CHAMORRO
PASARIN

NOMBRE
MARIA BELEN

ANGELICA
MARIA TERESA
MARTA

MARIA DE LOS ANGELES

MIRIAM DIANA
JUANA MARIA
ADRIAN

JOSE MANUEL
ALVARO

SILVIA

AMANDA

AITOR

ESTELA

OVIDIO AGUSTIN
CARLOS

CLARA

CESAR

MARIA TRINIDAD DE
JUAN LUIS
MARIA TERESA
NURIA
MARIA DEL CARMEN
ANA MARIA
RODRIGO
ALBERTO ANIBAL
MARIA DOLORES
MIGUEL ANGEL
CARMEN
RAQUEL

IRENE

NADIA

EVA MARIA
ANDREA MARIA
MACARENA
CLARA
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LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS AL PROCESO DE ACREDITACION

NIF  APELLIDOS 1 APELLIDO 2 NOMBRE
wx7445% | OPEZ ROMERO LIDIA
x4 784% | ORENTE RODRIGUEZ LAURA
#x7302%* | ORENZO GOMEZ ROSA MARIA
wx8478% | OZANO PIO AURORA
#x6231*  MADRID JIMENEZ LIDIA
#x3297+  MARTIN CRESPO VANESA
~x3539%  MARTINEZ ABELLAN CRISTINA
#*1660% MARTINEZ LORENTE MARIA LOURDES
#+3156%  MARTINEZ MADRIGAL SUSANA
#+3356+*  MATAMOROS CASTILLO JOSE MIGUEL
wx6311%  MATEO DEL CARO ELENA
w815+  MATEOQ GARCIA MARIA SOLEDAD
©x1 707+  MESON CASTARNEDA CRISTINA
~+6936**  MONTEALEGRE SANGUINO BEGORA
#53140%  MORA ALONSO RUBEN
#+0100* MORENO GALLARDO MARIA CARMEN
#+5119*  MORENO GAVINO ANA MARIA
~x1846%  MUNOZ GARCIA MARIA
#9367+  NAVAS ALFONSO SILVIA
w5463  NUNEZ PRECIOSO JAIME
wx0071%  NUTA CRISTINA ELENA
w5853+ ORRUNO GOMEZ BLANCA
*x6670%  PADILLA GONZALEZ CARMEN MARIA
wx2221%  PASCUAL AGUILAR MARIA PAZ
wx8472%  PEINADO TELLO MARIA ESTHER
~+8168%* PEREZ CALVO MARTA
#x2570% PEREZ GARCIA CONSOLACION
wx6317+  PEREZ VALLEJO PALOMA
54248+  PEREZ VAZQUEZ ANGELA
#0116  PINON MOURENTE MARIA JESUS
©*0960** PRIETO GOMEZ JAVIER
w5591+  RAMIREZ VICO FRANCISCO DE B
#x7548%  RAMON MURNOZ MIRIAM
wx6992%*  RAMOS MAESE JOSE
%1425+  RECUENCO COTILLAS MARIA ESTER
»*9184* REDONDO FERNANDEZ SERGIO

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.o%;/csv Hl” |||”|||| || H ‘l
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  1000174678705208048346



* & ok ok

fafadet Direccién General
de Recursos Humanos
Sendid | SoMpEEgp oeEovoRcon
LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS AL PROCESO DE ACREDITACION

NIF  APELLIDOS 1 APELLIDO 2 NOMBRE
~*9333* REQUENA GOMEZ-LIMON ALBA
wxQ5Q1**  REY ALONSO ANA MARIA
wx8483%  RIEGO ANDUJAR ALMUDENA
wx6240%  RIVAS GONZALEZ JUAN JOSE
%1605+ RODRIGUEZ ZURRON LUIS
wx7122%  ROJO CARMONA AIDA
#%2402** ROMERO NIETO MARTA
©*0567+  RUBIO ILLESCAS EVA MARIA
wx2244%  RUBIO SOTO ELENA
wx3490%%  SAEZ RAMOS ALICIA
#5137+ SAINZ GUILES RUBEN
#x8151%  SANJURJO ARES PAULA
w9152+  SANTIANEZ RUIZ-GALVEZ BEATRIZ
wx5172%%  SANZ MONGE REBECA
wx8765%  SAUGAR SANCHEZ SARA
#5717+ SEBASTIAN CARMONA CELIA DE
#x7058%*  SIMON HERNANDEZ FATIMA
#2358+  SUAREZ GONZALEZ ANA ANDREA
~x1068%*  TEIJEIRA RODRIGUEZ MARIA DEL CARMEN
w5590+ TELLEZ DANOBEITIA AIZEA
#5158+ TENDERO MORENO MARIA TERESA
#+9446%* TODEA CABALEIRO HUGO
#+1163* TORIBIO SILVENT SARA
k4428  TRONCAS MIRELA
#*0558%  TRUJILLO RODRIGUEZ VIRGINIA BEATRIZ
w3513+ VALDES CARRO VICTOR JOSE
w5001+ VAZQUEZ LOPEZ ESCOBAR BELEN
#%0034*  VICEDO PASCUAL MARIA
#x3181*  VICENTE JOHN PATRICK
wx5362%%  VIVAS GARCIA RITA
w5438+ YUSTE SANCHEZ LUCIA
#7005+  ZABALLA GARNICA CRISTINA
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LISTADO DEFINITIVO DE EXCLUIDOS AL PROCESO DE ACREDITACION

NIF

***3 129**

***3606**

***7370**

***5299**

***4503**

***58 10**

***0063**

***6650**

***7869**

***67 12**

***6 134**

***2736**

APELLIDO 1 APELLIDO 2
BENEDICTO  SERRANO
FERNANDEZ ~ MORENO
FUENTES GARCIA
GARCIA CAPARROS
GARCIA DIAZ
Lores SANCHEZ
MARTIN CASTRO
MONTESINOS ~ CID

PENAS FERNANDEZ
PERALES BLANCO
RODRIGUEZ  LUQUE
RUIZ GARCIA

NOMBRE

IGNACIO

CRISTINA

ANDER

ANTONIA MARIA

ISABEL

MARCOS

BEATRIZ

LEONOR MARIA

MIGUEL

JOSE MANUEL

RAMON

MARIA
COVADONGA
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CAUSA DE EXCLUSION
- No es de la especialidad de Inglés de Educacion
Secundaria o no tiene destino definitivo en IES por
esta especialidad.
- No es de la especialidad de Inglés de Educacion
Secundaria o no tiene destino definitivo en IES por
esta especialidad.
- No es de la especialidad de Inglés de Educacién
Secundaria o no tiene destino definitivo en IES por
esta especialidad.
- No es de la especialidad de Inglés de Educacion
Secundaria o no tiene destino definitivo en IES por
esta especialidad.
- No aporta el Anexo IV debidamente cumplimentado
(certificado del titular del centro).
- No es de la especialidad de Inglés de Educacion
Secundaria o no tiene destino definitivo en IES por
esta especialidad.
- No es de la especialidad de Inglés de Educacion
Secundaria o no tiene destino definitivo en IES por
esta especialidad.
- Ya tiene una acreditacion vigente para impartir
curriculo de Inglés Avanzado

- No presenta solicitud segin modelo publicado en la
resolucién de la convocatoria.

- No es de la especialidad de Inglés de Educacion
Secundaria o no tiene destino definitivo en IES por
esta especialidad.

- No es de la especialidad de Inglés de Educacién
Secundaria o no tiene destino definitivo en IES por
esta especialidad.

- Ya tiene una acreditacién vigente para impartir
curriculo de Inglés Avanzado.

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.o%;/csv Hl” |||”|||| || H ‘l
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  1000174678705208048346
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ANEXO lI
COMISIONES EVALUADORAS DE ACREDITACION DE INGLES AVANZADO

COMISION 1

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Alberto Garcia Salinero Presidente

Elena Matesanz Gil Secretaria

Faustino Jove Cabezas Vocal

COMISION 2

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Carmen Maria Osuna Aguilera Presidenta

Florentina Tijera Carrion Secretaria

Maria Carmen Garcia Méndez Vocal

COMISION 3

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Gema Gallardo Mantas Presidenta

Carolina Francisca Hernandez Gonzalez Secretaria

Ana Paloma Moral Jiménez Vocal

R ————— | T
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  1000174678705208048346

SUPLENTES

NOMBRE Y APELLIDOS

Abel Miranda Alonso

Noelia de las Morenas Diaz

Iria Gonzalez Liafio

Maria Teresa Infante Pefalver
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ANEXO Il

CITACIONES PARA LA REALIZACION DE LA PRUEBA DE APTITUD PARA LA
OBTENCION DE LA ACREDITACION PARA IMPARTIR EL CURRICULO DE INGLES
AVANZADO

LUGAR UNICO DE REALIZACION DE LA PRUEBA

Subdireccién General de Programas de Innovacion y Formacion
Direccion General de Bilinglismo y Calidad de la Ensefianza
C/ Alcala, 32 - 28014 Madrid

PARTICIPANTES CITADOS DIA HORA CITACION
DE: KHALIL TOLOSA, NADIA Martes 15:45
A: RODRIGUEZ ZURRON, LUIS 11 febrero 2020 '
PARTICIPANTES CITADOS DIA HORA CITACION
DE: ROJO CARMONA, AIDA Miércoles 15:45
A:  CARCAMO GUTIERREZ, ESTHER 12 febrero 2020 '
PARTICIPANTES CITADOS DIA HORA CITACION
DE: CARRERAS ROMERO, MARIA Jueves 15:45
A: JOVE GELABERT, IRENE 13 febrero 2020 '

NOTA: La realizacion de la prueba consistird en la exposicion oral en inglés de la unidad
didactica entregada previamente los dias 6 y 7 de febrero de 2020. Para dicha presentacion
y defensa no se permitira el uso de material adicional ni de medios tecnolégicos de
apoyo.

Llamamiento Gnico todos los dias a las 16:00 horas.
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