de

de la Comunidad de Madrid
Curso 2025-2026

universidad

Area de Ciencias del Trabajo

Grado en Relaciones Laborales

YV Recursos Humanos

Descripcion de la titulacion

Los origenes de los estudios de relaciones la-
borales se remontan a la década de los afnos
veinte del siglo pasado, cuando comenzaron
a funcionar las Escuelas Sociales (dependien-
tes del Ministerio de Trabajo) en Espana.

Son estudios muy consolidados, con una lar-
gatradicion y que se diseharon en funcion de
perfiles profesionales muy claros, que incluian
a directores de recursos humanos, gradua-
dos sociales, mediadores laborales, delega-
dos de prevencion.

En la ensenanza de relaciones laborales estan
presentes la practica totalidad de las ciencias
sociales. Hay asi, areas juridicas, economi-
cas, de empresa, de psicologia, de sociolo-
gia, de historia.

Salidas profesionales

Los graduados en esta titulacion podran
desarrollar sus actividades en los siguientes
campos: el asesoramiento juridico-laboral;
la direccién y/o gestion de recursos huma-
nos; la gestion, mediacién e intervencion en
el mercado de trabajo; la gestion de la salud
laboral y la prevencién de riesgos laborales;
y la actuacion en el campo de las politicas
sociolaborales y la consultoria.

En concreto, la titulacion capacita al gradua-
do para las siguientes profesiones:

- Directores o técnicos superiores de RRHH
en el staff directivo de las empresas.

- Graduados sociales: profesionales liberales
expertos en el asesoramiento juridico-laboral,
organizacion del trabajo y de la produccion,
representacion de intereses colectivos y pro-
fesionales tanto en el ambito privado como en
la Administracién publica.

- Gestores, mediadores e interventores en el
mercado de trabajo: agentes de ocupacion y
desarrollo local.
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- Expertos en salud laboral y prevenciéon de
riesgos laborales.

- Expertos en el campo de las politicas socio-
laborales promovidas por la Administracion
publica.

- Consultores y/o auditores sociolaborales.

Direcciones de los centros
donde se imparte la titulacion

Universidad Complutense de Madrid
(Puablica)

Facultad de Derecho

Campus de Moncloa

Avda. Complutense, s/n

Ciudad Universitaria

28040 Madrid

Tel.: 91 394 54 28

WWW.UCM.es

gradorrli@Qucm.es

Universidad Europea de Madrid
(Privada)

Facultad de CC. Econémicas, Empresariales
y de la Comunicacion

Campus de Villaviciosa de Odoén

C/ Tajo s/n. Urbanizacion El Bosque - Edificio E
28670 Villaviciosa de Odén (Madrid)

Tel.: 917407272
www.universidadeuropea.es/madrid
ads@universidadeuropea.es

Facultad de CC. Econémicas, Empresariales
y de la Comunicacion

Campus Alcobendas

Avda. de Fernando Alonso, 8

28108 Alcobendas (Madrid)

Tel.: 91 211 50 10
www.universidadeuropea.es/madrid
ads@universidadeuropea.es
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Universidad Rey Juan Carlos
(Publica)

Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas
Campus Madrid

Paseo Artilleros, s/n

28032 Vicélvaro (Madrid)

Tels.: 91488 7800/7027 /7028
WWW.Urjc.es
fcjs.secretariaacademica@urjc.es

Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas
Campus de Alcorcon

Avda. de Atenas, s/n

28922 Alcorcon (Madrid)

Tels.: 91 488 89 17 /91 488 00 00
WWW.Urjc.es
fcjs.secretariaacademica@urjc.es

Universidad a Distancia de Madrid
UDIMA (Privada)

Facultad CC. Juridicas

Ctra. de La Corufia, Km. 38,500

Via de Servicio A6, 15

28400 Collado Villalba (Madrid)

Tels.: 9118969 99/91 856 16 99/902 02 00 03

www.udima.es
informa@udima.es
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Grado en Relaciones Labores y Empleo

Descripcion de la titulacion

Esta titulacion tiene como objetivo basico la
formacion integral acerca de la problemati-
ca del empleo y de las relaciones laborales.
Estas realidades tan centrales y vitales para
nuestras sociedades europeas como son el
empleo y el trabajo deben ser analizadas des-
de un amplio elenco de materias: fundamen-
talmente, desde la Economia y la empresa,
desde la Sociologia, la Ciencia Politica y la
Psicologia, y desde el Derecho.

Salidas profesionales

Seran titulados con formacion multidisciplinar,
por tanto seran muy variadas e importantes,
en cantidad y calidad, las oportunidades pro-
fesionales en campos tales como los recur-
s0s humanos, el disefio y la gestion de las
politicas (publicas y privadas) de formacion,
empleo, insercion laboral, la orientacion pro-
fesional, la intermediacion en el mercado de
trabajo, la consultoria y asesoria laborales y
la direccion y gestion de relaciones laborales.
Estas oportunidades no solo existiran a nivel
nacional, sino también en la esfera interna-
cional, bien en el &mbito de empresas, bien
en el ambito no lucrativo de organizaciones
publicas y privadas (Organizacion Internacio-
nal del Trabajo, ONG'’s, observatorios inter-
nacionales).

Este grado no es una mera refundicion de
los antiguos titulos de Relaciones Laborales
y la Licenciatura de Ciencias del Trabajo sino
una integral reformulacion de su contenido y
de su metodologia, mas adaptada al espacio
internacional en que nos situamos y a la ne-
cesidad de formacion multidisciplinar que se
demanda de un profesional del empleo y las
relaciones laborales.
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Direcciones de los centros
donde se imparte la
titulacion

Universidad Carlos Il de Madrid

(Puablica)

Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas

C/ Madrid, 126

28903 Getafe (Madrid)

Tel.: 91 624 60 00

www.uc3m.es
futurosestudiantes@uc3m.es

Mas informacion:

Centro de Informacién y Asesoramiento Universitario
C/ Alcala, 30-32. 28001 Madrid

Tels.: 91 720 02 06 / 07
informacion.universitaria@madrid.org
c¢.madrid/universidades
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