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LEY 10/2019, DE 10 DE ABRIL, DE TRANSPARENCIA Y DE PARTICIPACION DE LA
COMUNIDAD DE MADRID. @

TITULO PRELIMINAR

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto de la Ley

La presente Ley tiene por objeto la regulacion, en el ambito de la Comunidad de Madrid, de la transparencia en su
doble vertiente de publicidad activa y de derecho de acceso a la informacién publica y la participacion y colaboracion
ciudadana en los asuntos publicos.

Articulo 2. Ambito de aplicacion

1. Las disposiciones de la presente Ley seran de aplicacion a:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

La Administracién publica de la Comunidad de Madrid.

Los organismos auténomos, empresas publicas, érganos de gestion sin personalidad juridica y demas
entidades de cardcter institucional a que se refiere la Ley 1/1984, de 19 de enero, reguladora de la
Administracion Institucional de la Comunidad de Madrid.

Las fundaciones publicas, consorcios, entidades de derecho publico con personalidad juridica propia y
demas entes que se integren en el sector publico de la Comunidad de Madrid, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid.

Las asociaciones constituidas por la Administracién publica de la Comunidad de Madrid y por los demas
organismos y entidades previstos en este apartado.

Las empresas publicas, que por ejercer una posicion dominante, en los términos establecidos en la
legislacion estatal, hayan sido adscritas al sector publico autonémico.

En los términos establecidos en la disposicion adicional octava, las entidades que integran la Administracion
local, las asociaciones, fundaciones y demas entes constituidos por las entidades locales, en el &mbito
territorial de la Comunidad de Madrid, asi como las empresas publicas que por ejercer una posicion
dominante, conforme a la legislacion estatal, hayan sido adscritas al sector publico local.

2. Seran también de aplicacion las disposiciones de la presente Ley a las universidades publicas y a los organismos o
entidades vinculadas o dependientes de ellas, en los términos establecidos en la disposicién adicional octava.
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3. Asimismo, en la actividad sujeta al Derecho administrativo, sera aplicable a:
a) La Asamblea de Madrid, en los términos de la disposicién adicional sexta.
b) La Camara de Cuentas, de acuerdo con lo previsto en la disposicion adicional séptima.
c) Las Corporaciones de Derecho publico madrilefias.

d) Las federaciones y clubes deportivos.

Articulo 3. Otros sujetos obligados

1. Los partidos politicos, organizaciones sindicales, organizaciones empresariales y entidades privadas que perciban
ayudas o subvenciones de las Administraciones publicas de la Comunidad de Madrid para la financiacion de sus
actividades y funcionamiento ordinario, estaran sujetas, ademas de a las obligaciones de transparencia establecidas
en la legislacion basica, a las exigencias especificas de publicidad de la informacion que puedan establecerse, de
entre las previstas en el Titulo I, en las disposiciones de desarrollo de esta Ley y las correspondientes convocatorias,
en los supuestos siguientes:

a) Los partidos politicos, organizaciones sindicales y organizaciones empresariales, en todo caso.

b) Lasentidades privadas que perciban dichas ayudas o subvenciones en una cuantia superior 60.000 euros o
cuando las ayudas o subvenciones percibidas representen al menos el 30 % del total de sus ingresos
anuales, siempre que alcancen como minimo la cantidad de 5.000 euros.

Entodo caso, las exigencias de publicidad de la informacion que puedan establecerse habran de respetar la
naturaleza privada de estas entidades y las finalidades que las mismas tienen reconocidas.

2. Las normas reguladoras de los conciertos y otras formas de participacion de entidades privadas en los sistemas
publicos de educacion, sanidad y servicios sociales estableceran la informacion que deben publicar estas entidades,
de entre la prevista en el Titulo Il, para colaborar en la prestacion de los mencionados servicios financiados con
fondos publicos. La relacién de lainformacion que deben publicar estas entidades incluira al menos, en los pliegos o
documentos contractuales equivalentes que correspondan, los importes basicos de la concesién (canon y/o precio
inicial de licitacion), las condiciones de la misma, el seguimiento de las infracciones, las modificaciones econémicas
gue se realicen y su justificacion, asi como las sanciones o informes de seguimiento establecidos.

3. Las personas o entidades obligadas a inscribirse en el Registro de Transparencia que desarrollen su actividad en
el &mbito de la Comunidad de Madrid, lo haran en los términos establecidos en el Titulo IV.

4. El Gobierno de la Comunidad de Madrid publicara anualmente en el Portal de Transparencia un listado de los
sujetos incluidos dentro de este articulo, clasificados segun el grupo al que pertenezcan.

Articulo 4. Personas obligadas a suministrar informacion

1. Las personas fisicas y juridicas distintas de las de los articulos anteriores, que presten servicios publicos, ejerzan
potestades administrativas o actien como agentes colaboradores estaran obligadas a suministrar a la Administracion,
organismo, entidad o sujeto de los previstos en los articulos 2 y 3 al que se encuentren vinculadas, previo

* ok ok ok
* %k Direccion General de Presupuestos

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO — COMUNIDAD DE MADRID
Comunidad
de Madrid



§ 1.14. LEY DE TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION DE LA CM 3/24

*******

Comunidad
de Madrid

requerimiento y en un plazo de 10 dias desde el acuse de recibo de la peticion, toda la informacién necesaria para el
cumplimiento por aquellos de las obligaciones establecidas en esta Ley.

2.La obligacion prevista en el apartado anterior sera exigible a los adjudicatarios de contratos del sector publico en
los términos recogidos en el respectivo contrato.

3. Enlas licitaciones publicas en las que resulte de aplicacion la obligacién de suministro de la informacion prevista
en los apartados anteriores se hara constar la misma en la documentacion en la que se establecen las condiciones
contractuales. Asimismo, en los pliegos de clausulas, condiciones o prescripciones técnicas deberan establecerse
expresamente la forma en que la informacién debe ponerse a disposicion de la Administracién, organismo o entidad
adjudicataria y al publico en general a través de la web del Perfil del Contratante y el portal o pagina web propia.

Articulo 5. Definiciones
A los efectos de la presente Ley se entiende por:

a) Transparencia: la accion administrativa, proactiva y permanente de los sujetos obligados por esta Ley, del
deber de dar a conocer, elaborar, actualizar, copiar, difundir, publicar, y poner a disposicién de cualquier
persona, también previa solicitud, de manera accesible, la informacién publica que posean y de dar a
conocer el proceso y las decisiones adoptadas prevista en esta Ley, en el ejercicio de sus competencias, sin
mas limitaciones que las establecidas legalmente.

b) Informacion publica: los contenidos o documentos, que obren en poder de alguno de los sujetos incluidos en
el ambito de aplicacion de esta Ley y que hayan sido elaborados, adquiridos o conservados en el ejercicio
de sus funciones.

¢) Acceso a lainformacion publica: derecho subjetivo de caracter universal, que se reconoce a las personas
para solicitar y obtener la informacién veraz que obre en poder de los sujetos incluidos en el ambito de
aplicacion de este Titulo, sin mas requisitos y condiciones que los establecidos en la legislacion vigente.

d) Portal de Transparencia: espacio en el sitio web del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid que
tiene por objeto, conforme a las definiciones de este articulo, centralizar, publicar, facilitar y poner a
disposicién de cualquier persona, toda clase de servicios y la informaciéon que deba hacerse publica de
acuerdo con esta Ley, relacionada con la Comunidad de Madrid. Igualmente tendra por objeto el ejercicio
del derecho de acceso a la informacion y participacion.

e) Publicidad activa: obligacion de difundir la informacion publica y de garantizar la transparencia de la
actividad publica de oficio, de forma permanente y veraz, atendiendo a los criterios establecidos en el
Capitulo 1l del Titulo II.
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f)

9)

h)

Personas o entidades obligadas a inscribirse en el Registro de Transparencia: personas o entidades sea
cual sea su estatuto juridico, que, desarrollando sus actividades en la Comunidad de Madrid, realizan
actuaciones de participacion activa en politicas publicas o en procesos de toma de decisiones, con la
finalidad de influir directa o indirectamente en la elaboracién de normas juridicas y disposiciones generales y
en la elaboracion y aplicacion de las politicas publicas de los sujetos comprendidos en el articulo 2.1 en
defensa de intereses propios, de terceras personas, organizaciones o intereses generales.

Datos abiertos: Aquellos que cualquiera es libre de utilizar, reutilizar y redistribuir, sin necesidad de permisos
especificos o licencias, con el Unico limite, en su caso, del requisito de atribucién de su fuente o
reconocimiento de su autoria, conforme a la legislacion vigente.

Participacion y colaboracién ciudadana: la intervencién individual o colectiva de la ciudadania en el disefio,
ejecucion y evaluacion de las politicas y actuaciones publicas mediante instrumentos y procesos que
permitan su comunicacion con las entidades publicas.

Articulo 6. Principios técnicos

*******
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La interpretacion y aplicacion de la Ley se regira por los siguientes principios:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

Principio de transparencia publica, en virtud del cual toda la informacion puablica, es accesible en los
términos y con los limites establecidos en la Ley.

Principio de libre acceso a la informacién publica, en virtud del cual cualquier persona puede solicitar el
acceso a la informacion publica. Toda informacion publica es en principio accesible y el acceso sélo puede
restringirse, motivadamente, en los supuestos previstos legalmente.

Principio de veracidad, en virtud del cual la informacién publica ha de ser cierta, exacta y trazable.

Principio de accesibilidad, en virtud del cual la informacién estara a disposicién de todas las personas, con
independencia de si tienen o no algun tipo de discapacidad, de modo que se proporcionara por medios o
formatos adecuados de manera que resulten accesibles y comprensible, facilitando su identificacién y su
busqueda, conforme al principio de accesibilidad universal y disefio para todos.

Principio de gratuidad, en virtud del cual el acceso a la informacién y las solicitudes de acceso seran
gratuitos, sin perjuicio de las tasas previstas legalmente por la expedicién de copias o la transposicion de la
informacion a formatos diferentes del original.

Principio de reutilizacion, en virtud del cual se promovera que la informacién sea publicada en formatos y
bajo condiciones y licencias que permitan su redistribucion, reutilizacién y aprovechamiento, debiendo
utilizarse estandares de acuerdo con lo previsto en la legislacién vigente.

La informacién publica podra ser reutilizada con cualquier objetivo legitimo, en especial la reproduccién y
divulgacion, por cualquier medio, de los datos objeto de publicidad activa y la creaciéon de productos o
servicios de informacion basados en estos datos.

Principio de participacion ciudadana, en virtud del cual se promueve y garantiza la implicacién de la
ciudadania en la planificacion, el disefio y la evaluacién de las politicas publicas, asi como en la toma de
decisiones.

Direccion General de Presupuestos
CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO — COMUNIDAD DE MADRID



§ 1.14. LEY DE TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION DE LA CM 5/24

h)  Principio de inscripcion Unica, en virtud del cual:

1°.  Se facilitara que los ciudadanos puedan realizar las gestiones establecidas en esta Ley a través de la
Administracion que le sea mas cercana.

2°,  Las Administraciones publicas facilitaran la interconexion e interoperabilidad de todas aquellas gestiones
que aun afectando a distintos departamentos tienen un mismo objetivo, con salvaguardia de las
competencias en la gestion de cada uno de ellos.

i) Principio de neutralidad tecnoldgica, que impone la utilizacion y promocién de software de cédigo abierto en
su funcionamiento y el uso de estandares abiertos y neutrales en materia tecnoldgica e informatica.

TiTULO Il
PUBLICIDAD ACTIVA

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 7. Publicidad de la informaciéon

Los sujetos incluidos en el ambito de aplicacion de esta Ley deberan cumplir con la obligacién de garantizar la
publicidad activa en su actuacion publica. A tal efecto, dispondran de un portal o pagina web, en el que poder
publicar, de modo comprensible, estructurado y actualizado la informacién publica en los términos del presente Titulo.

Articulo 8. Obligacién de transparencia
1. Para el cumplimiento de lo establecido en el articulo anterior, los sujetos incluidos en el articulo 2 deberan:

a) Elaborar, mantener actualizada y difundir, preferentemente por medios electréonicos, a través de sus
respectivas sedes electronicas, paginas web o portales propios, un directorio de la informacion relativa a la
organizacion, los responsables, las materias y actividades de su interés, ordenada por tipos y categorias
para facilitar su comprensién y accesibilidad, asi como aquella informacién cuyo acceso se solicite con
mayor frecuencia, con indicacion expresa de la fecha en que se actualizo por Ultima vez y, si es posible, de
la fecha en que ha de volver a actualizarse.

b)  Elaborary difundir en su pagina web o portal propio un indice de informacién publica que obre en su poder,
con indicaciones claras de donde puede encontrarse dicha informacion.

c) Establecer y mantener medios de consulta de la informacién solicitada, incluyendo en todo caso un
buscador que permita acceder de forma rapida a cualquier archivo y que incorpore mecanismos de alerta
sobre datos que se han actualizado.
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d) Establecer mecanismos de gestién de informacion adecuados para facilitar la accesibilidad, la
interoperabilidad, la calidad, la geolocalizacién, la reutilizacién y la divulgacion de la informacion publica.

e) Publicar la informacién sujeta a la obligacién de transparencia haciendo uso de un lenguaje no sexista ni
discriminatorio.

f) Publicar y difundir la informacién relativa al contenido del derecho de acceso a la informacion, al
procedimiento para su ejercicio y al 6rgano competente para resolver.

g) Difundir los derechos que reconoce esta Ley a las personas, asesorar a las mismas para su correcto
ejercicio y asistirles en la busqueda de informacion.

h)  Facilitar la informacion solicitada en los plazos maximos y en la forma y formato elegido de acuerdo con lo
establecido en esta Ley.

2. Toda lainformacion prevista en esta Ley estara a disposicion de las personas con discapacidad en una modalidad
accesible, entendiendo por tal aquella que sea suministrada por medios o en formatos adecuados de manera que
resulten accesibles y comprensibles, conforme al principio de accesibilidad universal y disefio para todos.

3. Cada sujeto obligado es responsable de la informacién que incluye en su pagina web, portal de transparenciay de
la que incorpora al Portal de Transparencia de la Comunidad, en cumplimiento de lo establecido en la presente Ley.

Articulo 9. Proteccion de datos de caréacter personal

1. Alainformacion sujeta a publicacién de acuerdo con lo establecido en el presente Titulo le seran de aplicacion los
limites del derecho de acceso a la informacién publica previstos en la legislacién de la protecciéon de datos de
caracter personal. La interpretacion de este limite se adaptard, a los sucesivos criterios establecidos por el Consejo
de la Transparencia y Participacion, el cual los llevara a cabo de conformidad con el criterio conjunto del Consejo de
Transparencia y Buen Gobierno y la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

2. Cuando la informacién contuviera datos especialmente protegidos, a criterio del Consejo de la Transparencia y
Participacion, la publicacion sélo se llevara a efecto previa anonimizacion, en su caso, de los mismos, ya sea por
disociacién o por agregacion estadistica.
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CAPITULO Il

Informacion de la organizacion y actividad de los sujetos obligados en la Comunidad de Madrid

SECCION 12,

INFORMACION SUJETA A PUBLICACION

Articulo 10. Informacién institucional

1. Los sujetos incluidos en el articulo 2, en lo que les sea aplicable, facilitardn y mantendran actualizada la

informacién general, en la que se ofrecera la informacion institucional y aquella otra que se considere relevante.

2. En la informacién de caracter institucional, se recogera de forma que sea accesible a todas las personas:

a)

b)

c)

d)

e)

El Estatuto de Autonomia y las normas que les sean de aplicacién y, en particular, los estatutos y normas de
organizacion y funcionamiento.

La estructura organizativa de sus instituciones, detallando su composicion, sus funciones y competencias,
asi como las reglas basicas de funcionamiento.

La composicion, funciones y funcionamiento basico de su gobierno.

En el caso de la Comunidad de Madrid, los enlaces a las paginas web de todos los sujetos comprendidos en
el articulo 2.

Cuando los enlaces sean a las paginas web de los Ayuntamiento de la Comunidad de Madrid, en todo caso,
deberan contener la composicién, funciones y funcionamiento basico y medios de contacto de los
Ayuntamientos.

Las agendas completas de trabajo y de reuniones de los responsables publicos en los términos
desarrollados en el apartado 4 de este articulo.

3. Asimismo, y sin perjuicio del secreto o reserva de las deliberaciones de sus 6rganos de gobierno, se haran
publicos todos sus acuerdos, asi como los acuerdos suscritos con los sindicatos y organizaciones empresariales. Se
adjuntaran en la misma publicacion los documentos aprobados que desarrollen los acuerdos suscritos.

4. A los efectos sefialados en el apartado 2.e) de este articulo se deberdn seguir los siguientes criterios
interpretativos:

a)

b)

En caso de que esta informacion pudiera contener datos personales de categoria especial, en particular en
atencion a la naturaleza de las entidades participantes en la reunion, habra de estarse a lo establecido en el
articulo 35.1.

Si la informacién no contuviera datos personales de categoria especial y se refiriese a miembros del
gobierno, altos cargos, directivos publicos, profesionales, empleados publicos o personal de sujetos
obligados por esta Ley, se facilitaran inicamente los datos personales identificativos de los participantes que
tuvieran, al menos, la condicion de titulares de responsabilidades administrativas hasta el nivel de
subdirecciones generales o unidades asimiladas, los titulares de los organismos directivos de las entidades
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c)

d)

e)

f)

9)

de caracter institucional, las fundaciones publicas, consorcios, entidades de derecho publico con
personalidad juridica propia y demas entes que se integren en el sector publico de su Administracion
publica, que tengan atribuida la condicion de directivos en los estatutos o normativa reguladora de éstos asi
como el personal eventual que desarrolle funciones que incidan en el proceso de toma de decisiones de la
entidad.

En los restantes supuestos, la informacién del personal estatutario se limitara a la identificacion de los
sujetos por razén de su cargo y la condicion en la que asisten.

Si la agenda de trabajo o reunion hiciese referencia a los sujetos inscritos en el Registro de Transparencia,
la informacién identificativa se limitaria al documento que acredite su identificacion y la materia a tratar.

Celebrada la reunién o audiencia se incluird ademas, el canal de comunicacién empleado, asi como la
relacién tanto de informes como de otros documentos aportados relativos a las materias tratadas.

Cuando las reuniones se celebren con personas fisicas no obligadas a inscribirse en el Registro de
Transparencia debera ponderarse en cada caso la procedencia del otorgamiento del acceso atendiendo a la
condicion de dicha persona y la condicion en que asiste a la reunion (persona experta, particular, etc.), sin
que sea posible establecer un criterio general de ponderacién en estos casos.

Igualmente podra facilitarse la informacion referida a otras personas, no incluidas en los anteriores criterios,
si las mismas cumplen con las bases legitimadoras establecidas para las Administraciones publicas en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, general de proteccion de
datos y en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

En todo caso, los criterios anteriores se adaptaran a las nuevas interpretaciones que de los mismos
pudieran adoptar conjuntamente el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno y la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos, conforme establece la disposicion adicional quinta de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

5. Lainformacion institucional ofrecida en las diferentes webs referidas en este articulo deberd mostrarse durante al

menos 4 afios, incluyendo cuando sea posible el histdrico de cambios que haya podido sufrir durante este periodo y

poniendo a disposicion la informacién anterior.

Articulo 11. Informacion en materia organizativa

1. Los sujetos incluidos en el articulo 2 y los apartados 1y 2 del articulo 3, en materia organizativa, haran publica y

mantendran actualizada la informacién que les afecte sobre los siguientes extremos:

a)

Los departamentos, concejalias o consejerias, detallando las areas funcionales que le corresponden, los
Organos superiores, territoriales y colegiados, asi como los organismos y entidades publicas adscritas, las
competencias y funciones de sus 6rganos, las personas titulares de los mismos y la relacién de puestos de
trabajo de los departamentos, concejalias o consejerias con caracter semestral.
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b)

c)

d)

Los organismos auténomos, empresas publicas, érganos de gestion sin personalidad juridica y demas
entidades de caracter institucional, especificando las funciones y competencias, los recursos que financian
sus actividades, régimen presupuestario y contable, los 6rganos de direccion y su composicion, y personas
titulares de los mismos.

Las unidades administrativas a nivel de servicio, de cada uno de los 6rganos superiores, territoriales o
directivos, especificando su responsable y las funciones que tiene atribuidas.

En caso de nivel inferior a la subdireccidn general se especificara sélo el cargo y las funciones que tiene
atribuidas.

Las fundaciones publicas, consorcios, entidades de derecho publico con personalidad juridica propia y
demas entes que se integren en el sector publico de la Administracién publica en la que participe,
especificando el objeto social, fin fundacional o funciones de los mismaos, estatutos, normas de organizacion
y funcionamiento, capital social, dotacién fundacional o participacion, los recursos que financian sus
actividades, sus 6rganos y composicion, las personas titulares de los érganos de direccion, y el nimero de
personas que prestan servicios en la entidad.

2. Seran objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid los acuerdos del gobierno en los que
se disponga la creacion, modificacion, participacion o extincion de las fundaciones publicas, consorcios, entidades de
derecho publico con personalidad juridica propia y demas entes que se integren en el sector publico de la
Administracion publica en la que participe, asi como los estatutos por los que han de regirse, y sus modificaciones.
Asimismo, dichos acuerdos y los estatutos estaran a disposicion de todas las personas en la pagina web de la

entidad.

3. Sera también objeto de publicacidn el organigrama actualizado que identifique a los responsables de los diferentes
organos de decision, consultivos o de participacion, con indicacion de su composicidn, sede, direccion electronica de
contacto y las competencias que ejercen, salvo que la publicidad de alguno de estos datos pudiera afectar a
personas especialmente protegidas.

Articulo 12. Informacion relativa a altos cargos y personal directivo

1. Los sujetos incluidos en el articulo 2 y los apartados 1y 2 del articulo 3, haran pablica y mantendran actualizada la
informacién relativa a sus altos cargos y personal directivo siguiente:

a)

*******

Comunidad
de Madrid

Personas que desempefian altos cargos en los departamentos, concejalias o consejerias, especificando lo
siguiente:

1°. Identificacién, nombramiento y datos de contacto.

2°. Perfil y trayectoria profesional completa.

3°. Funciones.

40, Organos colegiados administrativos o sociales de los que es miembro.

5°, Actividades publicas y privadas para las que se le ha concedido la compatibilidad.
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b) Personal directivo de los organismos y entidades publicas, asi como de las sociedades mercantiles,
fundaciones publicas y consorcios integrantes del sector publico de su Administracion publica,
especificando:

1°, Identificacion, nombramiento y datos de contacto.

2°, Perfil y trayectoria profesional completa.

3°. Funciones.

40, Organos colegiados administrativos o sociales de los que es miembro.

5°. Actividades publicas y privadas para las que se le ha concedido la compatibilidad.

2. Asimismo, se hara publica la informacién contenida en las declaraciones de bienes, derechos y actividades de los
miembros de sus drganos de gobierno y demas altos cargos de su Administracion puablica, con ocasion de su
nombramiento y cese, en los términos previstos reglamentariamente. En materia econémica se estara a lo dispuesto

en el articulo 15.@

3. Los altos cargos incluidos en el ambito de aplicacion de la Ley 14/1995, de 21 de abiril, de Incompatibilidades de
Altos Cargos de la Comunidad de Madrid, remitirdn a los Registros de Bienes y Derechos Patrimoniales y de
Actividades, asi como a la direccion general competente en materia de transparencia, a los efectos de su publicacion
en el Portal de Transparencia, la declaracion de bienes, derechos y actividades, con ocasion de su nombramiento y

cese. ®

4. Estaran exceptuados de la obligacion de publicar nuevamente declaraciones de bienes, actividades y derechos,
aquellos que hayan sido cesados y nuevamente nhombrados en el mismo u otro cargo de la Comunidad de Madrid

durante los dos meses siguientes a su cese. 4

Articulo 13. Informacion relativa a personal eventual

Los sujetos incluidos en el articulo 2 haran publica y mantendran actualizada la informacién relativa a su personal
eventual, especificando su identificacién, nombramiento, funciones asignadas, érgano o directivo al que presta sus
servicios y trayectoria profesional completa.

Articulo 14. Informacion en materia de empleo en el sector publico

1. Los sujetos incluidos en el articulo 2 haran publicos y mantendran actualizados, desagregados por género, y a
disposicién de todas las personas, sus relaciones de puestos de trabajo, catalogos de puestos, plantillas de personal
o0 instrumentos similares, cualquiera que sea su denominacion.

@ Redaccion dada por la Ley 11/2022, de 21 de diciembre, de Medidas Urgentes para el Impulso de la Actividad Econémica y la Modernizacion de la
Administracion de la Comunidad de Madrid. (B.O.C.M 22-XI1-2022)

® Apartado introducido por la Ley 11/2022, de 21 de diciembre.

@ Apartado introducido por la Ley 11/2022, de 21 de diciembre.

* ok ok ok
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2. Los sujetos del apartado anterior, respecto de su personal y el de los organismos y entidades vinculadas o
dependientes de los mismos, haran publica y mantendran actualizada la informacién siguiente:

a)

b)

c)

d)

e)

Numero de empleados publicos y su distribucién por grupos de clasificacion, especificando el tipo de
relacion estatutaria, asi como, en el caso del personal funcionario, los de carrera y los interinos, y para el
personal laboral, los fijos, los indefinidos y los temporales.

Numero de empleados desagregados segun su estructura organica.

El nimero de liberados sindicales existentes en los distintos departamentos de su Administracion publica,
asi como en sus organismos autonomos y demas entidades de derecho publico vinculadas o dependientes
de la misma, identificando el sindicato al que en cada caso pertenece. Asimismo se dara informacion sobre
el nimero de horas sindicales utilizadas.

La oferta de empleo publico, las convocatorias y los resultados de los procesos selectivos de acceso.

Las convocatorias de seleccion temporal de sus empleados, interinos o laborales, y los integrantes de las
bolsas de trabajo constituidas.

3. La concesion de autorizaciones de compatibilidad para actividades publicas o privadas del personal al servicio del
sector publico de su Administracion se hara publica mediante su publicacion en el Portal de Transparencia, pagina
web o portal propio, especificando, ademas de la identificacion personal, el puesto de trabajo que desempefiay la
actividad o actividades para la que se autoriza la compatibilidad.

Articulo 15. Informacion en materia econémica®

Los sujetos incluidos en el articulo 2, respecto de su personal y el de los organismos y entidades vinculadas o
dependientes de la misma, haran publica y mantendran actualizada, la informacién siguiente:

a)

b)

c)

d)

Informacion de las retribuciones anuales de los representantes locales, de los altos cargos de la
Administracion y del personal directivo, articulada en funcion de la clase o categoria del érgano, asi como de
los gastos de representacién que tienen asignados. Asimismo se haran publicas las indemnizaciones
percibidas, en su caso, con ocasién del abandono del cargo.

Informacion de las retribuciones anuales del personal de confianza o asesoramiento especial, articulada en
funcion de la clase y/o categoria.

Informacion de las retribuciones anuales del personal estatutario, articulada en funcién de los niveles y
cargos existentes.

Informacion sobre las condiciones para el devengo y las cuantias de las indemnizaciones que corresponden
por razén del servicio en concepto de viajes, manutencion, alojamiento y asistencia a 6rganos colegiados o
sociales.

Las declaraciones de bienes, derechos y actividades de los consejeros, altos cargos, representantes locales
y 6érganos directivos, referidas en el apartado 2 del articulo 12, con omisién de los datos relativos a la
localizacion concreta de los bienes inmuebles, garantizando la privacidad y seguridad de sus titulares.

*******

Comunidad
de Madrid

® Redaccion dada al titulo del articulo por la Ley 11/2022, de 21 de diciembre.
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f)

9)

Asimismo, se publicara lainformacion relativa a la liquidacion de sus declaraciones de la renta, patrimonio y,
en su caso, sociedades. En el caso de los altos cargos referidos en el apartado 3 del articulo 12 de la
presente ley, esta informacion se publicara de acuerdo con lo dispuesto en dicho apartado. ©

Los gastos protocolarios, indicando medio de pago, derivados de las atenciones protocolarias que,
redundando en beneficio o utilidad de la Administracion, tengan necesidad de realizar en el desempefio de
sus funciones, la presidencia, consejeros, representantes locales, titulares de los 6rganos directivos y
maximos responsables de las sociedades mercantiles, fundaciones y consorcios sujetos a la ley, asi como
del personal al servicio de las entidades comprendidas en el articulo 2, hasta el nivel de subdireccion

general, con indicacion del motivo, identificacion y cargo de quien efectta u ordena el pago(”

Las dietas y gastos de viaje derivados del ejercicio de las funciones y actuaciones institucionales de la
presidencia, consejeros, representantes locales, titulares de los 6rganos directivos y maximos responsables
de las sociedades mercantiles, fundaciones y consorcios sujetos a la ley, asi como del personal al servicio
de las entidades comprendidas en el articulo 2, hasta el nivel de subdireccion general, con indicacion del
motivo, identificacion y cargo de quien efecta u ordena el pago.®

Articulo 16. Informacién en materia normativa

Los sujetos incluidos en el articulo 2 haran publica y mantendran actualizada la siguiente informacion que les
corresponda:

a)

b)

c)

d)

e)

Los anteproyectos de ley en el momento en el que se aprueban, cuando, tras la preceptiva elevacion por la
Consejeria competente, sean conocidos por el Consejo de Gobierno. Asimismo, los anteproyectos de ley y
los proyectos de decretos legislativos se publicaran cuando se solicite el dictamen, en su caso, de la
Comisién Juridica Asesora de la Comunidad de Madrid. Y, finalmente, los proyectos de ley tras su
aprobacion por el Consejo de Gobierno.

Los proyectos de reglamento cuya iniciativa les corresponda se haran publicos en el momento en que, en su
caso, se sometan al tramite de audiencia o informacion publica. Asimismo, se publicaran cuando se solicite,
en su caso, el dictamen de la Comision Juridica Asesora de la Comunidad de Madrid. La publicacién de los
proyectos reglamentarios no supondra, necesariamente la apertura de un tramite de audiencia.

En el ambito de las entidades locales, una vez efectuada la aprobacién inicial de la ordenanza o reglamento
local por el pleno de la Corporacion, debera publicarse el texto de la version inicial, sin perjuicio de otras
exigencias que pudieran establecerse por las entidades locales en ejercicio de su autonomia.

Las memorias, informes y dictamenes que conformen los expedientes de elaboracién de los textos
normativos, incluidos los sefialados en los apartados anteriores, con ocasion de la publicidad de los mismos.

Los documentos que, conforme a la legislacion sectorial vigente, deban ser sometidos a un periodo de
informacion publica durante su tramitacion.

El resultado de la participacion en los proyectos reglamentarios y demas documentos que estén sujetos a

©® Redaccion dada al apartado e) del art. 15 por la Ley 16/2023, de 27 de diciembre.

(™ Redaccion dada por la Ley 11/2022, de 21 de diciembre.

® Apartado afiadido por la Ley 11/2022, de 21 de diciembre.

*******

Comunidad
de Madrid
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f)

participacién publica, o en aquellos casos en que no siendo preceptiva la misma se haya acordado
someterlos a informacion publica.

La relacién actualizada de las normas que estén en curso, indicando su objeto y estado de tramitacion.

g) Larelacion de sunormativa vigente, que se mantendra permanentemente actualizada y a disposicion de la
ciudadania.
h) Larelacién de las competencias y traspasos de funciones y servicios asumidos por su Administracion.
Articulo 17. Informacion sobre los servicios y procedimientos

Los sujetos incluidos en el articulo 2, respecto de sus servicios y procedimientos, asi como respecto de los que
prestan o se gestionan por los organismos y entidades vinculadas o dependientes de los mismos, haran publica y
mantendran actualizada la informacion siguiente:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

Los servicios que presta cada unidad administrativa.

Los requisitos y condiciones de acceso a los mismos, incluyendo horario y, en su caso, las tasas, tarifas o
precios que se exigen.

Las listas de espera existentes para el acceso a cualquiera de los servicios que preste su Administracion
publica, sin perjuicio de las singularidades que se puedan establecer en diferentes ambitos. En el &mbito
social, sanitario y educativo la actualizacion de las listas de espera se realizara semanalmente, informando a
los usuarios de los servicios de la situacion en la que se encuentra su peticion, sin perjuicio de que la
informacion agregada del nimero de personas y tiempo de espera sea publico de forma abierta para
cualquier ciudadano.

Las cartas de servicios elaboradas.

El catalogo de procedimientos administrativos, con la informacion basica necesaria sobre los requisitos y los
tramites de gestion.

El procedimiento para la presentacion de quejas y reclamaciones sobre el funcionamiento del servicio.

El nimero de reclamaciones presentadas y el nimero o proporcion de las aceptadas o resueltas a favor de
los interesados, asi como el listado de quejas y reclamaciones habituales.

Articulo 18. Informacién econémico-financiera

Los sujetos incluidos en el articulo 2, respecto de su gestién econémico-financiera y la de los organismos y entidades
vinculadas o dependientes de la misma, haran publica y mantendran actualizada, la informacién siguiente:

a)

ok ok ok

Comunidad
de Madrid

Informacion presupuestaria y contable.

1°.  El limite de gasto no financiero aprobado para el ejercicio.
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2°.  El proyecto de Presupuestos y los presupuestos, con la descripcion de las partidas
presupuestarias anuales y los datos de su ejecucion.

En el caso de la Comunidad de Madrid, el Proyecto de Ley de Presupuestos Generales de la
Comunidad y la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid, incluyendo la
clasificacion organica, desglosada a nivel de direcciéon general, funcional, desglosada a nivel de
programa y econOmica, desglosada a nivel subconcepto, e informacion actualizada y
comprensible sobre su estado de ejecucion, con datos al mismo nivel de detalle que el
presupuesto.

3°. Las cuentas anuales que deban rendirse.

En el caso de la Comunidad de Madrid, la Cuenta General de la Comunidad (Balance, Cuenta de
Resultado econémico-patrimonial, Memoria, y liquidacion del Presupuesto).

4°,  La ejecucion trimestral de los presupuestos, con los datos al mismo nivel de detalle que en los
propios presupuestos.

5°  Los créditos extraordinarios, suplementos y modificaciones de créditos, relativos a los
Presupuestos y su justificacion.

6°. Los presupuestos de los entes y organismos del sector publico (empresas publicas, agencias,
sociedades mercantiles, fundaciones publicas, y demas entidades).

7°. Las cuentas anuales de las entidades del sector publico.

8°. Los Informes de auditoria y de fiscalizacion de la Camara de Cuentas que sobre ellos o sus
entidades del sector publico se emitan.

9°,  Los informes sobre el grado de cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera.

10°. Los planes econémico-financieros aprobados para el cumplimiento de los objetivos de estabilidad
presupuestaria, de deuda publica y de la regla de gasto.

11°. Los planes de reequilibrio aprobados para los supuestos de déficit estructural.
12°. Los planes de ajuste aprobados por medidas de apoyo a la liquidez.

13°. Los informes de seguimiento de los planes relacionados en los apartados 10°, 11° y 12°
anteriores.

14°. Las razones de desviacion en todas aquellas partidas reales comparadas con presupuesto que
excedan el 10 % de la cantidad prevista.

b) Informacién de los ingresos y gastos:

1°. Lainformacidn bésica sobre la financiacion de su Administracion: tributos propios, tributos cedidos,
Fondo de Garantia de servicios publicos fundamentales, Fondo de suficiencia global de
convergencia.

ok ok ok
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2°. En el caso de la Comunidad de Madrid, la proporcion que representa el déficit/superavit pablico de
la Comunidad Auténoma sobre el PIB regional; los ingresos fiscales por habitante: Capitulos |, 11y
11l de Ingresos/NUmero de habitantes; el gasto por habitante en la Comunidad Auténoma; La
inversioén realizada por habitante en la Comunidad Auténoma.

3°. Los gastos de personal y su porcentaje sobre el gasto total. Asimismo, se especificaran los gastos
derivados del personal directivo y eventual, asi como los derivados de los liberados sindicales,
expresando en todos los casos su porcentaje sobre el gasto de personal y sobre el gasto total.

40, E| gasto efectuado en concepto de arrendamiento de bienes inmuebles.

5°. Los gastos realizados en campafias de publicidad o comunicacion institucional, los contratos
celebrados incluyendo la informacion a que se refiere el articulo 22, asi como los planes de medios
correspondientes en el caso de las campafas publicitarias, incluyendo el desglose de gastos por
campafa y presupuesto asociado por medios de comunicacion y los criterios para ese reparto.
Sera de aplicacion lo dispuesto en la legislacion que regula estas materias.

6°. El gasto realizado en concepto de patrocinio.
7°. El gasto total efectuado en concepto de ayudas o subvenciones para actividades econémicas.
8°. Gastos en las distintas politicas y su porcentaje sobre el gasto total.

¢) Informacién sobre endeudamiento.

1°. El importe de la Deuda publica actual de su Administracion y su evolucién a lo largo de los cinco
ejercicios anteriores, recogiendo, en el caso de la Comunidad de Madrid el endeudamiento publico
por habitante y el endeudamiento relativo (Deuda de la Comunidad de Madrid/Presupuesto total de
la Comunidad de Madrid).

2°. Las operaciones de préstamo, crédito y emisiones de deuda publica, asi como las entidades con
las que se realizan estas operaciones en todas sus modalidades, realizadas por los entes del
sector publico de la Administraciéon publica a la que pertenecen.

3°. Los avales y garantias prestados en cualquier clase de crédito por las entidades del sector publico
de su Administracion publica.

4°, Las operaciones de arrendamiento financiero por las entidades del sector publico de su
Administracién publica.

Articulo 19. Informacion del patrimonio

1.Los sujetos incluidos en el articulo 2, en relaciéon con su respectivo patrimonio, haran publica y mantendran
actualizada la informacion siguiente:

a) Larelacion de bienes demaniales afectos al uso general o servicio publico.

ok ok ok
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b)

c)

d)

La relacion de bienes inmuebles de que sean titulares o sobre los que se ostente algun derecho real,
especificando si estan ocupados o no por las dependencias de sus 6rganos o servicios, asi como los
cedidos a terceros por cualquier titulo y, en su caso, la persona o entidad beneficiaria y el destino de la
cesidn, asi como la cuantia.

Larelacion de bienes inmuebles arrendados y cedidos, y en su caso, el destino de uso o servicio publico de
los mismos, asi como la cuantia del arrendamiento individual de cada uno.

El nimero de vehiculos oficiales de los que sean titulares y los arrendados, y la funcién para la que estan
reservados.

2. Sin perjuicio de lo anterior, cualquier persona tendra acceso al Inventario de Bienes y Derechos de todos los
sujetos comprendidos en el ambito de aplicacion de esta Ley, preferentemente por via electrénica.

3. En relacion a los negocios juridicos que tengan por objeto bienes inmuebles y derechos patrimoniales, se hara
publica la informacion relativa a los objetivos o finalidades de las operaciones, el procedimiento desarrollado al
efecto, la identidad de los participantes en el procedimiento, las ofertas presentadas, el importe o beneficio finalmente
alcanzado y la identidad de los adjudicatarios finales.

Articulo 20. Informacion de la planificacién y programacion

Los sujetos incluidos en el articulo 2 haran publica y mantendran actualizada la informacién que les afecte
siguiente:

a)

Los proyectos de planes y programas anuales y plurianuales, generales o sectoriales, departamentales o
interdepartamentales, cuya tramitacion se haya iniciado.

b) Los planes y programas anuales y plurianuales, generales o sectoriales, departamentales o
interdepartamentales, aprobados, con indicacién para cada uno de ellos de los objetivos estratégicos
perseguidos, las actividades y medios necesarios para alcanzarlos, una estimacion temporal para su
consecucion, la identificacion de los érganos responsables de su ejecucion, asi como los indicadores que
permitiran su seguimiento y evaluacion.

c) Elgrado de cumplimiento de los planes y programasy, en su caso, de las modificaciones introducidas o que
pretenden introducirse respecto de lo planificado.

d) Laevaluacion de los resultados de los planes y programas.

Articulo 21. Informacion de las obras publicas

*******

Comunidad
de Madrid

1. Los sujetos incluidos en el articulo 2 publicaran y mantendran actualizada, desde la fecha de licitacion, una
relaciéon de la totalidad de contratos de obras publicas desde la entrada en vigor de esta Ley. Esta relacion
permanecera en la web de transparencia sin caducidad.

2. Para cada una de las obras publicas a que se refiere el apartado anterior en fase de adjudicacion debera hacerse
publica y mantenerse actualizada, la siguiente informacion:
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a)

b)

c)

Presupuesto, pliegos y criterios de adjudicacién, incluyendo las actas de adjudicacion anonimizadas, las
valoraciones de cada oferta y la composicion de las mesas de contratacion y cargos de sus miembros.

Numero de empresas que han concurrido a la licitacion.

Empresa o empresas adjudicatarias.

3. Para cada una de las obras publicas a que se refiere el apartado anterior en fase de ejecucion, debera hacerse
publica y mantenerse actualizada la siguiente informacion:

a) Denominacion y descripcion de la obra.

b) Importe de su ejecucidn, diferenciando el presupuesto inicial de cada una de las revisiones posteriores, sean
por modificaciones de la obra o por revision de precios.

c) Administraciones, organismos o entidades que la financian, incluyendo el importe que les corresponde.

d) Persona o entidad adjudicataria.

e) Persona o entidad subcontratada.

f) Fecha de inicio y conclusion, asi como, en su caso, las prérrogas o ampliaciones del plazo de ejecucién que
se hayan concedido.

g) Penalizaciones impuestas por incumplimientos del contratista.

h)  Administracion titular de la obra ejecutada y, en su caso, del mantenimiento posterior de la misma.

Articulo 22. Informacion de los contratos

1. Los sujetos incluidos en el articulo 2, en relacidon con su actividad contractual, publicaran y actualizaran la

informacién siguiente, que les sea de aplicacion:

a)

b)

c)

d)

e)

ok ok ok

Comunidad
de Madrid

La informacion general de las entidades y 6rganos de contratacion.

La informacién sobre los contratos programados, los contratos adjudicados, las licitaciones anuladas,
incluyendo las razones detalladas y cualquier otra que se considere necesaria 0 conveniente para la
adecuada gestion de la contratacion.

La informacion sobre las licitaciones en curso, con acceso a la totalidad de las condiciones de ejecucion del
contrato y, en su caso, la restante documentacién complementaria.

La composicion y convocatorias de las mesas de contratacion, con los cargos, y las actas anonimizadas
completas de adjudicacién que firman.

La informacién sobre preguntas frecuentes y aclaraciones relativas al contenido de los contratos.

Direccion General de Presupuestos
CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO — COMUNIDAD DE MADRID



18/24

NORMATIVA PRESUPUESTARIA DE LA C.M.

*******

Comunidad
de Madrid

2. Asimismo, respecto de los contratos formalizados, y sin perjuicio de la informacién que deba hacerse publica en el
perfil del contratante y de la que ha de inscribirse en el Registro de Contratos del Sector Publico, deberan publicary
mantener actualizada la informacién siguiente:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Los contratos formalizados, con indicacion del objeto, la duracién, el importe de licitacion y de adjudicacion,
el procedimiento utilizado, los motivos que justifican el procedimiento seguido, los instrumentos a través de
los que en su caso se haya publicitado, el numero de licitadores participantes en el procedimiento y la
identidad de los adjudicatarios, las ofertas econémicas y, en su caso, porcentaje de baja de su oferta y
relacion con el resto de licitadores y resultados de las evaluaciones.

Los datos estadisticos sobre el porcentaje en volumen presupuestario de contratos adjudicados a través de
cada uno de los procedimientos previstos en la legislacion de contratos del sector publico.

Informacion de los contratos menores formalizados, trimestralmente, con indicacion del objeto, duracion, el
importe de licitacion y de adjudicacion, el procedimiento utilizado para su celebracién, los instrumentos a
través de los que, en su caso, se ha publicitado, el nimero de licitadores participantes en el procedimiento y
la identidad del adjudicatario, asi como las modificaciones del contrato. Igualmente seran objeto de
publicacion las decisiones de desistimiento y renuncia de los contratos. Se especificara también el importe
global de los mismos y el porcentaje que representan respecto de la totalidad de contratos formalizados.

Las modificaciones de los contratos formalizados, asi como las prérrogas y variaciones del plazo de
duracion o ejecucion.

Las penalidades impuestas, en su caso, por incumplimiento de los contratistas.

La relacion de contratos resueltos. Especificamente, se haran publicas las decisiones de desistimiento y
renuncia de los contratos.

3. La publicacion de la informacién a que se refiere el apartado anterior, previa justificacion en el expediente, no se
llevara a cabo respecto de los contratos declarados secretos o reservados cuya ejecucion deba ir acompafiada de
medidas de seguridad especiales conforme a la legislacion vigente.

Articulo 23. Informacién de los convenios, encomiendas de gestion y encargos a medios propios

1. Los sujetos incluidos en el articulo 2 haran publica y mantendran actualizada la relacion de convenios celebrados
por sus 6rganos y por los organismos y entidades dependientes de la misma con otras Administraciones publicas y
otros sujetos, publicos o privados, incluyendo:

a)

b)

c)

d)

e)

Las partes firmantes.

El objeto, con indicaciéon de las actuaciones o actividades comprometidas y los érganos o unidades
encargados de la ejecucién de las mismas.

Obligaciones econdémicas, con indicacién de las cantidades que corresponden a cada una de las partes
firmantes.

El plazo y condiciones de vigencia.

El objeto y la fecha de las distintas modificaciones realizadas durante su vigencia.
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f) El Boletin Oficial en que fue publicado y el Registro en el que esta inscrito.

2. Los convenios que se celebren por los 6rganos de su Administracion publica y de los organismos y entidades
vinculadas o dependientes de la misma, con otras Administraciones publicas y otros sujetos, publicos o privados, asi
como las modificaciones, prérrogas y anexos o adendas a los mismos, deberan publicarse en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid, dentro de los veinte dias siguientes a su firma.

Ademas, todos los convenios que se suscriban deberan ser objeto de inscripcién en los registros de convenios, en el
que se incluira la copia del mismo. También, seran objeto de inscripcién las modificaciones, proérrogas y anexos o
adendas a los mismos. El acceso a los registros de convenios sera publico, debiendo garantizar y facilitar que
puedan consultarse gratuitamente, tanto de forma presencial como telematica.

3. Asimismo se hara publica y mantendra actualizada la relacién de encargos a medios propios y encomiendas de
gestion efectuadas por su Administracion publica y de los organismos y entidades vinculadas o dependientes de la
misma, incluyendo:

a) Laentidad ala que se realiza la encomienda o encargo.

b) Numeroy categorias profesionales de las personas, en su caso, incluidas en cada encomienda o encargo,
asi como el importe total destinado a gastos de personal.

c) Medios materiales que la entidad encomendante haya acordado poner a disposicion de la encomendada o
encargada para la realizacion del trabajo.

d) Los motivos que justifican que no se presten los servicios con los medios personales con que cuenta el
organo o entidad encomendante.

e) Elobjetoy el presupuesto de la encomienda o el encargo.
f) Las tarifas o precios fijados.

g) Lasmodificacionesy revisiones del presupuestoy los precios, asi como, en su caso, la liquidacion final de la
encomienda o encargo.

h)  Porcentajes de las encomiendas o los encargos a medios propios.

i) Las subcontrataciones efectuadas, en su caso, con indicacion del procedimiento seguido para ello, la
persona o entidad adjudicataria y el importe de la adjudicacion.

Articulo 24. Informacion sobre concesion de servicios publicos

Los sujetos incluidos en el articulo 2, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 22, haran publica y mantendran
actualizada la informacion sobre los servicios publicos concedidos por los mismos y por los organismos publicos y
entidades publicas vinculadas o dependientes, incluyendo:

a) El servicio publico objeto de la concesién administrativa.
b) Laidentificacion del concesionario.

c) El plazo de la concesién, régimen de financiacion y condiciones de prestacion del servicio.
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d)

e)

f)

9)

h)

k)

Los pliegos de clausulas administrativas y de prescripciones técnicas que rijan dicha concesién.
Los estandares minimos de calidad del servicio publico que rija dicha concesién.
Cargo de la persona responsable del contrato.

Las direcciones electrénicas a las que pueden dirigirse las reclamaciones de responsabilidad patrimonial y
las quejas.

Numero, categoria y titulacion del personal adscrito.
Las evaluaciones de servicio llevadas a cabo por las entidades responsables.
Las sanciones firmes.

Los acuerdos de modificacién del contrato de concesion.

Articulo 25. Informacién de las ayudas y subvenciones

1. Los sujetos incluidos en el articulo 2, respecto de las ayudas y subvenciones de sus 6rganos y de los 6rganos de

los organismos y entidades vinculadas o dependientes, haran pablica y mantendran actualizada la informacién de las
ayudas y subvenciones incluidas en el ambito de aplicacion de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, siguiente:

a)

b)

c)

Los planes estratégicos de ayudas y subvenciones aprobados. Asimismo, dichos planes deberan ser
publicados en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, dentro de los veinte dias siguientes a su
aprobacién.

La relacion de las lineas de ayudas o subvenciones que tenga previsto convocar durante el ejercicio
presupuestario, con indicacion de los importes que se destinen, el objetivo o la finalidad y la descripcion de
los posibles beneficiarios.

La relacion de ayudas y subvenciones concedidas a lo largo de cada ejercicio, indicando su importe, asi
como la férmula empleada para hacer el calculo y los resultados de los mismos que lleven a ese importe,
objetivo o finalidad y beneficiarios. Ademas, la relacion de subvenciones concedidas sin promover la
concurrencia, especificando la persona o entidad beneficiaria, el importe, el destino y las motivaciones para
su concesion, se publicara trimestralmente en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, dentro del mes
siguiente a la finalizacion de cada trimestre natural.

2. La publicacién de la informacion publica descrita en el apartado anterior detallara: el plazo de ejecucién, pagos

anticipados o a cuenta, importe justificado, cuantias pagadas, resoluciones de reintegro y sanciones impuestas.

3. La publicacién de los beneficiarios de las ayudas y subvenciones concedidas prevista en el apartado 1 del
presente articulo no se realizard cuando la publicacion de los datos del beneficiario en razon del objeto de la
subvencion pueda ser contraria al respeto y salvaguarda del honor, la intimidad personal y familiar de las personas
fisicas de acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 1/1982, de 5 de mayo, de proteccion civil del derecho al honor,
a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen.
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Articulo 26. Informacion en materia de ordenacioén del territorio
Los sujetos incluidos en el articulo 2 estan obligados a hacer publicos y mantener actualizados los instrumentos de
ordenacién del territorio y los planes urbanisticos que les afecten, garantizando como minimo la siguiente
informacién:

a) La estructura general de cada municipio.

b) La clasificacion y calificacién del suelo.

c) Laordenacion prevista para el suelo, con el grado de detalle adecuado.

d) Las infraestructuras planteadas en cada localidad.

e) Suestado de tramitacion y desarrollo, incluyendo las fechas de aprobacién de los diferentes instrumentos de
planeamiento y gestién, asi como los informes sectoriales emitidos por las Administraciones y organismos
competentes.

f) Las modificaciones y revisiones aprobadas con indicacion de las fechas de publicacion de las mismas.

g) La informacion geogréafica, econdmica y estadistica de elaboracion propia cuya difusion permita el
conocimiento general, facilitando las fuentes, notas metodolégicas y modelos utilizados.

h) Lainformacion medioambiental ha de hacerse publica de conformidad con la normativa vigente.

i) Las resoluciones judiciales firmes que afecten a la vigencia de cualquiera de sus determinaciones.

Articulo 27. Informacién estadistica

La Administracion publica de la Comunidad de Madrid viene obligada a hacer publica y mantener actualizada la
informacién estadistica necesaria para valorar el grado de cumplimiento y calidad de los servicios publicos que sean
de su competencia, asi como la informacion estadistica de interés.

SECCION 22,

ORGANIZACION Y COORDINACION DE LA TRANSPARENCIA

Articulo 28. Organos responsables de la informacién publica

1. En el &mbito de la Administracion publica de la Comunidad de Madrid y de su sector publico, se creara la Oficina
de Coordinacion de la Transparencia, dependiente de la Consejeria competente en materia de informacion publica,
gue ejercera las siguientes funciones:

a) Coordinacion de la accién de todas las Consejerias para el cumplimiento de las obligaciones contenidas en
la Ley.
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b) Elaboracién y aprobacion de las directrices aplicables a la publicacion de la informacion.

c) Gestién del Portal de Transparencia de la Comunidad de Madrid.

d) Seguimiento y control de la correcta tramitacion de las solicitudes de acceso a la informacion.
e) Apoyo y asesoramiento técnico a todas las Consejerias.

f) Elaboracién de un informe anual sobre el cumplimiento de las obligaciones en materia de publicidad activa y
de derecho de acceso en el ambito de la Administracion de la Comunidad de Madrid.

g) Lasdemas que le atribuya el ordenamiento juridico.

2. En el ambito de cada Consejeria y adscrita a la Secretaria General Técnica, existiran unidades de transparencia
con las siguientes funciones:

a) Coordinar la accién de todos los 6rganos y entidades dependientes de la Consejeria para el cumplimiento
de las obligaciones contenidas en la Ley.

b) Requerir de los 6rganos y entidades dependientes de su Consejeria la elaboracion, puesta a disposicion y
actualizacion de informacion que deba de hacerse publica en sus respectivos ambitos.

c) Seguimientoy control de la correcta tramitacion de las solicitudes de acceso a la informacion, y, en su caso,
de las reclamaciones que se interpongan, de acuerdo con las resoluciones del Consejo de Transparenciay
Participacion de la Comunidad de Madrid.

d) Apoyo y asesoramiento a las unidades de la Consejeria.
e) Asesoramiento y orientacion ciudadana en materia de transparencia.

f) Elaboracién de una memoria anual sobre el cumplimiento de las obligaciones en materia de publicidad
activa en el &mbito de la Administracion de la Comunidad de Madrid.

3. El resto de los sujetos obligados por esta Ley deberan establecer el 6rgano o unidad responsable del cumplimiento
de las siguientes funciones:

a) Coordinacion de la accién de todas las areas de gestion para el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en la Ley.

b) Elaboracion y aprobacion de las directrices aplicables a la publicacién de la informacion.

c) Gestion de su pagina web o portal.

d) Seguimiento y control de la correcta tramitacion de las solicitudes de acceso a la informacion.
e) Apoyo y asesoramiento técnico a sus érganos de gestion.

f) Elaboracién de un informe anual sobre el cumplimiento de las obligaciones en materia de publicidad activa y
derecho de acceso.
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Articulo 29. Portal de Transparencia

1. Para facilitar el acceso a la informacién publica, los sujetos obligados por esta Ley dispondran de un sistema
integral de informacién y conocimiento en formato electrénico que garantice la transparencia de la informacion
publica. El sistema integral se fundamenta en el Portal de Transparencia de la Comunidad de Madrid y en los
portales, sedes electrénicas o sitios web que corresponda, cuyos enlaces han de estar disponibles en el Portal de
Transparencia de la Comunidad.

2.El Portal de Transparencia, ya sea mediante el alojamiento de la informacion en el mismo o mediante enlaces
electrénicos a su ubicacion, permitird a cualquier usuario el acceso libre y gratuito desde un Unico punto a toda la
informacién que es responsabilidad de la Comunidad y del resto de los sujetos obligados a publicar, de forma
actualizada y de modo proactivo en los términos contemplados en esta Ley. Ademas de permitir el acceso a esta
informacién, el Portal debera incluir el Registro de acceso y reclamaciones, en los términos previstos en el Titulo I, y
los instrumentos de participacion y colaboracion ciudadana y el Registro de Transparencia conforme establece el
Titulo IV, asi como el procedimiento de reclamaciones ante el Consejo de Transparencia y Participacion y su enlace.

3. El Portal de Transparencia funcionara como un contenedor que enlaza toda la informacion de modo ordenado, con
un catalogo indexado al menos por sujetos obligados y tipo de informacion clasificada segun el presente Titulo.

4. Son objetivos del Portal:

a) Ofrecer el acceso a toda la informacion obligada por este Titulo y proveniente de cualquiera de los sujetos
obligados.

b) Facilitar la identificacion de la informacién en el documento o documentos que se puedan encontrar en el
mismo Portal.

¢) Localizar la informacién de obligada publicacion.

d) Ofrecer el derecho de acceso por via electrénica y la informacion adecuada para ejercerlo, asi como los
procedimientos de reclamacion.

e) Ofrecerlainformacion en las condiciones que permitan utilizarla para su fin (consulta, andlisis comparativo,
difusién o procesado para que el usuario obtenga otros datos).

f) Informar trimestralmente, con estadisticas, de las solicitudes mas frecuentes, los indicadores y los temas
mas consultados y solicitados a través del derecho de acceso por los ciudadanos.

9) Facilitar los mecanismos de participacion ciudadana conforme al Titulo IV.
5. Para el cumplimiento de los objetivos del Portal:

a) Se ofrecera la informacién en formatos abiertos y reutilizables, atendiendo a normas de estandarizacién
aprobadas por la legislacion espafiola y europea, facilitando su integracion en bases de datos de ambito
superior al autonémico y siguiendo los criterios marcados por los Consejos de Transparencia nacional y
autonémico.

b) El catdlogo de la informacién sera reutilizable y permitira la interoperabilidad con otros catalogos de
informacion publica conforme a las normas técnicas del Esquema Nacional de Interoperabilidad.

c) El Portal dispondra de un buscador que permita un acceso rapido, facil y comprensible a su contenido.
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d) El Portal incorporara mecanismos de alerta sobre la informacién que se ha actualizado o incorporado.

e) Lainformacion se actualizara, con caracter general, de forma continua y en los términos establecidos en
esta Ley cuando asi se especifique. Se indicara en todo caso la fecha de actualizacion de cada informacion
por ultima vez y, si es conocida o previsible, la fecha en que volvera a actualizarse.

f) La informacién catalogada e indexada se organizard de acuerdo con las prescripciones técnicas
establecidas reglamentariamente y no tendra caducidad.

6. El resto de los sujetos obligados por esta Ley facilitaran la informacién que estan obligados a publicar a través de
sus propios portales, sedes electrénicas o paginas web. En este caso, se ha de garantizar el enlace electrénico a su
ubicacion a través del Portal de Transparencia.
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