Direccion General de Recursos Humanos
******* Y Relaciones Laborales
Servicio Madrilefio de Salud
CONSEJERIA DE SANIDAD

Comunidad
de Madrid

RESOLUCION de 1 de agosto de 2024 de la Direccién General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del
Servicio Madrilefio de Salud, por la que se procede a declarar la exclusidn de varios aspirantes en el concurso
de méritos por el turno libre para el acceso a la condicidon de personal estatutario fijo en la categoria de
Enfermero/a del Servicio Madrilefio de Salud, por incumplimiento de requisitos.

Por RESOLUCION de 5 de diciembre de 2022, la Direccién General de Recursos Humanos y Relaciones
Laborales del Servicio Madrilefio de Salud (BOCM de 16 de diciembre), fue convocado concurso de méritos por
el turno libre para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo en las categorias de personal sanitario
del Grupo A, Subgrupo A2, que se relacionan en el Anexo |, al amparo de lo recogido en las disposiciones
adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la
Temporalidad en el Empleo Publico. En el citado anexo | “descripcidn de plazas”, se incluyen las plazas
correspondientes a la categoria de Enfermero/a.

La base cuarta de la convocatoria recoge los Requisitos Generales de participacidon en la misma. El
apartado 4.1.6. establece, como requisito para ser admitido en el concurso de méritos por el turno libre, “No
poseer la condicién de personal estatutario, laboral o funcionario fijo en el Sistema Nacional de Salud (en
adelante S.N.S.) en la categoria convocada o equivalente, cualquiera que sea su situacion administrativa,
conforme a lo establecido en el Real Decreto 184/2015, de 13 de marzo, por el que se regula el catalogo
homogéneo de equivalencias de las categorias profesionales del personal estatutario de los servicios de salud
y el procedimiento de su actualizacidon”. Este requisito, al igual que el resto de los establecidos en la base
cuarta, debera reunirse en el Ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes, y mantener durante todo el
proceso selectivo, hasta, en su caso, el momento de la toma de posesion de la plaza adjudicada.

Se ha constatado que los aspirantes que se relacionan a continuacion no cumplen el requisito de la
base cuarta en su apartado 4.1.6., ya que poseen la condicién de personal estatutario, laboral o funcionario
fijo en el Sistema Nacional de Salud.

Vista la sentencia del Tribunal Supremo n2 823/2021 sobre recurso de casacion, que fija como criterio
interpretativo aplicable para la formacion de jurisprudencia que en los procedimientos no sancionadores que
adoptan acuerdos restrictivos de derechos, la omisidn del tramite de audiencia a la parte interesada carece de
efecto invalidante cuando tal omisién no produce indefension real material. En los casos que se indican en
esta resolucion ha quedado verificada la toma de posesién como personal estatutario, laboral o funcionario
fijo en la categoria de Enfermero/a, por lo que la omisidn del tramite de audiencia establecido en la base
novena de la convocatoria no produce indefensién real material.

Por lo anteriormente expuesto, esta Direccién General en uso de las competencias que tiene
atribuidas en el articulo 7 del Decreto 246/2023, de 4 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el que se
establece la estructura directiva del Servicio Madrilefio de Salud (BOCM de 5 de octubre de 2023).
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RESUELVE

Declarar la exclusién en el proceso selectivo por el turno libre para el acceso a la condicién de personal
estatutario fijo en la categoria de Enfermero/a del Servicio de Salud de la Comunidad de Madrid, convocado
por Resolucién de 5 de diciembre de 2022, por la Direccion General de Recursos Humanos y Relaciones
Laborales del Servicio Madrilefio de Salud (BOCM de 16 de diciembre), de los/as aspirantes que se relacionan
en el siguiente Anexo |, por incumplimiento del requisito establecido en la base 4.1.6. de la convocatoria.

Contra la presente Resolucidon, que no pone fin a la via administrativa, los interesados podran
interponer recurso de alzada ante el mismo érgano que la ha dictado o ante la Viceconsejeria de Sanidad y
Direccién General del SERMAS en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a su publicacion,
conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime
procedente interponer para mejor defensa de sus intereses a través del siguiente enlace
https://sede.comunidad.madrid/denuncias-reclamaciones-recursos/recurso-alzada-sanidad

Madrid, 1 de agosto de 2024

EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Y RELACIONES LABORALES

Firmado digitalmente por: RODRIGUEZ ROILOA MIGUEL ANGEL
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Anexo |

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS
Estabilizacidn Personal Sanidad 2022 Sanitario grupo a Subgrupo A2

Enfermero/a

*******

Comunidad
de Madrid

DNI/NIF APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO EXCLUSION
***6723**  ADALID REDONDO, ELENA Incumplimiento base 4.1.6
**k%k6942%*  APARICIO GARCIA, PATRICIA JOSEFA Incumplimiento base 4.1.6
*%%4892**  AZNAR PEREZ, MARIA PATRICIA Incumplimiento base 4.1.6
*XXT7T708** BARBA MORENO, MARIA ELENA Incumplimiento base 4.1.6
*KREGITTH* BELTRAN CARRION, HELEN TERESA Incumplimiento base 4.1.6
**%7548%%  BENITO DE CARLOS, MARIA DE LOS ANGELES Incumplimiento base 4.1.6
**x1558%*%  BORREGO GARCIA, MARIA BELEN Incumplimiento base 4.1.6
*¥**30983** BOTILLO PEREZ, ELENA Incumplimiento base 4.1.6
*%%9379%*  CUESTA MORENO, MARIA Incumplimiento base 4.1.6
**¥*¥5880*%*  DEL AMO NAVARRO, CRISTINA Incumplimiento base 4.1.6
**%2635%**  DIAZ QUINTO, KATHERINE DEL ROCIO Incumplimiento base 4.1.6
**%1984**  DIAZ SAEZ, MARIA Incumplimiento base 4.1.6
*kE1370%* DUENAS REY, MARIA Incumplimiento base 4.1.6
*¥xX1734** FARINAS ALVAREZ, ELENA Incumplimiento base 4.1.6
**k*¥5003** FRANCO RODRIGUEZ, SERGIO Incumplimiento base 4.1.6
**%3300**  GARCIA MELGAR, ROCIO Incumplimiento base 4.1.6
*k%6979%*  GARCIA PRIETO, ANTONIO Incumplimiento base 4.1.6
*¥XXG229** GAREA VIEITO, SONIA Incumplimiento base 4.1.6
**%%7470%*  GASCON GOTOR, MONICA Incumplimiento base 4.1.6
*¥*¥*¥9508** GIMENO LOPEZ, M. DEL CARMEN Incumplimiento base 4.1.6
**kk5795%*%  GONZALEZ CORDON, SARA Incumplimiento base 4.1.6
**%9648%*  GONZALEZ JIMENEZ, VERONICA Incumplimiento base 4.1.6
*KEEATBE** HARRIS DE LA VEGA, NATALIE Incumplimiento base 4.1.6
*X*8626** HILARIO GOMEZ, CRISTINA Incumplimiento base 4.1.6
*RE1401%* HOYO PEREZ, ANA Incumplimiento base 4.1.6
*¥*X*x3765** IZQUIERDO LOPEZ, NOELIA Incumplimiento base 4.1.6
*¥XX7QQ7** LASTRA DELGADO, ROSA ANA Incumplimiento base 4.1.6
*¥*¥*¥1989** LEAL LUCAS, LUZ MARIA Incumplimiento base 4.1.6
**%%2308%* | OPEZ GOMEZ, PAULA Incumplimiento base 4.1.6
*%%0326%*  LOPEZ GRADO, FRANCISCO JAVIER Incumplimiento base 4.1.6
*k*¥0102%* LOPEZ MERINO, BEATRIZ Incumplimiento base 4.1.6
*¥XX5A35** LOPEZ PEREZ, LAURA Incumplimiento base 4.1.6
**k%2039%* MARTIN GIL, VANESA Incumplimiento base 4.1.6
*¥*X*5218** MARTIN SUAREZ, SUSANA Incumplimiento base 4.1.6
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*%#%6283**  MARTINEZ VERGARA, MATILDE FATIMA Incumplimiento base 4.1.6

*EEG862** MENCHEN TABASCO, MARIA CARMEN Incumplimiento base 4.1.6

*¥xx1494** MONTARROSO CAMPO, MARIA Incumplimiento base 4.1.6

*REA001** MORALES SOLANA, LAURA Incumplimiento base 4.1.6

*XXG744** ORTEGA MARTIN, ROCIO Incumplimiento base 4.1.6

*%%4853%*  ORT{Z BAILLO, LAURA ISABEL Incumplimiento base 4.1.6

*%%9702**  OVEJERO CALVO, MARIA BELEN Incumplimiento base 4.1.6

*REGAQ] ** PINTADO CRIADO, IGNACIO Incumplimiento base 4.1.6

*¥*X*¥0p97** PORTERO PEREZ, MARIA BELEN Incumplimiento base 4.1.6

*%%2704*%*  QUINTANA BEISTI, MARIA ESTER Incumplimiento base 4.1.6

**#%5365%*  RAMIREZ EUSEBIO, PATRICIA Incumplimiento base 4.1.6

**k%9207** RIOS VALENZUELA, EVA TERESA Incumplimiento base 4.1.6

*¥¥*Q9Q72** ROBLES ROMERO, CRISTINA Incumplimiento base 4.1.6

***7516**  RODRIGUEZ CHACON, ESTER Incumplimiento base 4.1.6

**%4734%*  RODRIGUEZ LOPEZ, ANA ISABEL Incumplimiento base 4.1.6 %

**%%4838%*  RODRIGUEZ LOPEZ, YOLANDA Incumplimiento base 4.1.6 s

*¥*¥*¥5560** ROMERO OTERO, MIRIAM Incumplimiento base 4.1.6 ‘é

**k%2980** RUESCAS AURRECOECHEA, BEATRIZ Incumplimiento base 4.1.6 E

**%3487**  SAN JUAN ROBLEDILLO, ANGELA Incumplimiento base 4.1.6 E

**%%1171%*  SANCHEZ NICOLAS, JESUS Incumplimiento base 4.1.6 ]

*%%4117*%*  SANCHEZ SANCHEZ, EVA Incumplimiento base 4.1.6 :

**%9616**  SANTAMARIA MORETA, LAURA Incumplimiento base 4.1.6 %

*¥*¥*3169** UCEDA GARCIA, BARBARA Incumplimiento base 4.1.6 E

*%%4187*%*%  VALIENTE LOPEZ, AITANA PILAR Incumplimiento base 4.1.6 °§:’

*#%8813**  VAQUERO VAQUERO MARIA DOLORES Incumplimiento base 4.1.6 ;f

**kx6150%*  VARONA GUTIERREZ RAQUEL Incumplimiento base 4.1.6 g

*¥X*xQ307** VILLAFAINA GUZMAN, LAURA Incumplimiento base 4.1.6 :f

¥*%1342*%*  VINUELA BANALES CRISTINA Incumplimiento base 4.1.6 £
i
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