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RESOLUCIÓN de 17 de octubre de 2024 de la Dirección General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales 
del Servicio Madrileño de Salud, por la que se procede a declarar la exclusión de varios aspirantes en el 
Concurso de Méritos por el turno libre para el acceso a la condición de personal estatutario fijo en la categoría 
de Médico de Urgencia Hospitalaria (Personal Sanitario, Grupo A, Subgrupo A1) del Servicio Madrileño de 
Salud, por incumplimiento de requisitos. 

Por RESOLUCIÓN de 11 de marzo de 2024, de la Dirección General de Recursos Humanos y 
Relaciones Laborales del Servicio Madrileño de Salud (BOCM de 18 de marzo, corrección de errores de 3 de 
abril y 10 de mayo) se convocó Concurso de Méritos por el turno libre para el acceso a la condición de 
personal estatutario fijo en la categoría de personal sanitario del Grupo A, Subgrupo A1 del Servicio 
Madrileño de Salud que se relacionan en el Anexo I. En el citado anexo I “descripción de plazas”, se incluyen 
las plazas correspondientes a la categoría de Médico de Urgencia Hospitalaria. 

La base cuarta de la convocatoria en su apartado 4.1. f) establece como requisito para ser admitido 
en el concurso de méritos por el turno libre “No poseer la condición de personal estatutario fijo en el Sistema 
Nacional de Salud (en adelante S.N.S.) en la categoría/especialidad a la que concursa o equivalente (conforme 
a lo establecido en el Real Decreto 184/2015, de 13 de marzo, por el que se regula el catálogo homogéneo 
de equivalencias de las categorías profesionales del personal estatutario de los servicios de salud y el 
procedimiento de su actualización), cualquiera que sea su situación administrativa. 

Este requisito general de participación, al igual que el resto de los establecidos en la base cuarta, 
deberán reunirse en el último día del plazo de presentación de solicitudes, y mantener durante todo el 
proceso selectivo, hasta, en su caso, el momento de la toma de posesión de la plaza adjudicada. 

Vista la sentencia del Tribunal Supremo nº 823/2021 sobre recurso de casación, que fija como 
criterio interpretativo aplicable para la formación de jurisprudencia que en los procedimientos no 
sancionadores que adoptan acuerdos restrictivos de derechos, la omisión del trámite de audiencia a la parte 
interesada carece de efecto invalidante cuando tal omisión no produce indefensión real material. En el caso 
que se indica en esta resolución, ha quedado acreditada la condición de personal estatutario fijo en la 
categoría de Médico de Urgencia Hospitalaria, por lo que la omisión del trámite de audiencia establecido en 
la base octava de la convocatoria no produce indefensión real material. 

Se ha constado que los aspirantes que se relacionan a continuación, no cumplen el requisito de la 
base cuarta de la convocatoria en su apartado 4.1.f) ya que posee la condición de personal estatutario fijo en 
el Servicio Madrileño de Salud. 

Por lo anteriormente expuesto, esta Dirección General en uso de las competencias que tiene 
atribuidas en el artículo 7 del Decreto 246/2023, de 4 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el que se 
establece la estructura directiva del Servicio Madrileño de Salud (BOCM de 5 de octubre de 2023) 

RESUELVE 

Declarar la exclusión en el proceso selectivo por el turno libre para el acceso a la condición de personal 
estatutario fijo en la categoría de Médico de Urgencia Hospitalaria, convocado por resolución RESOLUCIÓN 
de 11 de marzo de 2024, de la Dirección General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio 
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Madrileño de Salud (BOCM de 18 de marzo, corrección de errores de 3 de abril y 10 de mayo), por 
incumplimiento del requisito establecido en la base 4.1.f), de los siguientes aspirantes: 

NIF/NIE* APELLIDOS Y NOMBRE  NIF/NIE* APELLIDOS Y NOMBRE 
***0764** AGUILAR MULET, JUAN MARIANO ***4717** GOMEZ GARCIA, GEMA M. 
***3246** ALVAREZ RODRIGUEZ, ESTER ***4492** GOMEZ RODRIGUEZ, BLANCA M. 
***5252** ALVAREZ RODRIGUEZ, VIRGINIA ***0638** GONZALEZ DEL CASTILLO, JUAN M. 
***5056** AZNAR ANDRES, M. ELENA ***5527** GONZALEZ DEL VAL, SONIA 
***9296** BENITO BLANCO, ANA M. ***9463** GONZALEZ GONZALEZ, REBECA 
***6361** BERMEJO LORERO, SANTIAGO ***5682** LOPEZ LALLAVE, SONIA 
***2815** BRETON ARRANZ, M. LUISA ***6378** LOPEZ RIQUELME, PASCUAL 
***4860** CAMINERO GARCIA, RAQUEL ***3921** MAROTO RUBIO, MANUEL 
***5406** CARBALLO CARDONA, CESAR ***0742** MARQUEZ SALAS, MANUEL EDUARDO 
***7508** CARREÑO GLARIA, JOAQUIN JOSE ***5200** MARTIN SANCHEZ, FRANCISCO JAVIER 
***1456** CAZORLA CANA, M. CORINA ***9709** MARTINEZ ALVAREZ, SUSANA 
***2187** CONTRERAS MURILLO, ELVIRA ***5229** MARTINEZ DE IBARRETA ZORITA, JULIA 
***5192** CORTIJO SANZ, SUSANA ***2695** MATILLA PARDO, LAURA 
***6449** CRESPO GIMENEZ, ANA ***7201** NEGRO RUA, MONICA 
***4182** DE LAS NIEVES RODRIGUEZ, EVA ***7408** OLALLA MARTIN, M. VICTORIA 
***6848** DE PEDRO PALACIOS, MERCEDES ***0551** PARRAS CORDOVES, MARINA 
***6977** DEL REY UBAGO, ANA ***5544** PEREZ DEL VALLE, ELENA 
***1982** ESTEVEZ RUEDA, M. JESUS ***7404** RODRIGUEZ MIRANDA, M. BELEN 
***8777** FAVA GARCIA, FRANCISCO JAVIER ***0962** ROJANO MARTIN, BEATRIZ 
***1260** FERNANDEZ MARIN, ISABEL PALOMA ***1439** SALAS ALVAREZ DEL VALLE, FRANCISCO JOSE 
***4056** FERRER ARMENGOU, LAURA ***1494** SANTIAGO POVEDA, M. CRISTINA 
***9894** FORTUNY ESTERRI, ITZIAR ***6663** TEJERO PALLARES, CARMEN 
***3468** GALLEGO MINGUEZ, ISABEL ***8534** TORRES SANTOS OLMO, ROSARIO M. 
***7651** GARCIA GIL, M. EUGENIA ***1119** VELAYOS RUBIO, RAFAEL 
***7991** GAYOSO MARTIN, SARA ***1580** VICENTE TOBAR, M. EUGENIA 
***2698** GIL BRAZUELO, IGNACIO ***0232** ZABALETA CAMINO, JUAN PEDRO 

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, los interesados podrán 
interponer recurso de alzada ante el mismo órgano que la ha dictado o ante la Viceconsejería de Sanidad y 
Dirección General del SERMAS en el plazo de un mes, contado a partir del día siguiente a su publicación, 
conforme a lo dispuesto en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime 
procedente interponer para mejor defensa de sus intereses a través del siguiente enlace 
https://sede.comunidad.madrid/denuncias-reclamaciones-recursos/recurso-alzada-sanidad  

Madrid, 17 de octubre de 2024 
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