Direcciéon General de Recursos Humanos
Y Relaciones Laborales

A Servicio Madrilefio de Salud
CONSEJERIA DE SANIDAD
Comunidad
de Madrid

Resolucién de 10 de marzo de 2025 de la Direccién General de Recursos Humanos y Relaciones
Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se procede a la modificacidn de la composicidon
del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para el acceso por Concurso de Méritos por el turno
libre a la condicidn de personal estatutario fijo de la categoria de Médico de Admisién vy
Documentacidn Clinica del Servicio Madrilefio de Salud de la Comunidad de Madrid

Mediante Resolucién de 1 de julio de 2024, de la Direccidon General de Recursos Humanos y
Relaciones Laborales del Servicio Madrileio de Salud (publicacion pagina web
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/seleccion-personal-estatutario-servicio-madrileno-
salud de 5 de julio) se hizo publica la composicién del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas
para el acceso por Concurso de Méritos por el turno libre a la condicidn de personal estatutario fijo
en la categoria de Médico de Admisidn y Documentacién Clinica del Servicio Madrilefio de Salud de la
Comunidad de Madrid.

D. Pedro Angel Ortiz del Pozo con DNI **¥*9982** Vocal Suplente 1 del Tribunal Calificador
de la categoria de Médico de Admisidn y Documentacidn Clinica, causa baja por jubilacién.

En virtud de cuanto antecede y en cumplimiento de la Base Octava de la citada convocatoria,

esta Direccidn General,
RESUELVE

Primero

Dejar sin efecto el nombramiento de D. Pedro Angel Ortiz del Pozo con DNI ***9982** como
Vocal Suplente 1 del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para el acceso por Concurso de
Méritos por el turno libre a la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Médico de
Admisién y Documentacién Clinica del Servicio Madrilefio de Salud de la Comunidad de Madrid.

Segundo

Proceder al nombramiento de Dfia. Consuelo Garcia-Velasco Garcia con DNI ***9649%**,
como Vocal Suplente 1 del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para el acceso por Concurso
de Méritos por el turno libre a la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Médico de
Admisién y Documentacidn Clinica del Servicio Madrilefio de Salud de la Comunidad de Madrid.

Contra la presente Resoluciéon que no pone fin a la via administrativa, los/as interesados/as
podrdn interponer recurso de alzada ante el mismo érgano que la ha dictado o ante la Viceconsejeria
de Sanidad y Direccién General del SERMAS de la Comunidad de Madrid en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente a su publicacién, conforme a lo dispuesto en los articulos 121y 122
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente interponer para mejor
defensa de sus intereses a través del siguiente enlace https://sede.comunidad.madrid/denuncias-

reclamaciones-recursos/recurso-alzada-sanidad

Madrid, 10 de marzo de 2025
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