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ADVERTENCIAS:

* No abra este cuestionario hasta que se le indique. Para hacerlo introduzca la mano en el

cuadernillo, y con un movimiento ascendente rasgue el lomo derecho (ver figura esquina inferior
derecha).

Para la realizacion de su examen le ha sido entregado el siguiente material: el presente
cuestionario que contiene las preguntas y un protocolo-hoja de examen para cumplimentar sus
respuestas. El protocolo-hoja de examen consta de tres ejemplares: un original y dos copias. El
original consta a su vez de dos partes diferenciadas por una linea de trepado: parte superior
(conteniendo sus datos de identificacion), y parte inferior (para la contestacion de las
preguntas).

El cuestionario consta de 85 preguntas, mas 10 de reserva, que deberan contestarse como el
resto de las preguntas aun cuando, conforme a lo previsto en la convocatoria, solamente se
valoraran por el Tribunal cuando fuera necesaria su utilizacién en sustitucién de otras preguntas
anuladas. Sélo se calificaran las respuestas marcadas en la“HOJADE EXAMEN”.

Siobserva alguna anomalia en la impresion del cuestionario, solicite su sustitucion.

* Antes de comenzar lea detenidamente las instrucciones sobre la forma de contestar que se

recogen en el reverso de la ultima copia de la hoja de examen. Utilice unicamente boligrafo
negro o azul para la realizacion del ejercicio. Sino lo tiene, pidaselo al vigilante.

Todas las preguntas tienen el mismo valor y cada pregunta tiene una sola respuesta correcta.
Las respuestas erréneas seran penalizadas, valorandose de forma negativa segun lo
dispuesto enlas bases de la convocatoria de las pruebas selectivas.

Compruebe que el nimero de cada respuesta que sefiale en la “HOJA DE EXAMEN” es el que
corresponde al nimero de pregunta del cuestionario.

Para la realizacion del ejercicio dispone Vd. de 100 minutos desde la sefial de comienzo.
Cuando termine la realizacion de su ejercicio o se dé la senal de conclusion con caracter
general, deje el boligrafo encima de lamesay espere las instrucciones del vigilante del aula. No
realice ninguna operacion sin la presencia del vigilante del aula.

No podra llevarse este cuadernillo de examen hasta que el Responsable del aula de por
finalizado el ejercicio.

La plantilla correctora del presente ejercicio se hara publica por el Tribunal Calificador el dia
siguiente habil al de la realizacién de la prueba.

Se recuerda la prohibicién expresa de la presencia de relojes inteligentes, moviles, tablets,
portatiles, mp3/4/5, auriculares, cascos, etc...; es decir, cualquier aparato que sea o tenga la
apariencia de ser un medio de comunicacién. En ningtin caso, podran estar encima de la
mesa o silla, ala vista del aspirante, aunque ese sea el Unico medio de controlar el tiempo para
el propio aspirante. Su uso implicara la expulsion del ejercicio.
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ABRIR SOLAMENTE A LA INDICACION DEL TRIBUNAL
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1.- Segun la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa:

A)

B)

C)

D)

Los actos y disposiciones contrarios a los pronunciamientos de las sentencias, que se
dicten con la finalidad de eludir su cumplimiento, no seran nulos de pleno derecho,
previo pago de la correspondiente multa

En los actos y disposiciones contrarios a los pronunciamientos de las sentencias, que
se dicten con la finalidad de eludir su cumplimiento, se hara constar que existe un
vicio, pero no supondra la declaracion de nulidad de pleno derecho de los mismos

En ningun caso, seran nulos de pleno derecho los actos y disposiciones contrarios a
los pronunciamientos de las sentencias, que se dicten con la finalidad de eludir su
cumplimiento

Seran nulos de pleno derecho los actos y disposiciones contrarios a los
pronunciamientos de las sentencias, que se dicten con la finalidad de eludir su
cumplimiento

2.- El mantenimiento constituido por las intervenciones de mantenimiento sobre una maquina o
equipo cuando como consecuencia de algun fallo, han dejado de prestar la calidad de servicio
esperada, es el mantenimiento:

A)
B)
C)
D)

Preventivo
Correctivo
Predictivo

Mejorativo

3.- Segun el Articulo 35 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, seran motivados, con sucinta referencia de hechos y
fundamentos de derecho:

A)

B)

C)

D)

Los actos que resuelvan procedimientos de revision de oficio de disposiciones o actos
administrativos, recursos administrativos y procedimientos de arbitraje y los que
declaren su admision.

Las propuestas de resolucion en los procedimientos de caracter sancionador, asi como
los actos que resuelvan procedimientos de caracter sancionador o de responsabilidad
patrimonial.

Los actos que acuerden la terminacion del procedimiento por la imposibilidad material
de continuarlo por causas sobrevenidas, asi como los que acuerden el desistimiento
por la Administracion en procedimientos iniciados por el interesado.

Los actos limitativos y no limitativos de derechos subjetivos o intereses legitimos.

4.- Segun el articulo 31 del Decreto 45/1997, de 20 de marzo, por el que se desarrolla el Régimen
de Control Interno y Contable ejercido por la Intervencién General de la Comunidad de Madrid,
el control financiero tiene por objeto:

A)

B)

C)

D)

Verificar que la gestién economico-financiera del sector publico autonémico se adecua
a los principios de desarrollo sostenible, celeridad, desconcentracion, responsabilidad
y proporcionalidad en la utilizacion de los fondos publicos

Verificar que la gestion econémico-financiera del sector publico autonémico se adecua
a los principios de legalidad, economia, eficiencia y eficacia

Verificar que la gestién econdmico-financiera del sector publico autonémico se adecua
a los principios de desarrollo sostenible, celeridad y proporcionalidad en la utilizacion
de los fondos publicos

Verificar que la gestién econdmico-financiera del sector publico autonémico se adecua
a los principios de desarrollo sostenible y proporcionalidad en las decisiones
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De conformidad con el articulo 46.2.f) de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, el periodo
nocturno se definira en las normas, pactos o acuerdos que sean aplicables a cada centro
sanitario, si bien tendra una duracién minima de siete horas e incluira necesariamente el
periodo comprendido entre las cero y las cinco horas de cada dia natural. En ausencia de tal
definicién, se considerara periodo nocturno:

A) EIl comprendido entre las 24 horas y las seis horas del dia siguiente

B) El comprendido entre las 23 horas y las seis horas del dia siguiente

C) El comprendido entre las 22 horas y las seis horas del dia siguiente

D) El comprendido entre las 23 horas y las cinco horas del dia siguiente

Segun el Articulo 122.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, el plazo de interposicion del recurso de alzada:

A) Sera de un mes, si el acto no fuera expreso.

B) Si el acto no fuera expreso el solicitante y otros posibles interesados podran interponer
recurso de alzada en cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel en que, de
acuerdo con su normativa especifica, se produzcan los efectos del silencio
administrativo.

C) Sera de tres meses, si el acto fuera expreso y transcurrido dicho plazo sin haberse
interpuesto el recurso, la resolucion sera firme a todos los efectos.

D) Sera de un mes, tanto si el acto fuera o no expreso.

Segun el articulo 6.2. de la Ley 55/2003 del Estatuto Marco, el personal estatutario sanitario se
clasifica atendiendo al nivel académico del titulo exigido para el ingreso:

A) En personal de gestion

B) En personal de formacion universitaria y de formacion profesional

C) En personal de oficio

D) En personal de servicios

Segun el Articulo 41 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, los
estados de ingresos de los presupuestos se estructuraran siguiendo las siguientes
clasificaciones:

A) La clasificacion econdmica, que distinguira los ingresos correspondientes a la
Administracién, sin separar los corrientes de los de capital General del Estado y los
correspondientes a cada uno de los organismos auténomos, los de la Seguridad Social
y los de otras entidades, segun proceda, y la clasificacién funcional por materias

B) La clasificacién organica, que agrupara los ingresos, separando los corrientes de los
de capital, y sin separar las operaciones financieras, y la clasificacién funcional por
materias

C) La clasificacion organica, que distinguira los ingresos correspondientes a la
Administracion General del Estado y los correspondientes a cada uno de los
organismos auténomos, los de la Seguridad Social y los de otras entidades, segun
proceda, y la clasificacion econdmica, que agrupara los ingresos, separando los
corrientes, los de capital, y las operaciones financieras

D) La clasificacién organica, que agrupara los ingresos, separando los corrientes de los
de capital, y sin separar las operaciones financieras , y la clasificacién econémica, que
distinguira los ingresos correspondientes a la Administracién General del Estado y los
correspondientes a cada uno de los organismos autonomos, los de la Seguridad Social
y los de otras entidades, segun proceda



9.-

Segun el articulo 37 del Decreto 45/1997, de 20 de marzo, por el que se desarrolla el Régimen
de Control Interno y Contable ejercido por la Intervencién General de la Comunidad de Madrid:

A)

B)

C)

D)

Los servicios y Organismos autbnomos, empresas publicas y resto de entes publicos,
no obligados a someterse a auditoria de cuentas, estan exentos de comunicarlo a la
Intervencion General de la Comunidad de Madrid

Los servicios y Organismos autbnomos, empresas publicas y resto de entes publicos,
no obligados a someterse a auditoria de cuentas, estan exentos de comunicarlo a la
Consejeria de Sostenibilidad y Economia Social, Financiera y Contable

Los servicios y Organismos autbnomos, empresas publicas y resto de entes publicos,
no obligados a someterse a auditoria de cuentas, deberan comunicarlo, como regla
general, a la Intervencion General de la Comunidad de Madrid con posterioridad a la
contratacion con auditores privados

Los servicios y Organismos autbnomos, empresas publicas y resto de entes publicos,
no obligados a someterse a auditoria de cuentas, con caracter previo a la contratacion
con auditores privados deberan comunicarlo a la Intervencion General de la
Comunidad de Madrid

10.- El Articulo 82.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, establece que se podra prescindir del tramite de audiencia:

11.-

12.-
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A)
B)

C)

D)

Cuando asi lo decida el 6rgano competente.

Cuando figuren en el procedimiento hechos, alegaciones y pruebas diferentes a las
aducidas por el interesado.

Cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta en la resolucién
otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por el interesado.

En ningun caso se podra prescindir del tramite de audiencia.

De acuerdo con el articulo 70 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se entiende por expediente
administrativo:

A)

B)

C)

D)

El conjunto ordenado de documentos y actuaciones que sirven de antecedente y
fundamento a la resoluciéon administrativa, asi como las diligencias encaminadas a
ejecutarla.

El conjunto ordenado de documentos y actuaciones que sirven de antecedente y
fundamento a la resolucion administrativa, las diligencias encaminadas a ejecutarla y
la informacion que tenga caracter auxiliar o de apoyo.

El conjunto ordenado de documentos y actuaciones que sirven de antecedente y
fundamento a la resoluciéon administrativa y los juicios de valor emitidos por las
Administraciones Publicas.

La informacién que tenga caracter auxiliar o de apoyo, como la contenida en
aplicaciones, ficheros y bases de datos informaticas, notas, borradores, opiniones,
resumenes, comunicaciones e informes internos o entre érganos o entidades
administrativas.

La Ley 19/2013, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, regula la
informacion que deben hacer publica las entidades del sector publico. En el caso de la
informacion sobre subvenciones y ayudas publicas concedidas que debe hacerse publica
(articulo 8), debera indicarse, como minimo:

A)
B)
C)
D)

Importe, desistimientos o renuncias y plazo de duracion
Importe, objetivo o finalidad y beneficiarios

Importe, beneficiarios e informe de auditoria o fiscalizacion
Importe, objetivo o finalidad y plazo de duracion



13.- En el Real Decreto 39/1997 por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de
Prevencién, se deben volver a evaluar los puestos de trabajo cuando:

A)
B)
C)

D)

Se introduzcan nuevas tecnologias o la modificacién en el acondicionamiento en el
lugar de trabajo

Se incorpore un trabajador en el que su situacion personal condicione el horario de
trabajo

Se incremente el niUmero de profesionales que desempefian el puesto evaluado
previamente

En el puesto de trabajo se realizan adaptaciones de horarios

14.- Segun la Ley 14/86, de 25 de abril,General de Sanidad, el Gerente del Area de Salud sera
nombrado y cesado:

A)
B)
C)

D)

Por la Direccion del Servicio de Salud de la Comunidad Auténoma a propuesta del
Consejo de Direccion del Area

Por la Presidencia de la Comunidad Auténoma, previo informe favorable de la Oficina
de Atencidn al Paciente

Por el Consejero de Sanidad de la Comunidad Auténoma a propuesta del Consejo de
Direccion del Area, previo informe favorable de la Oficina de Atencién al Paciente

Por la Presidencia de la Comunidad Auténoma a propuesta del Consejero de Sanidad,
previo informe favorable de la Oficina de Atencion al Paciente

15.- Segun lo establecido en el articulo 42 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre del Estatuto
Marco, el importe de las pagas extraordinarias sera, como minimo:

16.-

A)
B)
C)

D)

Una mensualidad de sueldo y trienios

Una mensualidad de las retribuciones basicas mas las retribuciones complementarias
Una mensualidad de sueldo y trienios, al que se afadira la doceava parte del importe
anual del complemento de destino

Una mensualidad de sueldo y trienios, al que se afiadira la catorceava parte del
importe anual del complemento de destino

Segun el art. 41 del Real Decreto 203/2021, por el que se aprueba el Reglamento de actuaciéon
y funcionamiento del sector publico por medios electrénicos, cuando la relacion de las personas
interesadas con las Administraciones Publicas deba realizarse por medios electrénicos, seran
objeto de comunicacién al interesado por medios electronicos, entre otros:

A)

B)

C)

D)

La fecha de inicio del computo de plazos que haya de cumplir la Administracién tras la
presentacion del documento o documentos en el registro electronico, pero nunca la
hora efectiva de inicio

La fecha en que la solicitud ha sido recibida en el 6rgano competente, el plazo maximo
para resolver el procedimiento y para la practica de la notificacion de los actos que le
pongan término, asi como de los efectos del silencio administrativo, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 21.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre

La hora efectiva de inicio del computo de plazos que haya de cumplir la Administracion
tras la presentacién del documento o documentos en el registro electrénico, pero
nunca la fecha de inicio

La fecha en que la solicitud ha sido recibida en el 6rgano competente, el plazo maximo
para resolver el procedimiento y para la practica de la notificacién de los actos que le
pongan término, asi como de los efectos del silencio administrativo, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 21.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, pero nunca la solicitud
de un informe preceptivo a un érgano de la misma o distinta Administracion
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17.- Segun el articulo 120 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, reguladora de la Hacienda de la
Comunidad de Madrid:

A)

B)

C)

D)

Las cuentas y documentacion que deban rendirse se formaran y cerraran por periodos
semestrales, excepto las correspondientes a los Organismos Autbnomos, Empresas y
Entes publicos, que lo seran trimestralmente, dentro de los dos meses siguientes al
cierre del ejercicio econémico

Las cuentas y documentacién que deban rendirse se formaran y cerraran por periodos
semestrales

Las cuentas y documentacion que deban rendirse se formaran y cerraran por periodos
semestrales, excepto las correspondientes a los Organismos Autbnomos, Empresas y
Entes publicos, que lo seran anualmente, dentro de los tres meses siguientes al cierre
del ejercicio econémico

Las cuentas y documentacién que deban rendirse se formaran y cerraran por periodos
trimestrales, excepto las correspondientes a los Organismos Autonomos, Empresas y
Entes publicos, que lo seran anualmente, dentro de los seis meses siguientes al cierre
del ejercicio econémico

18.- Segun el articulo 6.2.a) de la Ley 55/2003 del Estatuto Marco,son personal estatutario sanitario
de formacién universitaria:

A)

B)

C)

D)
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Los Licenciados con titulo de especialista en Ciencias de la Salud, licenciados
sanitarios, diplomados con titulo de especialista en Ciencias de la Salud, diplomados
sanitarios y técnicos superiores

Los Licenciados con titulo de especialista en Ciencias de la Salud, licenciados
sanitarios y técnicos superiores

Los Licenciados con titulo de especialista en Ciencias de la Salud, Licenciados
sanitarios, Diplomados con titulo de Especialista en Ciencias de la Salud y Diplomados
sanitarios

Los diplomados con titulo de especialista en Ciencias de la Salud, técnicos superiores
y diplomados sanitarios



19.- Segun el articulo 63 de la Ley 55/2003 del Estatuto Marco:

A)

B)

C)

D)

Se mantendran en la situacion de servicio activo quienes estén en comision de
servicios, disfruten de vacaciones o permisos o0 se encuentren en situacion de
incapacidad temporal, asi como quienes reciban el encargo temporal de desempenar
funciones correspondientes a otro nombramiento y quienes sean declarados en
suspension provisional de funciones

Se mantendran en la situacién de servicio activo quienes estén en comision de
servicios, disfruten de vacaciones o permisos o se encuentren en situacion de
incapacidad temporal, asi como quienes reciban el encargo temporal de desempenar
funciones correspondientes a otro nombramiento. Sin embargo, no se mantendran en
servicio activo en ningun caso quienes sean declarados en suspension provisional de
funciones

Se mantendran en la situacién de servicio activo quienes estén en comision de
servicios, disfruten de vacaciones o permisos 0 se encuentren en situacion de
incapacidad temporal. Sin embargo, no se consideraran en servicio activo en ningun
caso quienes reciban el encargo temporal de desempenar funciones correspondientes
a otro nombramiento y quienes sean declarados en suspensién provisional de
funciones

Se mantendran en la situacion de servicio activo quienes estén en comision de
servicios, disfruten de vacaciones o permisos o se encuentren en situacion de
incapacidad temporal y quienes sean declarados en suspension provisional de
funciones. Sin embargo, no se consideraran en servicio activo en ningun caso quienes
reciban el encargo temporal de desempefiar funciones correspondientes a otro
nombramiento

20.- Segun el articulo 73.1.a) de la Ley 55/2003 del Estatuto Marco, en relacion a la separacion del

servicio:

A)

B)

C)

D)

Durante los cinco afios siguientes a su ejecucion, el interesado no podra concurrir a
las pruebas de seleccion para la obtencién de la condiciéon de personal estatutario fijo,
ni prestar servicios como personal estatuario temporal

Durante los seis afios siguientes a su ejecucion, el interesado no podra concurrir a las
pruebas de seleccion para la obtencion de la condicidén de personal estatutario fijo, ni
prestar servicios como personal estatuario temporal

Durante los cinco afios siguientes a su ejecucion, el interesado no podra concurrir a
las pruebas de seleccidn para la obtencién de la condicion de personal estatutario fijo,
pero si podra prestar servicios como personal estatuario temporal

Durante los seis afios siguientes a su ejecucion, el interesado no podra concurrir a las
pruebas de seleccion para la obtencion de la condicién de personal estatutario fijo,
pero si podra prestar servicios como personal estatuario temporal

21.- Segun el articulo 129 de la ley 9/1990, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de
Madrid, indicar la respuesta correcta, en relacién con las responsabilidades de las autoridades
y todo el personal al servicio de la Comunidad de Madrid cuando adopten resoluciones o
realicen actos con infraccion de las disposiciones de esta Ley :

A)

B)
C)

D)
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Si las infracciones son por dolo, culpa o negligencia grave, estaran obligados, es su
caso, a indemnizar a la Hacienda de la Comunidad de Madrid.

Podrian incurrir en responsabilidad de tipo disciplinaria o civil pero nunca penal.

Si las infracciones son por dolo, la responsabilidad de los participantes sera
mancomunada.

Si las infracciones son por negligencia, la responsabilidad de los participantes sera
solidaria.



22.- Segun lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, el mandato de
los miembros de las juntas de personal y de los delegados de personal, en su caso:

A) Sera de 5 anos, pudiendo ser reelegidos
B) Sera de 4 aios, pudiendo ser reelegidos
C) Sera de 4 afios, no pudiendo ser reelegidos
D) Sera de 5 afios, no pudiendo ser reelegidos

23.- De acuerdo con el art. 243 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, cual es el plazo general para que el 6érgano de contratacién apruebe la certificacion
final de las obras ejecutadas:

A) Dentro del plazo de un mes desde la ultima certificacion ordinaria.

B) Dentro del plazo de dos meses desde la formalizacion del contrato.

C) Dentro del plazo de dos meses desde la ultima certificacion ordinaria.

D) Dentro del plazo de tres meses contados a partir de la recepcion de las obras.

24.- Segun el articulo 28 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa:

A) No es admisible el recurso contencioso-administrativo respecto de los actos que sean
reproduccioén de otros anteriores definitivos y firmes y los confirmatorios de actos
consentidos por no haber sido recurridos en tiempo y forma

B) Se podra interponer recurso contencioso-administrativo respecto de los actos que
sean reproduccion de otros anteriores definitivos y firmes y los confirmatorios de actos
consentidos por no haber sido recurridos en tiempo y forma

C) Se podra interponer recurso contencioso-administrativo respecto de los actos que
sean reproduccion de otros anteriores definitivos y firmes, pero no respecto de los
confirmatorios de actos consentidos por no haber sido recurridos en tiempo y forma

D) Se podra interponer recurso contencioso-administrativo respecto de los actos
confirmatorios de actos consentidos por no haber sido recurridos en tiempo y forma

25.- El articulo 10 del Real Decreto legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, establece que dos de los grupos
encuadrados en regimenes especiales se regiran por las leyes especificas que se dicten al
efecto, debiendo tenderse en su regulacion a la homogeneidad con el Régimen General. 4 Qué
grupos son?:

A) El grupo de auténomos y el grupo de estudiantes

B) El grupo de funcionarios publicos, civiles y militares y el grupo de estudiantes

C) El grupo de trabajadores por cuenta propia o autbnomos

D) El grupo de trabajadores del mar y el grupo de funcionarios publicos, civiles y militares

26.- Segun el articulo 82 del Real Decreto Legislativo 2/2015, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, el resultado de la negociacion
desarrollada por los representantes de los trabajadores y de los empresarios, constituyendo la
expresion del acuerdo libremente adoptado por ellos en virtud de su autonomia colectiva es:

A) EIl convenio colectivo
B) El contrato de trabajo
C) El acuerdo laboral
D) La decision laboral
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27.- Sefale la afirmacion correcta sobre la validez y eficacia de las copias realizadas por las
Administraciones Publicas, de acuerdo con el Articulo 27 de la de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:

A)

B)

C)

D)

Las copias auténticas, con caracter general, no tendran la misma validez y eficacia
que los documentos originales.

Los interesados podran solicitar, en cualquier momento, la expedicion de copias
auténticas de los documentos publicos administrativos que hayan sido validamente
emitidos por las Administraciones Publicas, que se dirigira al 6rgano que emitio el
documento original, en el plazo de 10 dias a contar desde la recepcion de la solicitud
en el registro electronico de la Administracion u Organismo competente.

Tendran la consideracién de copia auténtica de un documento publico administrativo o
privado las realizadas, cualquiera que sea su soporte, por los drganos competentes de
las Administraciones Publicas en las que quede garantizada la identidad del 6rgano
que ha realizado la copia y su contenido.

Cuando las Administraciones Publicas expidan copias auténticas electronicas, no se
precisara que quede expresamente asi indicado en el documento de la copia.

28.- Seinale la afirmacion correcta sobre las Medidas Provisionales recogidas en el Articulo 56 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas:

A) Antes de la iniciacion del procedimiento administrativo, el érgano administrativo

competente para resolver, podra adoptar, de oficio o a instancia de parte y de forma
motivada, las medidas provisionales que estime oportunas para asegurar la eficacia de
la resolucién que pudiera recaer, si existiesen elementos de juicio suficientes para ello,
de acuerdo con los principios de proporcionalidad, suficiencia y mayor onerosidad.

B) Antes de la iniciacién del procedimiento administrativo, el érgano competente para

C)

iniciar o instruir el procedimiento, de oficio o a instancia de parte, en los casos de
urgencia inaplazable y para la proteccion provisional de los intereses implicados, podra
adoptar de forma motivada las medidas provisionales que resulten necesarias y
proporcionadas.

Las medidas provisionales no podran ser alzadas o modificadas durante la tramitacion
del procedimiento.

D) Antes de la iniciacién del procedimiento administrativo, el érgano competente para

iniciar o instruir el procedimiento, Unicamente de oficio, en casos de urgencia
inaplazable y para la proteccién provisional de los intereses implicados, podra adoptar
de forma motivada las medidas provisionales que resulten necesarias y
proporcionadas, sin necesidad de motivacion.

29.- De acuerdo con la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de Profesiones
Sanitarias, ¢Quiénes promoveran las actividades de investigacién y docencia en todos los
centros sanitarios?

A)
B)
C)
D)

Las Administraciones educativas, en coordinacion con las Administraciones sanitarias
Las Administraciones sanitarias, en coordinacion con las Administraciones educativas
Las Administraciones publicas, en coordinacion con las Administraciones educativas
Las Administraciones educativas
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30.-

31.-

32.-

33.-
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En la gestion de existencias en un almacén, la situacion que se presenta cuando se produce el
agotamiento repentino de un bien que debia utilizarse con normalidad, se denomina:

A) Margen comercial.

B) Punto de pedido.

C) Ruptura de stock.

D) Rotacion de stock.

Segun la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa,
el orden jurisdiccional contencioso-administrativo se halla integrado por los siguientes érganos:
A) Juzgados de primera instancia, Juzgados de Oficio, Juzgados de lo Contencioso-
administrativo, Juzgados Centrales de lo Contencioso-administrativo, Sala de lo
Contencioso-administrativo del Tribunal Supremo

B) Juzgados de lo Contencioso-administrativo, Juzgados Centrales de lo Contencioso-
administrativo, Salas de lo Contencioso-administrativo de los Tribunales Superiores de
Justicia, Sala de lo Contencioso-administrativo de la Audiencia Nacional, Sala de lo
Contencioso-administrativo del Tribunal Supremo

C) Juzgados de lo Contencioso-administrativo, Juzgados Centrales de lo Contencioso-
administrativo, Salas de lo Contencioso-administrativo de los Tribunales Superiores de
Justicia, Sala de lo Contencioso-administrativo de la Audiencia Nacional, Sala de lo
Contencioso-administrativo del Tribunal Supremo, Juzgados de primera instancia,
Juzgados de Oficio, Juzgados de Paz, Juzgados de Guardia

D) Juzgados de primera instancia, Juzgados de Oficio, Juzgados de lo Contencioso-
administrativo, Juzgados Centrales de lo Contencioso-administrativo, Sala de lo
Contencioso-administrativo del Tribunal Supremo, Juzgados de Paz

Segun la Orden de 12 de diciembre de 2014, del Consejero de Economia y Hacienda, por la
gue se aprueban los modelos de documentos contables soporte de operaciones sobre el
presupuesto de gastos, el documento por el que se procede a la autorizacion, disposicion,
reconocimiento de la obligacion y propuesta de pago es:

A) OK

B) ADOK

C) D

D) AD

Segun establece la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico, la potestad
sancionadora de las Administraciones Publicas se ejercera cuando haya sido expresamente
reconocida:

A) Por Decreto del titular del departamento ministerial correspondiente.

B) Por el reglamento de infracciones y sanciones correspondiente.

C) Por una norma con rango de Ley.

D) Tanto en una norma con rango de Ley como con rango de Reglamento.



34.-

35.-

36.-

37.-

38.-

De acuerdo con el art. 156.6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, para los contratos de obras de las Administraciones Publicas que se tramiten por el
procedimiento abierto y que no estén sujetos a regulacién armonizada, el plazo de
presentacion de proposiciones sera de:
A) Quince dias contados desde la publicacion del anuncio de licitacion en el BOCM.
B) Veintiséis dias, como minimo, desde el dia siguiente al de la publicacién del anuncio
de licitacién en el perfil del contratante.
C) Cincuenta y dos dias desde la fecha del envio del anuncio de licitacion al Diario Oficial
de la Unién Europea.
D) Diez dias contados desde la publicacion del anuncio de licitacion en el BOCM.

Conforme al articulo 14.3 de la Orden de 9 de Marzo de 2005, de la Consejeria de Hacienda,
reguladora de pagos a justificar y de anticipos de caja fija, las cuentas justificativas, con
independencia de la fiscalizaciéon de la reposicion de fondos, seran examinadas por:

A) La Consejeria

B) Los Secretarios Generales Técnicos

C) Las Unidades Administrativas

D) La Intervencion Delegada competente

El mantenimiento constituido por las intervenciones de mantenimiento sobre una maquina o
equipo con objeto de mantener la calidad de servicio dentro de ciertos limites, es el
mantenimiento:

A) Mejorativo

B) Correctivo

C) Predictivo

D) Preventivo

Segun el articulo 85.3 del Real Decreto Legislativo 2/2015, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, forma parte del contenido minimo de los
convenios colectivos:

A) La estructura salarial y tablas retributivas

B) Laformay condiciones de denuncia del convenio

C) Los permisos y excedencias

D) El régimen disciplinario

Segun el articulo 43 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre del Estatuto Marco, el complemento
destinado a retribuir las condiciones particulares de algunos puestos en atencion a su especial
dificultad técnica, dedicacién, responsabilidad, incompatibilidad, peligrosidad o penosidad es el:

A) Complemento de destino

B) Complemento de productividad

C) Complemento especifico

D) Complemento de atencién continuada
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39.- Segun el articulo 6 de la Orden de 14 de enero de 2002, de la Consejeria de Hacienda, por la

40.-

41.-

42.-

43.-

que se regula el procedimiento de elaboracién y gestién de las ndminas del personal al servicio
de la Comunidad de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 82 de la Ley
9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid, la
fiscalizacién y contabilizacion de las ndminas en sus fases de autorizacion, disposicion,
reconocimiento de la obligacion, propuesta de pago ordenacion del pago, y pago, corresponde
a:

A) La Tesoreria General de la Seguridad Social

B) La Intervencion General a través de sus Intervenciones Delegadas

C) La Direccién General de Politica Financiera a través de la Tesoreria

D) El Ministerio de Sanidad a través de sus 6rganos de fiscalizacion

Segun la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa,
NO corresponde al orden jurisdiccional contencioso-administrativo:
A) Los contratos administrativos y los actos de preparacién y adjudicacion de los demas
contratos sujetos a la legislacion de contratacion de las Administraciones publicas
B) Los actos y disposiciones de las Corporaciones de Derecho publico, adoptados en el
ejercicio de funciones publicas
C) Los conflictos de jurisdiccion entre los Juzgados y Tribunales y la Administracion
publica y los conflictos de atribuciones entre 6rganos de una misma Administracion
D) La responsabilidad patrimonial de las Administraciones publicas, cualquiera que sea la
naturaleza de la actividad o el tipo de relacion de que derive

Segun la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa,
¢ Quiénes son los competentes para el conocimiento de los recursos que se deduzcan en
relacion con los actos y disposiciones de los 6rganos de gobierno de las asambleas legislativas
de las Comunidades Autonomas, y de las instituciones autonémicas analogas al Tribunal de
Cuentas y al Defensor del Pueblo, en materia de personal, administracion y gestion
patrimonial?:

A) Las salas de lo contencioso-administrativo de la Audiencia Nacional

B) Los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo

C) Los Juzgados centrales de lo Contencioso-Administrativo

D) Las salas de lo contencioso-administrativo de los Tribunales Superiores de Justicia

Segun el Real Decreto 1146/2006, de 6 de Octubre el contrato laboral de caracter especial de
residencia para la formacion de especialistas en Ciencias de la Salud tendra una duracion de:
A) Un ano renovable por periodos iguales durante el tiempo que dure su programa de
formacion, siempre que al final de afo el residente haya sido evaluado positivamente
B) Cuatro afios, siempre que el residente haya sido evaluado positivamente
C) Cinco anos, siempre que el residente haya sido evaluado positivamente
D) Depende de la duracion de la especialidad y la evaluacién positiva

Segun la Ley 14/86, de 25 de abril, General de Sanidad, las Areas de Salud contaran, como
minimo, con un érgano de participacion, uno de direccion y otro de gestién, siendo el Consejo
de Salud el 6rgano:

A) De Gestidon

B) De Direccién del Area

C) De Participacion

D) De Direccién y Gestion
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44.- Segun el articulo 70 de la Ley 16/2003 de 28 de mayo, de Cohesion y Calidad del Sistema
Nacional de Salud, el Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud:

A)

B)

C)

D)

Esta constituido por el Ministro de Trabajo y Economia Social, que ostentara su
presidencia, y por los Consejeros competentes en materia de sanidad de las
comunidades auténomas

Esta constituido por el Ministro de Sanidad y Consumo, que ostentara su presidencia,
y por los Consejeros competentes en materia de sanidad de las comunidades
auténomas, pudiendo incorporarse al Consejo otros representantes de la
Administracion General del Estado o de las comunidades auténomas, cuando la
materia de los asuntos asi lo requiera.

Esta constituido por la Direccion General de Recursos Humanos y Relaciones
Laborales, que ostentara su presidencia, y por los Consejeros competentes en materia
de sanidad de las comunidades auténomas

Esta constituido por el Ministerio de Sanidad, que ostentara su Presidencia, y por los
Consejeros competentes en materia de sanidad de las comunidades auténomas. La
Vicepresidencia de este 6érgano la desempefiara uno de los consejeros competentes
en materia de sanidad de las Comunidades Autonomas, elegido por el presidente.

45.- El érgano que dicte las resoluciones y actos administrativos los notificara a los interesados
cuyos derechos e intereses sean afectados por aquéllos, en los siguientes términos, de
acuerdo con el Articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas:

A)

B)

C)

D)

Toda notificacion debera ser cursada dentro del plazo de cinco dias a partir de la fecha
en que el acto haya sido dictado.

Toda notificacion debera contener el texto integro de la resolucion, con indicacion de si
pone fin 0 no a la via administrativa, la expresion de los recursos que procedan, en su
caso, en via administrativa y judicial, el érgano ante el que hubieran de presentarse y
el plazo para interponerlos, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar, en su
caso, cualquier otro que estimen procedente.

Las notificaciones que, conteniendo el texto integro del acto, omitiesen alguno de los
demas requisitos, como indicacion de si pone fin o no a la via administrativa, la
expresion de los recursos que procedan, en su caso, en via administrativa y judicial, el
organo ante el que hubieran de presentarse y el plazo para interponerlos previstos en
el apartado anterior, surtiran efecto dentro del plazo de diez dias a partir de la fecha en
que el acto haya sido dictado.

A los solos efectos de entender cumplida la obligacién de notificar dentro del plazo
maximo de duracion de los procedimientos, sera suficiente la notificacion que
contenga exclusivamente, el texto integro de la resolucion.

46.- Segun el Articulo 125 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, contra los actos firmes en via administrativa, podra
interponerse el recurso extraordinario de revision ante el rgano administrativo que los dictd,
que también sera el competente para su resolucion, cuando concurra alguna de las
circunstancias siguientes:

A)
B)

C)

D)

Que carezca de legitimacion el recurrente.

Que aparezcan documentos de valor para la resolucion del asunto, aunque no
evidencien el error de la resolucion recurrida.

Que al dictarlos se hubiera incurrido en error de hecho, que resulte de los propios
documentos incorporados al expediente.

Que en la resolucién hayan influido documentos o testimonios declarados dudosos por
sentencia judicial, siempre que fueran anteriores a aquella resolucion.
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47.-

48.-

49.-

50.-

51.-

Atenor de la Ley 12/2001, de 21 de diciembre, de Ordenacion Sanitaria de la Comunidad de
Madrid, sefiale las funciones que corresponden al Consejo de Administracién del Servicio
Madrilefio de Salud:
A) Acordar el establecimiento de criterios de tarifas por la prestacion compartida con otras
entidades
B) Acordar el establecimiento de férmulas de gestion integrada o compartida con otras
entidades
C) Acordary elevar a la Consejeria de Sanidad, a los efectos de su aprobacion por el
Director General, a propuesta del Consejo de Gobierno, la constitucién de organismos,
la formacion de consorcios y la creacion, por el Servicio Madrilefio de Salud, de
cualesquiera otras entidades admitidas en derecho, o su participacion en las mismas
D) Aprobar las herramientas para la revision de compra del Servicio Madrilefio de Salud

Segun el articulo 4 de la Ley 9/1987, de 12 de junio, de Organos de Representacion,
Determinacion de las Condiciones de Trabajo y Participacién del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas, los 6rganos especificos de representacion de los funcionarios
publicos son:
A) En todo caso los Delegados de Personal, las Juntas de Personal y el Comité de
Empresa
B) Los Delegados de Personal y las Juntas de Personal
C) Los Delegados de Personal, las Juntas de Personal y el Comité de Empresa en
Entidades Locales
D) Las Juntas de Personal y el Comité de Empresa

Segun el Articulo 74 de la Ley del 39/2015 Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas

A) No suspenderan la tramitaciéon del mismo, en ningun caso.

B) No suspenderan la tramitacion del mismo, salvo la recusacion.

C) Suspenderan la tramitacién del mismo, salvo la revocacion.

D) No suspenderan la tramitacion del mismo, salvo la revocacion.

De acuerdo a lo dispuesto en el art. 141 del Real Decreto Legislativo 8/2015 por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley General de Seguridad Social Quién esta obligado a
cotizar al Régimen General de la Seguridad Social por contingencias profesionales?

A) El empresario y el trabajador

B) Solamente el empresario

C) El trabajador

D) El trabajador en un 1% correspondiendo el resto al empresario

Segun la Ley 14/ 86 de 25 de Abril General de Sanidad, los medios de las Administraciones
Publicas Sanitarias estaran orientadas prioritariamente a la promocion de la salud y a la
prevencion de enfermedades y sus actuaciones. Sefale la afirmacion correcta:
A) A garantizar que las acciones sanitarias que se desarrollen, estén dirigidas a la
curacion de determinadas enfermedades
B) A promover el interés individual, familiar y social por la salud, mediante la adecuada
educacioén sanitaria de la poblacién
C) A garantizar la asistencia sanitaria en determinados casos de pérdida de la salud
D) A promover las acciones necesarias para la recuperacion de la salud, pero la
rehabilitacién funcional del paciente se hara a través de instituciones privadas
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52.- ElArticulo 22.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas sefiala que el transcurso del plazo maximo legal para resolver un
procedimiento y notificar la resolucién se suspendera en los siguientes casos:

A)

B)
C)

D)

Cuando los interesados promuevan la recusacion en cualquier momento de la
tramitacion de un procedimiento, desde que ésta se plantee hasta que sea resuelta por
el superior jerarquico del recusado

Cuando deban realizarse pruebas técnicas o analisis contradictorios o dirimentes
propuestos por los interesados

Cuando deba obtenerse un pronunciamiento previo y preceptivo de un érgano de la
Union Europea

Cuando para la resolucion del procedimiento sea indispensable la obtencion de un
previo pronunciamiento por parte de un érgano jurisdiccional

53.- Segun lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, podran
promover la celebracion de elecciones a delegados y juntas de personal, entre otros:

A)

B)
C)

D)

Los sindicatos que hayan obtenido al menos un porcentaje del 20 por 100 en la unidad
electoral en la que se pretende promover las elecciones

Los funcionarios de la unidad electoral sin necesidad de acuerdo mayoritario

Los sindicatos que hayan obtenido al menos un porcentaje del 10 por 100 en la unidad
electoral en la que se pretende promover las elecciones

Los sindicatos que hayan obtenido al menos un porcentaje del 5 por 100 en la unidad
electoral en la que se pretende promover las elecciones

54.- Respecto a la resolucion del contrato, La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico establece en el art.212 lo siguiente:

A)
B)

C)

D)

El érgano de contratacion podra acordar la resolucion del contrato sin causa
justificada.

No es posible acordar la resolucion del contrato en los casos de tramitacion de
urgencia o de emergencia.

La resolucion por mutuo acuerdo solo podra tener lugar cuando no concurra otra
causa de resolucion imputable al contratista y siempre que razones de interés publico
hagan innecesaria o inconveniente la permanencia del contrato.

El incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato por parte de la
Administracion originara siempre la resolucion del mismo.
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55.- Segun lo dispuesto en el art. 208 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, si la Administracion acordase la suspension del contrato:

A)

B)

C)

D)

Se extendera un acta, a solicitud del contratista, en la que se consignaran las
circunstancias que la han motivado y la Administracién abonara al contratista los
danos y perjuicios sufridos, previo informe favorable de la Consejeria de Hacienda, de
un 3 por 100 del precio de las prestaciones que debiera haber ejecutado el contratista
durante el periodo de suspension

Se extendera un acta, exclusivamente de oficio, en la que se consignaran las
circunstancias que la han motivado y la situacion de hecho en la ejecucién de aquel, y
la Administracién abonara al contratista los danos y perjuicios efectivamente sufridos,
previo informe favorable de la Consejeria de Obras Publicas y Urbanismo, de un 3 por
100 del precio de las prestaciones que debiera haber ejecutado el contratista durante
el periodo de suspension

Se extendera un acta, de oficio o a solicitud del contratista, en la que se consignaran
las circunstancias que la han motivado y la situacién de hecho en la ejecucion de
aquel y la Administracién abonara al contratista los dafios y perjuicios efectivamente
sufridos

La Administracion abonara al contratista los dafos y perjuicios efectivamente sufridos,
pero no se extendera acta

56.- Estan excluidos del &mbito de aplicacion de la Ley 9/1987, de 12 de junio, de Organos de
Representacién, Determinacion de las Condiciones de Trabajo y Participacion del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas:

57.-

58.-

A)
B)

C)

D)

Los miembros de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad y los Cuerpos de Policia Local
Los miembros de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad, salvo los Cuerpos de Policia
Local

Los miembros de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad, los Cuerpos de Policia Local y
Proteccién Civil

Los miembros de las Fuerzas Armadas y los Cuerpos de Policia Local

Sobre el recurso especial en materia de contratacién, y segun lo dispuesto en el art.44.7 de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico:

Su interposicion tendra caracter potestativo y sera gratuito para los recurrentes.
Solamente si la resolucion es estimatoria sera gratuito para los recurrentes.

No se puede interponer en relacion con los procedimientos de adjudicacion que se
sigan por el procedimiento abierto de regulacién armonizada.

Previamente debe interponerse reclamacion administrativa ante la mesa de
contratacion.

Segun el Articulo 90 de la ley 9/1990, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid,
constituyen endeudamiento de la Comunidad de Madrid las operaciones financieras que
adopten alguna de las siguientes modalidades:

Las operaciones de crédito, excluidas las concertadas con personas fisicas.

Las operaciones de crédito, excluidas las concertadas con personas juridicas.

Los empréstitos, emitidos para suscripcion publica en el mercado de capitales y
representados en titulos-valores o anotaciones en cuenta.

Las operaciones de crédito concertadas siempre que excedan de doce meses, cuyo
importe se destine exclusivamente a financiar gastos corrientes en bienes y servicios.
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59.-

60.-

61.-

62.-

63.-

La informacion publicada en el Portal de Transparencia debe cumplir con una serie de
principios técnicos enumerados en el articulo 11 de la Ley 19/2013, de transparencia, acceso a
la informacion publica y buen gobierno. Uno de dichos principios establece que “se
proporcionara informacion estructurada sobre los documentos y recursos de informacion con
vistas a facilitar la identificacion y busqueda de la informacién”. Este principio recibe el nombre
de:

A) Principio de interoperabilidad

B) Principio de reutilizacion

C) Principio de identificacion

D) Principio de accesibilidad

Segun la Ley Organica de 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y
garantia de los derechos digitales, el personal al servicio de la Agencia Espafiola de Proteccion
de datos:
A) Sera personal estatutario y se regira por lo previsto en el Estatuto Marco del personal
Estatutario de los Servicios de Salud.
B) Sera funcionario o laboral y se regira por lo previsto en el Estatuto Marco del personal
Estatutario de los Servicios de Salud y por la normativa laboral.
C) Sera funcionario y se regira por lo previsto en la Ley del Estatuto Marco del personal
Estatutario de los Servicios de Salud.
D) Sera funcionario o laboral y se regira por lo previsto en el Texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, y, en su caso, por la normativa laboral.

Segun el articulo 72.2 de la Ley 55/2003 del Estatuto Marco, se considerara falta muy grave:
A) Los dafos o el deterioro en las instalaciones, equipamiento, instrumental o
documentacién, cuando se produzcan por negligencia inexcusable
B) El abuso de autoridad en el ejercicio de sus funciones
C) La grave desconsideracion con los superiores, compafieros, subordinados o usuarios
D) La exigencia de cualquier tipo de compensacién por los servicios prestados a los
usuarios de los servicios de salud

El Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre relaciones de trabajo:
A) Contiene regulacion vigente sobre el ejercicio del derecho de huelga
B) Contiene regulacion sobre el ejercicio del derecho de huelga, pero no se aplica
C) Esta derogado
D) No se aplica por ser preconstitucional

Segun lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre del Estatuto Marco
de los servicios de salud, se entiende por periodo de localizacién:
A) El periodo en el que el personal permanece en el centro sanitario, a disposicion del
mismo y en ejercicio efectivo de su actividad y funciones
B) El periodo de tiempo en el que el personal se encuentra en situacion de disponibilidad
que haga posible su localizacion y presencia inmediata para la prestacion de un
trabajo o servicios efectivo cuando fuera llamado para atender las necesidades
asistenciales que eventualmente se puedan producir
C) Todo periodo de tiempo que no sea tiempo de trabajo
D) Toda forma de organizacién del trabajo en equipo por la que el personal ocupe
sucesivamente las mismas plazas con arreglo a un ritmo determinado, incluido el ritmo
rotatorio, que podra ser de tipo continuo o discontinuo, implicando para el personal la
necesidad de realizar su trabajo en distintas horas a lo largo de un periodo dado de
dias o de semanas
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64.- La Comision que debe constituirse en el seno del Consejo Interterritorial del Sistema Nacional

65.-

66.-

de Salud para apoyar técnicamente y orientar la planificacién de las medidas sanitarias
establecidas por la Ley Organica 1/2004, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia
de Género, se denomina:

A) Comision de Derechos Humanos

B) Comision de Sensibilizacion contra la Violencia de Género
C) Comisién contra la Violencia de Género

D) Comision de Proteccion Integral contra la Violencia

Segun el articulo 78 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, ¢ Qué plazo tiene el juez para dictar sentencia en un procedimiento
abreviado?:

A) 15 dias desde la celebracion de la vista
B) 20 dias desde la celebracién de la vista
C) 10 dias desde la celebracion de la vista
D) 5 dias desde la celebracion de la vista

Segun los articulos 33.1 y 33.2 del Decreto 45/1997, de 20 de marzo, por el que se desarrolla
el Régimen de Control Interno y Contable ejercido por la Intervencion General de la Comunidad
de Madrid, en relacion con los informes de control financiero, el érgano que haya desarrollado
el control:

A) Debera emitir informe escrito comprensivo de los hechos. Este informe tendra caracter
definitivo y se remitira por el érgano que haya efectuado el control al gestor directo de
la actividad controlada para que, en el plazo maximo de cinco dias desde la recepcion
del informe, formule las alegaciones que estime oportunas

B) Debera emitir informe escrito comprensivo de las conclusiones. Este informe tendra
caracter definitivo y se remitira por el érgano que haya efectuado el control al gestor
directo de la actividad controlada para que, en el plazo maximo de diez dias desde la
recepcion del informe, formule las alegaciones que estime oportunas

C) Debera emitir informe escrito comprensivo de los hechos puestos de manifiesto y de
las conclusiones y recomendaciones que se deduzcan del mismo. Este informe tendra
caracter provisional y se remitira por el érgano que haya efectuado el control al gestor
directo de la actividad controlada para que, en el plazo maximo de quince dias desde
la recepcion del informe, formule las alegaciones que estime oportunas

D) No es preciso que emita informe escrito de los hechos, bastando con transmitirlo de
forma oral al 6rgano superior jerarquico que lo anotara en el libro de registro
correspondiente y contactara con el gestor directo de la actividad controlada para que,
en el plazo maximo de cinco dias, formule las alegaciones que estime oportunas

67.- En la herramienta de presentaciones PowerPoint, el efecto visual que se reproduce al pasar de

una diapositiva a la siguiente durante una presentacion se llama:

A) Animacion
B) Transicién
C) Presentacién
D) Intervalo
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68.-

69.-

70.-

71.-

72.-

De acuerdo con el art. 77 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, la clasificacion de los empresarios sirve para acreditar:

A) La solvencia para contratar.

B) Eltipo de empresa en funcion del numero de trabajadores que tenga.

C) El orden temporal de presentacion de ofertas a una licitacién.

D) La capacidad de obrar en una licitacion.

El sistema de ubicacion que se utiliza habitualmente para el almacenamiento de productos
perecederos es:

A) FIFO (primero en entrar, primero en salir)

B) LIFO (ultimo en llegar, primero en salir)

C) PMP (Precio Medio Ponderado)

D) VOP (Volumen éptimo de pedido)

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 206 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, las modificaciones acordadas por el érgano de contratacion seran
obligatorias para los contratistas cuando impliquen, aislada o conjuntamente, una alteracién en
su cuantia que NO exceda del siguiente porcentaje:

A) Un 10% del precio inicial del contrato, IVA excluido.

B) Un 20% del precio inicial del contrato, IVA excluido.

C) Un 50% del precio inicial del contrato, IVA incluido.

D) Un 15% del precio inicial del contrato, IVA incluido.

Uno de los equipos habituales en las lavanderias hospitalarias es la calandra. Su funcién
principal es:

A) Planchado de ropa

B) Lavado de ropa

C) Plegado de ropa

D) Embolsado de ropa

Estan incluidos en el ambito de aplicacion de la Ley 9/1987, de 12 de junio, de Organos de
Representacion, Determinacion de las Condiciones de Trabajo y Participacion del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas:

A) Los Miembros de las Fuerzas Armadas

B) Los Jueces, Magistrados y Fiscales

C) El Personal Laboral de las Administraciones Publicas

D) El Personal funcionario al servicio de los érganos constitucionales
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73.-

74.-

75.-

76.-

77.-

Sefale la afirmacion correcta sobre la obligacion de resolver, de acuerdo con el articulo 21 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas:

A) El plazo maximo en el que debe notificarse la resolucion expresa no podra exceder de
seis meses salvo que una norma con rango de Ley establezca uno mayor o asi venga
previsto en el Derecho de la Unién Europea.

B) Cuando las normas reguladoras de los procedimientos no fijen el plazo maximo, éste
sera de dos meses.

C) Los plazos de notificacion se contaran en los procedimientos iniciados de oficio y en
los iniciados a solicitud del interesado, desde la fecha del acuerdo de iniciacion.

D) En los supuestos de terminacion del procedimiento por pacto o convenio, asi como los
procedimientos relativos al ejercicio de derechos sometidos unicamente al deber de
declaracion responsable o comunicacion a la Administracion, la Administracion esta
obligada a dictar resolucién expresa.

Los principios de la gestion de la calidad segun la Norma Internacional ISO 9001 son:
A) Planificar acciones y ver resultados.
B) Planificar e implementar acciones con ausencia de riesgos y toma de decisiones
basadas en los resultados.
C) Enfoque de la organizacion, accion y decisiones basadas en los resultados.
D) Enfoque al cliente, liderazgo, compromisos de las personas, enfoque a procesos,
mejora, toma de decisiones basadas en la evidenciay gestion de las relaciones.

Articulo 112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas

A) Podra interponerse recurso de alzada.

B) Podra interponerse recurso potestativo de reposicion.

C) Podra interponerse recurso de alzada y recurso potestativo de reposicion.

D) No cabra recurso en via administrativa.

Conforme a la Ley 44/2003, de 21 de noviembre de ordenacion de las profesiones sanitarias,
cada cuanto tiempo los centros sanitarios revisaran que los profesionales sanitarios de su
plantilla cumplen los requisitos necesarios para ejercer la profesion:

A) No se establece un tiempo minimo

B) Cada afio como minimo

C) Cada 3 afios como minimo

D) Cada 2 afios como minimo

Seran susceptibles de recurso especial en materia de contratacién los actos y decisiones
cuando se refieran a los siguientes contratos, segun el art. 44 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico:
A) Contratos de obras, suministros y servicios cuyo valor estimado sea superior a cien mil
euros.
B) Contratos de obras cuyo valor estimado sea superior a tres millones de euros y de
suministros y servicios, que tenga un valor estimado superior a cien mil euros.
C) Contratos de obras, suministros y servicios cuyo precio sea superior a 215.000 euros.
D) Contratos de obras, cuyo precio sea igual o superior a 5.582.000 euros y de
suministros y servicios de precio igual o superior a 215.000 euros.
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78.- La obligacién de la Administracion a dictar resolucién expresa se sujetara al siguiente régimen,
segun dispone el Articulo 24.3 de la de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:

A)

B)

C)

D)

En los casos de desestimacion por silencio administrativo, la resolucién expresa
posterior al vencimiento del plazo se adoptara por la Administracién con vinculacién al
sentido del silencio.

En los casos de desestimacion por silencio administrativo, la resolucion expresa
posterior a la produccioén del acto sélo podra dictarse de ser confirmatoria del mismo.
En los casos de estimacién por silencio administrativo, la resolucion expresa posterior
a la produccién del acto se adoptara por la Administracion sin vinculacion alguna al
sentido del silencio.

En los casos de estimacién por silencio administrativo en los procedimientos relativos
al ejercicio del derecho de peticidn, a que se refiere el articulo 29 de la Constitucion, la
resolucion expresa posterior a la produccién del acto se adoptara por la Administracion
sin vinculacion alguna al sentido del silencio.

79.- En el art. 38 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico, se establece que la
Administracion Publica determinara las condiciones de creacion de las sedes electronicas con
sujecion a los principios de :

A)

B)

C)

D)

Transparencia, publicidad, responsabilidad, calidad, seguridad, disponibilidad,
accesibilidad, neutralidad e interoperabilidad

Transparencia, publicidad, responsabilidad, calidad, igualdad, seguridad,
disponibilidad, accesibilidad, celeridad, proporcionalidad, descentralizacion, eficacia,
eficiencia, neutralidad e interoperabilidad

Transparencia, igualdad, responsabilidad, calidad, seguridad, disponibilidad,
accesibilidad, celeridad, desconcentracion, neutralidad e interoperabilidad
Transparencia, publicidad, responsabilidad, calidad, seguridad, imparcialidad,
proporcionalidad, celeridad, desconcentracion, disponibilidad, accesibilidad y
neutralidad

80.- Segun el articulo 95.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, la simple inactividad del interesado en la
cumplimentacién de tramites, siempre que no sean indispensables para dictar resolucion,
conllevara:

A)

La caducidad del procedimiento.

B) La pérdida de su derecho al referido tramite.
C) La prescripciéon de las acciones del particular.
D) La declaracion de la finalizacion del procedimiento, con archivo de las actuaciones.
81.- Segun el articulo 14 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales:
A) El coste de las medidas relativas a la seguridad y la salud en el trabajo recaera a

B)
C)

D)

partes iguales sobre los trabajadores y el empresario

El coste de las medidas relativas a la seguridad y la salud en el trabajo recaera a en
un 10% en los trabajadores y el 90% restante en el empresario

El coste de las medidas relativas a la seguridad y la salud en el trabajo no debera
recaer en modo alguno sobre los trabajadores

El coste de las medidas relativas a la seguridad y la salud en el trabajo podra recaer
sobre los trabajadores
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82.- Segun el Articulo 40 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, los
estados de gastos de los presupuestos a que se refiere esta Ley, se clasificaran
econdmicamente de la siguiente manera:

A)

B)

C)

D)

Agrupara los créditos por capitulos separando las operaciones corrientes, las de
capital, las financieras y el Fondo de Contingencia de ejecucion presupuestaria
Permitira a los centros gestores agrupar sus créditos conforme a lo sefialado en el
articulo 35 de esta ley y establecer, de acuerdo con el Ministerio de Hacienda, los
objetivos a conseguir como resultado de su gestion presupuestaria, sin separar las
operaciones corrientes, las de capital, las financieras

Agrupara por secciones y servicios los créditos asignados a los distintos centros
gestores de gasto de los 6érganos con dotacion diferenciada en los presupuestos, la
Administracién General del Estado, sus organismos auténomos, entidades de la
Seguridad Social y otras entidades, segun proceda, sin separar las operaciones
corrientes, las de capital, las financieras

Agrupara los créditos por secciones y servicios, sin separar las operaciones corrientes,
las de capital, las financieras y el Fondo de Contingencia de ejecucion presupuestaria

83.- Segun el articulo 93 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, reguladora de la Hacienda de la
Comunidad de Madrid:

A)
B)

C)

D)

Los empréstitos estaran representados exclusivamente en titulos-valores

Los empréstitos podran estar representados en anotaciones en cuenta, titulos-valores
o cualquier otro documento que formalmente los reconozca

Los empréstitos estaran representados exclusivamente en titulos-valores o cualquier
otro documento que formalmente los reconozca

Los empréstitos estaran representados exclusivamente en anotaciones en cuenta

84.- Segun lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, correspondera
a los delegados de personal:

A)
B)
C)

D)

Actuar como 6rganos de representacion en las unidades electorales donde el numero
de funcionarios sea igual o superior a 10 e inferior a 50

Actuar como 6rganos de representacion en las unidades electorales que cuenten con
un censo minimo de 50 funcionarios

Actuar como organos de representacion en las unidades electorales donde el numero
de funcionarios sea igual o superior a 6 e inferior a 50

Los delegados de personal no pueden actuar como 6rganos de representacion de los
funcionarios

85.- Segun lo establecido en el art. 169.1 del Real Decreto Legislativo 8/2015 por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley General de Seguridad Social, tienen la consideraciéon de
situaciones determinantes de Incapacidad temporal:

A)
B)
C)
D)

Exclusivamente las debidas a enfermedad comun

Exclusivamente las debidas a enfermedad profesional

Las debidas a enfermedad comun o profesional

Las debidas a enfermedad comun o profesional y accidente sea o no de trabajo

SERMAS 24 - GGFA - PI V1 21



PREGUNTAS DE RESERVA

86.- Segun el articulo 90 de la ley 9/1990, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid:

A)

B)

C)

D)

El producto de las operaciones financieras, asi como sus amortizaciones, se podran
contabilizar transitoriamente en una cuenta de Operaciones de Tesoreria,
traspasandose el Presupuesto de la Comunidad por su saldo neto al cierre del
ejercicio

El producto de las operaciones financieras, asi como sus amortizaciones, no se
podran contabilizar transitoriamente en una cuenta de Operaciones de Tesoreria.
Como consecuencia, se traspasara el Presupuesto de la Comunidad por su saldo neto
al cierre del ejercicio

El producto de las operaciones financieras, asi como sus amortizaciones, se podran
contabilizar transitoriamente en una cuenta de Operaciones de Tesoreria. Como
consecuencia, no se traspasara el Presupuesto de la Comunidad por su saldo neto al
cierre del ejercicio

El producto de las operaciones financieras, asi como sus amortizaciones, no se
podran contabilizar transitoriamente en una cuenta de Operaciones de Tesoreria.
Como consecuencia, no se traspasara el Presupuesto de la Comunidad por su saldo
neto al cierre del ejercicio

87.- Segun el articulo 66 de la Ley 55/2003 del Estatuto Marco, aquellos profesionales que presten
servicios en otra categoria de personal estatutario, como funcionario o como personal laboral,
en cualquiera de las Administraciones publicas, salvo que hubiera obtenido la oportuna
autorizacion de compatibilidad, o que presten servicios en organismos publicos y no les
corresponda quedar en otra situacion, seran declarados en situacion de:

A)
B)
C)
D)

Excedencia voluntaria por interés particular
Excedencia por prestar servicios en el sector publico
Servicios especiales

Suspensién de funciones
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88.- Segun lo dispuesto por la Ley 55/2003, de 16 de diciembre del Estatuto Marco de los servicios
de salud, sefale la respuesta correcta con respecto al régimen de fiestas y permisos:

A) En ningun caso podra exigirse como requisito previo para la concesion de permisos
retribuidos o con retribucion parcial, para la realizaciéon de estudios, cursos o
seminarios de formacion, el compromiso del interesado de continuar prestando
servicios en la misma institucion, centro, area o servicio de salud, durante los plazos
que se establezcan, a contar desde la finalizacién del permiso

B) Podra exigirse como requisito previo para la concesion de permisos retribuidos o con
retribucién parcial, para la realizacién de estudios o cursos de formacion, el
compromiso del interesado de continuar prestando servicios en la misma institucion,
centro o servicio de salud a contar desde la finalizacién del permiso. El incumplimiento
de dicho compromiso no conllevara la devolucién por el interesado de la parte
proporcional que resulte procedente de las retribuciones percibidas durante el permiso

C) Las comunidades auténomas no podran conceder permisos retribuidos o con
retribucion parcial, con motivo de la realizacion de estudios o para la asistencia a
cursos de formacion o especializacion que tengan relacion directa con las funciones de
los servicios sanitarios e interés relevante para el servicio de salud

D) Las comunidades autdbnomas, en el ambito de sus competencias, podran conceder
permisos no retribuidos o con retribucion parcial, para la asistencia a cursos o
seminarios de formacién o para participar en programas acreditados de cooperacion
internacional o en actividades y tareas docentes o de investigacién sobre materias
relacionadas con la actividad de los servicios de salud

89.- En funcion de lo establecido en el articulo 14 del Real Decreto 39/1997 por el que se aprueba
el Reglamento de los Servicios de Prevencion, el empresario debera constituir un servicio de
prevencién propio:

A) Con caracter general cuando se trate de empresas que cuenten con mas de 1.000
trabajadores

B) Cuando se trate de empresas que cuenten con entre 250 y 500 trabajadores en
cualquier caso

C) Cuando se trate de empresas que cuenten con entre 250 y 500 que desarrollen
trabajos con exposicion a radiaciones ionizantes en zonas controladas segun Real
Decreto 53/1992, de 24 de enero, sobre proteccidn sanitaria contra radiaciones
ionizantes

D) Con caracter general cuando se trate de empresas que cuenten con entre 250 y 500
gue desarrollen actividades sanitarias

90.- Indique en cual de los siguientes casos esta permitido aplicar un unico criterio de adjudicacién
de conformidad con lo dispuesto en el art. 145 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico:

A) Contratos en los que la definicion de la prestacion es susceptible de ser mejorada por
otras soluciones técnicas o por reducciones en su plazo de ejecucion.

B) Contratos que requieran del empleo de tecnologia especialmente avanzada.

C) Contratos de servicios en que las prestaciones estén perfectamente definidas
técnicamente y no sea posible variar los plazos de entrega ni introducir modificaciones
de ninguna clase en el contrato.

D) Contratos cuya ejecucion pueda tener un impacto significativo en el medio ambiente.
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91.- Segun el articulo 6 de la Ley Organica de 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos
personales y garantia de los derechos digitales:

A) Cuando se pretenda fundar el tratamiento de los datos en el consentimiento del
afectado para una pluralidad de finalidades sera preciso que conste de manera
especifica e inequivoca que dicho consentimiento se otorga para todas ellas

B) Cuando se pretenda fundar el tratamiento de los datos en el consentimiento del
afectado para una pluralidad de finalidades no es preciso que conste de manera
especifica e inequivoca que dicho consentimiento se otorga para todas ellas

C) En ningun caso es posible fundar el tratamiento de los datos en el consentimiento del
afectado para una pluralidad de finalidades

D) Cuando se pretenda fundar el tratamiento de los datos en el consentimiento del
afectado para una pluralidad de finalidades bastaria que conste de manera tacita e
implicita que dicho consentimiento se otorga para todas ellas

92.- Segun el articulo 107 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, reguladora de la Hacienda de la
Comunidad de Madrid, la Tesoreria:

A) Situara, como regla general, los fondos publicos en la Direccion General Contable y de
Presupuestos del Ministerio de Hacienda

B) Situara, como regla general, los fondos publicos en la Direccién General Contable y de
Presupuestos de la Consejeria de Hacienda

C) Situara, como regla general, los fondos publicos en el Banco de Espafiay en las
Entidades financieras, que operan en el territorio de la Comunidad de Madrid

D) Situara, como regla general, sus fondos en entidades financieras que operen en
territorio distinto al de la Comunidad de Madrid

93.- Segun el Real Decreto 2271/2004, que regula el acceso al empleo publico y la provision de
puestos de trabajo de las personas con discapacidad, ¢ Cual es el porcentaje de vacantes que
se reserva en las ofertas de empleo publico para ser cubiertas por personal con discapacidad?:

A) Un cupo no inferior al 10% para personas cuyo grado de minusvalia sea igual o
superior al 33%

B) Un cupo no inferior al 5% para personas cuyo grado de minusvalia sea igual o superior
al 33%

C) Un cupo no inferior al 5% para personas cuyo grado de minusvalia sea igual o superior
al 35%

D) Un cupo no inferior al 15% para personas cuyo grado de minusvalia sea igual o
superior al 33%

94.- El articulo 3.5 del Real Decreto Legislativo 2/2015, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores, sefala que “Los trabajadores no podran disponer
validamente, antes o después de su adquisicion, de los derechos que tengan reconocidos por
disposiciones legales de derecho necesario”. Este precepto es la expresion legal del principio
juridico conocido como:

A) Principio de presuncion de buena fe

B) Principio de reconocimiento de derechos
C) Principio de irrenunciabilidad de derechos
D) Principio de absorcion y compensacion
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95.- Segun el articulo 34 del Real Decreto 39/1997 por el que se aprueba el Reglamento de los
Servicios de Prevencion, a efectos de determinar las capacidades y aptitudes necesarias para
la evaluacion de riesgos y el desarrollo de la actividad preventiva, las funciones a realizar se
clasifican en:

A) Funciones de nivel basico, funciones de nivel avanzad y funciones de nivel superior,
correspondientes a las especialidades de medicina interna y medicina del trabajo

B) Funciones de nivel basico, funciones de nivel intermedio y funciones de nivel superior,
correspondientes a las especialidades y disciplinas preventivas de medicina del
trabajo, seguridad en el trabajo, higiene industrial, y ergonomia y psicosociologia
aplicada

C) Funciones de nivel avanzado y funciones de nivel superior, correspondientes a las
especialidades de medicina interna y medicina del trabajo

D) Funciones de nivel basico, funciones de nivel intermedio y funciones de nivel superior,
correspondientes a las especialidades de medicina interna y medicina del trabajo
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