
1 Santa Hortensia, 30
28002 -Madrid

INFORME SOBRE EL PROYECTO DE DECRETO, DEL CONSEJO DE GOBIERNO, POR 
EL QUE SE CREA EL CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 

EN FUENLABRADA.

Recibida solicitud de informe con referencia 09/346387.9/23, en relación al proyecto de norma 
indicado a continuación:

- Proyecto de decreto, del Consejo de Gobierno, por el que se crea el Centro Integrado 

Se informasobre la repercusióndel mismoen el gasto de Capítulo 1en el curso 2023-2024.

Contextualización

El proyecto de decreto establece en su artículo 1. Objeto y ámbito de actuación:
1. Se crea en el municipio de Fuenlabrada el Centro Integrado de Formación Profesional 

Educación no universitaria, quedando inscrito en el Registro General de Centros con 
el código 28077971. 

2.
transformación
en la calle Torrente nº 52, de Fuenlabradacon la autorización de la administración 
laboral.

3. El centro impartirá ofertas formativas correspondientes a las familias profesionales de 
administración y gestión y de comercio y marketing las cuales estarán referidas al 
Catálogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, tanto la formación profesional 
para el sistema educativo como la formación profesional para el empleo. Su oferta 
formativa estará dirigida a los destinatarios de los dos subsistemas, indistintamente.

Asimismo, establece en su artículo 3. Órganos unipersonales de gobierno:
1. Los órganos unipersonales de gobierno del Centro Integrado de Formación Profesional 
«Federica Montseny» serán el director, el jefe de estudios de formación profesional del 
sistema educativo, el jefe de estudios de formación profesional para el empleo y el 
secretario, que constituirán el equipo directivo del centro. Asimismo, en función de la 
complejidad organizativa del centro, la consejería competente en materia de educación 
no universitaria podrá nombrar jefes de estudios adjuntos de centro integrado de 
formación profesional hasta un máximo de tres. Todos ellos constituirán el equipo 
directivo del centro.

2. El director será nombrado por la consejería competente en materia de educación no 
universitaria, previa consulta al Consejo Social, mediante convocatoria pública, por el 
sistema de libre designación entre funcionarios públicos docentes pertenecientes a los 
cuerpos de catedráticos de enseñanza secundaria, profesores de enseñanza 
secundaria o profesores técnicos de formación profesional. 

3. La duración del mandato del director será de cuatro años, renovables por un solo 
período de igual duración, previa evaluación positiva del trabajo desarrollado al final 
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de dicho mandato y del cumplimento de las funciones y fines que rigen los centros 
integrados de formación profesional, que será realizada por la inspección educativa. 

4. El secretario y los jefes de estudios serán nombrados por la consejería competente en 
materia de educación no universitaria, entre profesorado de los cuerpos de 
Catedráticos de Enseñanza Secundaria, de Profesores de Enseñanza Secundaria y 
de Profesores Técnicos de Formación Profesional, preferentemente con destino 
definitivo en el centro docente, a propuesta del director, una vez oído el Claustro de 
profesores y el Consejo Social.

Por su parte, la memoria de análisis de impacto normativo remitida con referencia 
09/240608.9/23, refleja respecto al impacto presupuestario que:

- En cuanto a las necesidades de profesorado de enseñanza secundaria (PS) y de 
profesores técnicos de formación profesional (PTFP), no se requiere de incremento en 
el cupo de profesorado.

-
asignados los siguientes miembros de este órgano de gobierno: director, jefe de 
estudios y secretario. Es necesario incrementar el número de miembros del equipo 
directivo en un jefe de estudios más que pueda coordinar las funciones relacionadas 
con empleo, no siendo necesario incorporar actualmente más miembros al equipo 
directivo.

Repercusión en el gasto de Capítulo 1

Segúnde la información de referencia, no se producirá incremento en el cupo de 
profesorado necesario para la transformación del actual IES en un Centro Integrado de 
Formación Profesional.

Con relación alcomplemento específico por desempeño de órganos unipersonales de 
gobierno, la transformación del IES en CIFP requerirá la adición de 1 jefe de estudios más 
que pueda coordinar las funciones relacionadas con empleo, no siendo necesario incorporar 
actualmente más miembros al equipo directivo.

En relación con elcomponentesingular del complemento específico por desempeño de 
órganos unipersonales de gobierno será el establecido en la Orden de 18 de enero de 
2023, de la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo,por la que se dictan Instrucciones 
para la Gestión de las Nóminas del Personalde la Comunidad de Madrid para 2023, según 
se recoge en la siguiente tabla:

CENTRO

DIRECTOR JEFEDEESTUDIOS

Factorfijomensual
Factorvariable 
mensual

Porcentaje del componente singular 
del complemento específicodel

puestodedirector
delcentroalqueestánadscritos

Centro Integrado de 
FormaciónProfesional 1.103,55

0,58 euros por 
alumnomatriculado

60%
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El número de alumnos matriculados en el curso 2022-2023 en el IES Federica Montseny es 
de 986, mientras que la previsión de alumnado en el nuevo centro integrado en el curso 2023-
2024 es de 1096 alumnos, lo que supone un incremento de 110 alumnos.

El coste económico total ascenderá a 31.869,88 euros, de los que 10.243,89 euros 
corresponden al período septiembre-diciembre 2023 y 21.625,99 euros corresponden al 
período enero-agosto de 2024. Dichos costes se financiarán con cargo al subconcepto 12101 

Fdo.: Miguel J. Zurita Becerril
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