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Ha tenido entrada en este centro directivo, procedente de la Secretaria General
Técnica de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades, proyecto de decreto
del Consejo de Gobierno, por el que se establece para la Comunidad de Madrid el plan de
estudios del curso de especializacion de formacion profesional en panaderia y bolleria
artesanales, con el objeto de recabar el preceptivo informe de esta Direcciéon General, de
conformidad con lo establecido en la disposicidn adicional primera de la Ley 4/2021, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid para 2022, prorrogados
mediante Decreto 137/2022, de 28 de diciembre.

Con la solicitud se acompafa memoria de analisis de impacto normativo de la
Direccién General de Educacién Secundaria, Formacién Profesional y Régimen Especial, asi
como informe de la Direccién General de Recursos Humanos, Vicepresidencia, Consejeria de
Educacidén y Universidades.

Practicado requerimiento por este centro directivo sobre la valoracién econdmica y
financiacion en capitulo 1 de los costes que conlleva la implantacidn de este plan de estudios,
se han recibido los informes y memorias solicitados.

Atendiendo a las competencias que este centro directivo tiene atribuidas mediante el
articulo 9.1.e) del Decreto 234/2021, de 10 de noviembre por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, se informa:

I Antecedentes y objeto del proyecto de decreto.

Como sefiala la memoria de andlisis de impacto normativo y la exposicién de motivos
del proyecto de decreto, mediante Real Decreto 482/2020, de 7 de abril, norma reglamentaria
basica del Estado, que es quien tiene competencia exclusiva para regular las condiciones de
obtenciodn, expedicion y homologacion de titulos académicos y profesionales, se establece el
curso de especializacién en panaderia y bolleria artesanales y se fijan los aspectos basicos del
curriculo, y se modifica el Real Decreto 651/2017, de 23 de junio, por el que se establece el
Titulo de Técnico Superior en Acondicionamiento Fisico y se fijan los aspectos bdsicos del
curriculo.

Este plan pretende complementar las competencias de quienes ya dispongan de un
titulo de formacién profesional y atender a las necesidades formativas de las nuevas
cualificaciones, con objeto de mejorar la empleabilidad de las personas y la competitividad de
las empresas.

El Real Decreto 482/2020 dispone en su articulo 9.2 que las administraciones
educativas podran implantar de manera integra el curso de especializacién objeto de este real
decreto en cuanto a disefio curricular y duracién y que en caso de optar por complementar el
curriculo basico en el marco de sus competencias se regiran por lo dispuesto en el articulo 6.3
y 6.4 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.
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El proyecto de decreto tiene por objeto establecer el curriculo de las ensefianzas de
formacion profesional correspondientes al curso de especializacién de formacion profesional
en panaderia y bolleria artesanales asi como las especialidades y titulaciones requeridas al
profesorado que las imparte y los requisitos en cuanto a espacios y equipamientos necesarios
que deben reunir los centros, siendo norma de aplicacion en los centros publicos y privados
de la Comunidad de Madrid que, debidamente autorizados, impartan estas ensefianzas.

Asimismo, concreta las especialidades y titulaciones requeridas para el acceso al curso
de especializacién, asi como los requisitos de los centros necesarios para impartir esta
formacién y su organizacién y las competencias docentes del profesorado que lo impartird, y
la posibilidad de exencion del médulo profesional de formacién en centros de trabajo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 29 del Estatuto de Autonomia de la
Comunidad de Madrid corresponde a esta comunidad auténoma la competencia de desarrollo
legislativo y ejecucion de la ensefianza en toda su extensidn, niveles y grados, modalidades y
especialidades, siendo su Consejo de Gobierno el competente para dictar este decreto, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 21.g) de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, del
Gobierno y Administracion de la Comunidad de Madrid.

. Contenido de la propuesta normativa.

El proyecto de Decreto se estructura en una parte expositiva y una parte dispositiva
con once articulos, tres disposiciones finales y tres anexos, recogiendo la parte expositiva los
antecedentes normativos, las citas competenciales, vy la justificacion y principios rectores de
la norma.

El articulado del decreto establece en su articulado el objeto de la norma y su ambito
de aplicacion, los referentes de la formacion, los médulos profesionales del curso de
especializacién, el curriculo, la adaptacién del mismo al entorno educativo, social y
productivo, la organizacién y distribucién horaria, las condiciones que debe reunir el
profesorado para impartir las ensefianzas de este curso de especializacidn, los requisitos de
los centros para impartirlo y la exencién del médulo de formacién en centros de trabajo.

La norma incluye tres disposiciones finales que contemplan la implantacién del nuevo
curriculo de las ensefianzas conducentes al curso de especializacidn, la habilitacién para el
desarrollo normativo y su entrada en vigor.

Se incluyen tres anexos que recogen los elementos curriculares del médulo profesional
de FCT (formacién en centros de trabajo), la distribucidn horaria semanal de los médulos
profesionales para todo el curso escolar y la distribucién horaria en un cuatrimestre.
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lll.-  Impacto en materia de recursos humanos y capitulo 1.

El curso de especializacién en panaderia y bolleria artesanales no sustituye a ningln
curso de especializacion anterior, siendo la primera vez que se desarrolla reglamentariamente
en la Comunidad de Madrid, con una duraciéon de 600 horas que se impartiran dentro de un
curso académico. Este curso se implantara en un grupo en un centro educativo publico de la
Comunidad de Madrid en el afio académico 2023-2024.

Ello supondrad una necesidad de incremento de cupos de profesores en Capitulo 1,
segun se detalla:

TOTAL CUPO
Curso Grupos 1°" curso Cupo PES Cupo PTFP PROFESORADO
POR CURSO
2023/2024 1 0 0,80 0,80

En el curso 2023-2024, el incremento de cupo de profesorado para un grupo de
alumnos es de 0,80 cupo de profesor, correspondiente al cuerpo de Profesores Técnicos de
Formacion Profesional (PTFP).

Se sefiala en la memoria que, puesto que las especialidades del profesorado del cuerpo
de Profesores Técnicos de Formacion Profesional, con atribucion docente en los mddulos
profesionales del ciclo formativo, establecidas en el anexo Ill.A) del Real Decreto 94/2019, de
1 de marzo, son especialidades integradas en el cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria, segun la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, la Ley Organica 3/2022, de 31
de marzo, y el Real Decreto 800/2022, de 4 de octubre, se consideraran los cupos de
Profesores Técnicos de Formacion Profesional asimilados al cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria.

El aumento de cupo referido supone un coste econémico de 38.386,67 euros, de los
gue 12.795,56 euros corresponden al periodo de septiembre a diciembre de 2023y 25.591,11
euros al periodo de enero a agosto de 2024, coste que repercutira en el gasto de Capitulo 1,
financiado con cargo al programa 322B “EDUCACION SECUNDARIA Y FORMACION
PROFESIONAL” del centro gestor 150160000, con cargo a fondos MRR.

IV.- Conclusion.

En atencién a las consideraciones que preceden, de acuerdo con lo previsto en la
disposicién adicional primera de la Ley 4/2021 de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad de Madrid para 2022, prorrogados mediante Decreto 137/2022, de 28 de
diciembre, por el que se establecen los criterios de aplicacion de la prérroga automatica de
los presupuestos generales de la Comunidad de Madrid para 2022, hasta la entrada en vigor
de los presupuestos generales para 2023 y en el articulo 9.1 e) del Decreto 234/2021, de 10
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de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, se emite informe favorable al proyecto de
decreto del Consejo de Gobierno, por el que se establece para la Comunidad de Madrid el plan
de estudios del curso de especializacion de formacién profesional en panaderia y bolleria
artesanales, condicionado a que los cupos estén debidamente autorizados por Acuerdo de
Consejo de Gobierno, conforme al articulo 47.1 de la Ley 4/2021, de 23 de diciembre, de
Presupuestos la Comunidad de Madrid para 2022, y de la existencia de crédito adecuado y
suficiente en las dotaciones presupuestarias de las correspondientes Leyes de Presupuestos
de la Comunidad de Madrid.

LA DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA GENERAL TECNICA DE VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA DE EDUCACION Y
UNIVERSIDADES





