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Decreto del Consejo de Gobierno por el que se establece para la Comunidad de Madrid
el plan de estudios del titulo Profesional Basico en Mantenimiento de Viviendas.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion
Profesional, define en su articulo 9 la formacion profesional como el conjunto de las acciones
formativas que capacitan para el desempeiio cualificado de las diversas profesiones, el
acceso al empleo y la participacion activa en la vida social, cultural y econémica. Asimismo,
en el apartado 1 de su articulo 10 establece que la Administracion General del Estado, de
conformidad con lo establecido en el articulo 149.1.302 y 72 de la Constitucién Espafiola y
previa consulta al Consejo General de la Formacion Profesional, determinara los titulos, los
certificados de profesionalidad y demas ofertas formativas que constituiran las ofertas de
formacién profesional referidas al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales y en el
apartado 2 del citado articulo determina que las Administraciones educativas, en el ambito
de sus competencias, podran ampliar los contenidos de los correspondientes titulos de
formacion profesional.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, en el apartado 10 del articulo 3,
introducido como consecuencia de las modificaciones reguladas por la Ley Orgénica 8/2013,
de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, ha incorporado los ciclos de
formacion profesional basica dentro de la formacion profesional del sistema educativo como
medida para facilitar la permanencia del alumnado en el sistema educativo y ofrecerles
mayores posibilidades para su desarrollo personal y profesional.

Estos ciclos garantizan la formacion necesaria para obtener, al menos, una cualificacién
de nivel 1 del Catédlogo Nacional de las Cualificaciones Profesionales a que se refiere el
articulo 7 de la Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio. Estos ciclos incluyen, ademas, modulos
relacionados con los bloques comunes de ciencias aplicadas y comunicacién y ciencias
sociales, que permiten a los alumnos alcanzar y desarrollar las competencias del
aprendizaje permanente a lo largo de la vida para proseguir estudios de ensefianza
secundaria postobligatoria.

El articulo 39 de la citada Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, dispone que el Gobierno
de la Nacion, previa consulta a las comunidades autonomas, establecera las titulaciones
correspondientes a los estudios de formacion profesional, asi como los aspectos basicos del
curriculo de cada una de ellas. En el ejercicio de tales competencias, ha sido promulgado el
Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos especificos de la
Formacion Profesional Basica de las ensefianzas de Formacion Profesional del sistema
educativo, se aprueban catorce titulos profesionales basicos, se fijan sus curriculos basicos
y se modifica el Real Decreto 1850/2009, de 4 de diciembre, sobre expedicion de titulos
académicos y profesionales correspondientes a las ensefianzas establecidas en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. En el articulo 5.2 de este real decreto se
atribuye a las administraciones educativas la competencia para establecer los curriculos
correspondientes de conformidad con lo dispuesto en los reales decretos por los que se
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establezcan los titulos y en las normas basicas que regulen las ensefianzas de formacién
profesional del sistema educativo.

La Comunidad de Madrid aprobé el Decreto 107/2014, de 11 de septiembre, del Consejo
de Gobierno, por el que se regula la Formacion Profesional Bésica en la Comunidad de
Madrid y se aprueba el Plan de Estudios de veinte titulos profesionales basicos, que
establecid, entre otros aspectos, la ordenacién académica y desarrollo curricular de estas
ensefianzas, fijando en su anexo | los contenidos correspondientes al modulo profesional
“Ciencias Aplicadas I” y modulo profesional “Ciencias Aplicadas II”. Este decreto, de
conformidad con el articulo 9 del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, incluia las
materias “Matematicas aplicadas al contexto personal y de aprendizaje de un campo
profesional” y “Ciencias aplicadas al contexto personal y de aprendizaje de un campo
profesional”’. Estos mddulos forman parte del bloque comdn de los ciclos de formacién
profesional basica cuya finalidad es contribuir a la adquisicion de las competencias del
aprendizaje permanente.

El Decreto 30/2020, de 13 de mayo, del Consejo de Gobierno, por el que se modifica el
Decreto 107/2014, de 11 de septiembre, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la
Formacion Profesional Basica en la Comunidad de Madrid y se aprueba el Plan de Estudios
de 20 titulos profesionales basicos contribuyé al desarrollo integral del alumnado, ampliando
esta formacién a través de la incorporacion de contenidos relacionados con la actividad
fisica y deportiva en el curriculo de estos médulos permitiendo, de este modo, completar las
competencias del aprendizaje permanente y un mejor desarrollo personal y social del
alumnado.

Por otra parte, para garantizar una adecuada calidad de la formacion que se incorpora,
se hace necesaria la organizacion de los citados mdédulos en unidades formativas, por lo que
se crean dos unidades formativas, una que integra los contenidos fijados en los médulos de
“Ciencias aplicadas” y otra unidad formativa independiente que incluye la formacién
especifica relacionada con los nuevos contenidos de la actividad fisica y deportiva. Esta
segunda unidad tiene un caracter propio de la Comunidad de Madrid, dentro de las
competencias que la norma béasica permite a las administraciones educativas. Asimismo,
con la incorporacion de estos contenidos dentro de la nueva unidad formativa en el propio
curriculo, se facilita el desarrollo en el alumnado de hébitos saludables que propicien una
mejora en la salud y la calidad de vida, asi como en una mejor opcion en la planificacién de
su tiempo libre y de ocio. Ademas, para asegurar que el alumnado reciba la formacion
relacionada con las actividades fisicas y deportivas con calidad, es necesario permitir que el
profesorado de la especialidad de educacion fisica colabore en el desarrollo de las
actividades formativas que correspondan con los contenidos que le son propios.

La disposicion final cuarta del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, indica que
corresponde al Gobierno, previa consulta a las Comunidades Autbnomas, la actualizacién y
ampliacion del catalogo de titulos de las ensefianzas de Formacion Profesional y el
establecimiento de nuevos titulos de Formacion Profesional Basica y de los curriculos
basicos correspondientes, al amparo de lo establecido en el articulo 39.6 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo.

El Gobierno de la Nacion ha aprobado el Real Decreto 774/2015, de 28 de agosto, por el
que se establecen seis titulos de Formacion Profesional Basica del Catalogo de Titulos de
las Ensefianzas de Formacién Profesional, entre los cuales se incluye como anexo Il el
correspondiente al titulo profesional basico en Mantenimiento de viviendas.

El plan de estudios del titulo profesional basico en Mantenimiento de viviendas, que se
establece por el Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid en este Decreto y se dicta
de conformidad con lo establecido en el articulo 8 del Decreto 63/2019, de 16 de julio, del
Consejo de Gobierno, por el que se regula la ordenacién y organizacion de la formacién
profesional en la Comunidad de Madrid, pretende dar respuesta a las necesidades generales
de cualificacion de las personas para su incorporacion a la estructura productiva. Dicho plan
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actividades de aprendizaje y el desarrollo de actuaciones flexibles que, en el marco de la
normativa que regula la organizacion de los centros, posibiliten adecuaciones particulares
del curriculo en cada centro docente de acuerdo con los recursos disponibles, sin que en
ningun caso suponga la supresion de objetivos que afecten a la competencia general del
titulo.

Ademas, este plan de estudios regula los requisitos que debe reunir el profesorado que
imparta estas enseflanzas de Formacion Profesional Basica, tanto en centros docentes del
sector publico como en centros de titularidad privada o de titularidad publica de otras
Administraciones distintas de las educativas, conforme a los articulos 94, 95y 100 de la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, que se desarrollan en el Real Decreto 1834/2008, de 8 de
noviembre, por el que se definen las condiciones de formacion para el ejercicio de la
docencia en la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato, la Formacion Profesional y
las Ensefianzas de Régimen Especial y se establecen las especialidades de los Cuerpos
Docentes de Enseflanza Secundaria, en el Real Decreto 860/2010, de 2 de julio, por el que
se regulan las condiciones de formacion inicial del profesorado de los centros privados para
ejercer la docencia en las ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria o de
Bachillerato, modificados ambos por en el Real Decreto 665/2015, de 17 de julio, por el que
se desarrollan determinadas disposiciones relativas al ejercicio de la docencia en la
Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato, la Formacién Profesional y las
Ensefianzas de Régimen Especial, a la formacion inicial del profesorado y a las
especialidades de los Cuerpos Docentes de Ensefianza Secundaria, y en el anteriormente
citado Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero.

En el marco de lo dispuesto en el articulo 129 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de conformidad
con el articulo 2 del Decreto 52/2021, de 24 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que
se regula y simplifica el procedimiento de elaboracion de las disposiciones normativas de
caracter general en la Comunidad de Madrid, la presente disposicién normativa se ajusta a
las exigencias del principio de necesidad y eficacia, puesto que desarrolla y completa el
curriculo basico de este ciclo formativo para que pueda ser impartido en el ambito de la
Comunidad de Madrid, sin que se acuda para ello a normas supletorias del Estado en esta
materia, con el fin de mejorar la cualificacién y formacién de los ciudadanos y ofrecer
mayores oportunidades de empleo en los sectores productivos de la construccion y
rehabilitacion de viviendas y de seguros. El perfil profesional de este titulo implica la
realizacién de reparaciones sencillas, comunes y multiprofesionales en el ambito domeéstico.
Este perfil se relaciona con el sector de la construccion y su capacidad para satisfacer las
necesidades de sus clientes. Igualmente, se prevé un fuerte crecimiento de las actividades
de mantenimiento y rehabilitacion de viviendas dentro del sector de los seguros.

La norma no se extralimita en sus disposiciones respecto a lo establecido en el Real
Decreto 127/2014, de 28 de febrero, y el Real Decreto 774/2015, de 28 de agosto, y atiende
a la necesidad originada de mejorar la cualificacién y formacién de los ciudadanos con
respeto a lo establecido en la norma bésica, y cumple con el principio de proporcionalidad
establecido. ElI cumplimiento de estos principios contribuye, ademas, a lograr un
ordenamiento autondémico sélido y coherente en materia curricular que garantiza los
principios de seguridad juridica. Asimismo, se cumple con el principio de eficiencia, por un
lado, al hacer referencia a los espacios y equipamientos minimos requeridos para impartir
esta formacion de forma que se facilite la racionalizacion en la gestion de los recursos
publicos y, por otro lado, al evitar cargas administrativas innecesarias o accesorias. También
se cumple el principio de transparencia conforme a lo establecido en la Ley 10/2019, de 10
de abril, de Transparencia y de Participacion de la Comunidad de Madrid, asi como con el
cumplimiento a los tramites de audiencia e informacion publicas a través del Portal de
Transparencia de la Comunidad de Madrid, conforme a lo dispuesto en el articulo 9 del
Decreto 52/2021, de 24 de marzo.

Asimismo, se ha emitido dictamen por el Consejo Escolar de la Comunidad de Madrid, y
se han recabado los informes relativos al impacto por razoén de género, el impacto sobre la
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familia, la infancia y la adolescencia, asi como en relacion con el impacto por razén de
orientacion sexual e identidad de expresion de género. Por otro lado, el presente decreto
cuenta con el informe de Coordinacién y Calidad Normativa, asi como con el informe de la
Abogacia General de la Comunidad de Madrid.

De conformidad con el articulo 29 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad de
Madrid corresponde a la Comunidad Auténoma la competencia de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y
especialidades. El Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid es competente para
dictar el presente decreto, de acuerdo con lo establecido en el articulo 21.g) de la Ley
1/1983, de 13 de diciembre, del Gobierno y Administracion de la Comunidad de Madrid.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Educacion, Universidades, Ciencia y
Portavoz del Gobierno, de acuerdo con la Comision Juridica Asesora de la Comunidad de
Madrid, previa deliberacion, el Consejo de Gobierno, en su reunion del
dia ,

DISPONE

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. El presente decreto establece el curriculo de las ensefianzas de formacién profesional
correspondientes al titulo Profesional Basico en Mantenimiento de Viviendas, asi como las
especialidades vy titulaciones requeridas al profesorado que las imparte y los requisitos en
cuanto a espacios y equipamientos necesarios que deben reunir los centros.

2. Esta norma sera de aplicaciéon en los centros publicos y privados de la Comunidad de
Madrid que, debidamente autorizados, impartan estas ensefanzas.

Articulo 2. Referentes de la formacion.

Los aspectos relativos a la identificacion del titulo, el perfil y el entorno profesional, las
competencias, la prospectiva del titulo en el sector, los objetivos generales, los accesos y la
vinculacion con otros estudios, la correspondencia de modulos profesionales con las
unidades de competencia incluidas en el titulo, y las titulaciones equivalentes a efectos
académicos, profesionales y de docencia, son los que se definen en el Real Decreto
744/2015, de 28 de agosto, por el que se establecen seis Titulos de Formacién Profesional
Basica del catalogo de Titulos de las ensefianzas de Formacién Profesional.

Articulo 3. Médulos profesionales del ciclo formativo.

1. Los médulos profesionales con estructura Unica, relacionados con el perfil profesional
y en el anexo Il Real Decreto 744/2015, de 28 de agosto:

3088. Mantenimiento basico de instalaciones electrotécnicas en viviendas.
3090. Operaciones de conservaciéon en la vivienda y montaje de accesorios.
3023. Redes de evacuacion

3024. Fontaneria y calefaccion basica.

3025. Montaje de equipos de climatizacion.

2. Los mdOdulos profesionales asociados a bloques comunes, recogidos en el anexo |l
del Real Decreto 744/2015, de 28 de agosto, algunos de ellos divididos en unidades
formativas, son:
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3009. Ciencias Aplicadas |, dividido en las unidades formativas UFCA-1: Matematicas y
ciencias aplicadas I, y UFCA-2: Ciencias de la actividad fisica I.

3011. Comunicacion y Sociedad |, dividido en las unidades formativas UFOL1:
Comunicacion en lengua castellana y sociedad I, y UF02: Comunicacion en lengua
inglesa I.

3019. Ciencias Aplicadas Il, dividido en las unidades formativas UFCA-3: Matematicas y
ciencias aplicadas Il, y UFCA-4: Ciencias de la actividad fisica Il.

3012. Comunicacion y sociedad II, dividido en las unidades formativas UFO03:
Comunicacion en lengua castellana y sociedad Il, y UF04: Comunicacion en lengua
inglesa Il.

3. El médulo profesional de Formacién en Centros de Trabajo (codigo 3096), recogido en
el anexo Ill del Real Decreto 774/2015, de 28 de agosto, y como establece el articulo 4.4 del
Decreto 107/2014, de 11 de septiembre, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la
Formacion Profesional Basica en la Comunidad de Madrid y se aprueba el Plan de Estudios
de veinte titulos profesionales béasicos, se distribuye en tres unidades formativas, que son:

UFO05. Prevencion de riesgos laborales.
UF3096_1. Formacion en Centros de Trabajo I.
UF3096_2. Formacion en Centros de Trabajo II.

Articulo 4. Curriculo.

1. La contribucidbn a la competencia general, a las competencias profesionales,
personales y sociales y a las competencias para el aprendizaje permanente, los objetivos
expresados en términos de resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacion y las
orientaciones pedagdgicas del curriculo del ciclo formativo para los moédulos profesionales
relacionados en el articulo 3 son los definidos en el Real Decreto 744/2015, de 28 de agosto.

2. Los contenidos y duracién de los médulos profesionales y unidades formativas que se
imparten en el centro docente, relacionados en el articulo 3, se incluyen en el Anexo I.

3. La concrecion de los contenidos y la duracién de las unidades formativas UF3096 1,
Formacion en Centros de Trabajo I, y UF3096_2, Formacion en Centros de Trabajo I, son
los referidos en el articulo 4.4b) y 4.4c), respectivamente, del Decreto 107/2014, de 11 de
septiembre.

4. Los centros docentes desarrollardn el curriculo establecido en este Decreto
integrando el principio de “Disefio Universal o disefio para todas las personas”. En las
programaciones didacticas se tendran en consideracion las caracteristicas del alumnado,
prestandose especial atencion a las necesidades de quienes presenten una discapacidad
reconocida, posibilitando que desarrollen las competencias incluidas en el curriculo asi como
la accesibilidad, el aprendizaje y la evaluacién”.

Articulo 5. Concrecidén del curriculo en los centros docentes y contenidos de caracter
transversal.

1. Los centros docentes del ambito de la Comunidad de Madrid, concretaran y
ddesarrollaran el curriculo de este ciclo formativo teniendo en cuenta las caracteristicas del
alumnado y del entorno educativo, social y productivo, integrando el principio de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres y la prevencion de la violencia de género, el respeto
y la no discriminacion por motivos de orientacion sexual y diversidad sexual e identidad y/o
expresion de género, que estaran presentes de forma transversal en los procesos de
ensefianza y aprendizaje, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres; la Ley 2/2016, de 29 de marzo, de
Identidad y Expresion de Género e Igualdad Social y no Discriminacion en la Comunidad de
Madrid, y la Ley 3/2016, de 22 de julio, de Proteccion Integral contra la LGTBIfobia y la
Discriminacion por razon de Orientacion e ldentidad Sexual en la Comunidad de Madrid.
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2. Igualmente, se concretara el curriculo integrando el aprendizaje de los valores
relacionados con la educacion civica y constitucional: libertad, justicia, igualdad, pluralidad,
solidaridad, diversidad y respeto a los demas, paz, respeto a los derechos humanos, respeto
al Estado de derecho, respeto y consideracion a las victimas del terrorismo y de cualquier
tipo de violencia, asi como su prevencion.

3. Los centros docentes incluiran las competencias relacionadas con la compresion
lectora, la expresion oral y escrita, la alfabetizacion digital y mediatica y el uso responsable
de Internet y de las redes sociales, la comunicacion audiovisual y las tecnologias de la
informacion y la comunicacion de forma transversal, en las concreciones curriculares.

4. También tendran un tratamiento transversal en el conjunto de moddulos
profesionales del ciclo formativo aspectos relativos al trabajo en equipo, la prevencion de
riesgos laborales, el emprendimiento, la actividad empresarial y la orientacion laboral del
alumnado, que tendrdn como referente para su concrecion las materias de la educacion
basica y las exigencias del perfil profesional del titulo y de la realidad productiva.

5. Ademas, se incluirdn aspectos relativos a las competencias y los conocimientos
relacionados con el respeto al medio ambiente, atendiendo a la normativa especifica del
sector productivo o de servicios correspondientes, asi como la promocion de la actividad
fisica y la dieta saludable, acorde con la actividad que se desarrolle.

6. Las programaciones didacticas de los médulos profesionales que configuran este
plan de estudios se elaboraran incorporando las competencias y contenidos de caracter
transversal de estas ensefianzas, debiendo identificarse con claridad el conjunto de
actividades de aprendizaje y evaluacion asociadas a dichas competencias y contenidos.

7. Los centros docentes organizaran estas ensefianzas y seguiran las orientaciones
metodoldgicas establecidas en el articulo 12 de Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero.

Articulo 6. Tutoria.

1. En los dos cursos del ciclo de Formacién Profesional Basica se incluira un periodo
lectivo semanal de tutoria colectiva.

2. El objeto de esta tutoria es orientar el proceso educativo individual y colectivo del
alumnado y contribuir a la adquisicibn de competencias sociales y personales, asi como a
fomentar las habilidades y destrezas que les permitan programar y gestionar su futuro
educativo y profesional.

3. Las actividades que se realicen durante el periodo lectivo de tutoria estaran
adaptadas a las caracteristicas de los alumnos de cada grupo y su planificacion corresponde
al tutor de cada grupo, con la colaboracién, en su caso, del Departamento de Orientacion del
centro o quien realice estas tareas en los centros privados.

Articulo 7. Organizacién y distribucién horaria.

Los moddulos profesionales de este ciclo formativo se organizaran en dos cursos
académicos. La distribucion en cada uno de ellos, su duracién y la asignacién horaria
semanal se concretan en el anexo Il.

Articulo 8. Atencion a la diversidad.

Los centros, en el ejercicio de su autonomia y en aplicacion del articulo 47 del
Decreto 63/2019, de 16 de julio, prestaran especial atencidén a las personas que presenten
alguna discapacidad, atendiendo a los principios de normalizacion e inclusion.

En el caso del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo las
ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo podran organizarse de manera
flexible para adaptarse a sus necesidades y garantizar la adquisicién de las competencias
correspondientes.

El equipo docente de cada centro adecuara, de forma coordinada, las actividades y la
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gue estas no afecten al logro de los objetivos relacionados con las competencias
profesionales necesarias para alcanzar la competencia general que capacita para la
obtencion del titulo.

Se establecerdan medidas de flexibilizacion y alternativas metodologicas en la
ensefianza y evaluacion de las competencias linglisticas contenidas en los moédulos
profesionales de Comunicacion y Sociedad | y Il para el alumnado con discapacidad, en
especial para aquel que presenta dificultades en su expresion oral. Estas adaptaciones en
ningun caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.

Articulo 9. Profesorado.

1. Los modulos profesionales asociados a bloques comunes, relacionados en el articulo
3.2, “Ciencias Aplicadas I”, “Ciencias Aplicadas II”, “Comunicacién y Sociedad I” y

“Comunicacion y Sociedad II” seran impartidos:

a) En los centros de titularidad publica de la Consejeria con competencia en materia de
Educacion, por personal funcionario de los Cuerpos de Catedraticos y Profesores de
Ensefianza Secundaria de alguna de las especialidades que tengan atribucion docente
para impartir cualquiera de las materias incluidas en el bloque comdn correspondiente,
segun se establece en el articulo 20.1.a) del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero,
que son:

1. ° Para las unidades formativas “UF01: Comunicacion en lengua castellana y sociedad I’ y
“UF03: Comunicacién en lengua castellana y sociedad II” las especialidades de Lengua
Castellana y Literatura, Geografia e Historia, Inglés, Aleman, Francés, Italiano, y
Portugués.

2. © Para las unidades formativas “UF02: Comunicacion en lengua inglesa I” y “UF04:
Comunicacion en lengua inglesa IlI” la especialidad de Inglés.

3. ° Para las unidades formativas “UFCA-1: Matematicas y ciencias aplicadas I’ y “UFCA-3:
Matematicas y ciencias aplicadas II” las especialidades de Biologia y Geologia, Fisica y
Quimica, Matematicas y Tecnologia.

Estas especialidades se establecen en la disposicion adicional novena y en el Anexo VI
del Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, modificado por el articulo primero del
Real Decreto 665/2015, de 17 de julio.

4.° Asimismo, para las unidades formativas propias de la Comunidad de Madrid:

“UFCA-2: Ciencias de la actividad fisica I” y “UFCA-4: Ciencias de la actividad fisica II”,
la especialidad de Educacion Fisica.

b) En los centros de titularidad privada o de titularidad publica de otras administraciones
distintas de la educativa, por profesorado con la titulacion y requisitos establecidos en la
normativa vigente para la imparticion de alguna de las materias incluidas en el bloque
comun correspondiente, como dispone el articulo 20.1.b) del Real Decreto 127/2014, de
28 de febrero, que son:

1. © Para las unidades formativas “UF01: Comunicacion en lengua castellana y sociedad I” y
“UF03: Comunicacion en lengua castellana y sociedad II”, estar en posesion de las
condiciones de formacion inicial para impartir las materias de la Educacién Secundaria
Obligatoria y del Bachillerato de Lengua Castellana y Literatura y Geografia e Historia.

2. © Para las unidades formativas “UF02: Comunicacion en lengua inglesa I’ y “UF04:
Comunicacion en lengua inglesa II”, estar en posesion de las condiciones de formacion
inicial para impartir la materia de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato
de Primera Lengua Extranjera: Inglés.

3. ° Para las unidades formativas “UFCA-1: Matematicas y ciencias aplicadas I’ y “UFCA-3:
Matematicas y ciencias aplicadas II”, estar en posesion de las condiciones de
formacion inicial para impartir las materias de la Educacion Secundaria Obligatoria y del
Bachillerato de Biologia y Geologia, Fisica y Quimica, Mateméticas y Tecnologia.

Estas condiciones se establecen en los Anexos | y Il del Real Decreto 860/2010, de 2
de julio, modificado por el articulo segundo del Real Decreto 665/2015, de 17 de julio.
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4. ° Asimismo, para las unidades formativas propias de la Comunidad de Madrid:
“‘UFCA-2: Ciencias de la actividad fisica I” y “UFCA-4: Ciencias de la actividad fisica II”,
estar en posesion de las condiciones de formacion inicial para impartir la materia de
Educacién Fisica de la Educacién Secundaria Obligatoria y del Bachillerato.
En todo caso, ademas de estas titulaciones y requisitos, tendran que acreditar la
formacién pedagogica y didactica necesaria para ejercer la docencia, segun se establece en
el articulo 100 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo».

2. Los mobdulos profesionales relacionados con el perfil profesional, incluidas las
unidades formativas que componen el modulo profesional de Formaciéon en Centros de
Trabajo, seran impartidos:

a) En los centros de titularidad publica de la Consejeria con competencia en materia de
Educacién, por el profesorado de las especialidades establecidas en el apartado 5.1 del
Anexo lll del Real Decreto 774/2015, de 28 de agosto.

b) En los centros de titularidad privada, o de titularidad publica de otras Administraciones
distintas de la educativa que tengan autorizacion para impartir estas ensefianzas, por
profesorado en posesion de las titulaciones requeridas o en su defecto, habilitantes a
efectos de docencia para la imparticiéon de los modulos profesionales establecidas en los
apartados 5.2 y 5.3, respectivamente, del Anexo |ll del Real Decreto 774/2015, de 28 de
agosto. Ademas de estas titulaciones requeridas o habilitantes, tendran que acreditar una
cualificacion especifica que garantice la capacitacion adecuada para impartir el curriculo
de los mddulos profesionales, asi como la formacion pedagdgica y didactica necesaria
para ejercer la docencia, segun se establece en el articulo 100 de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo.

3. Cuando no exista disponibilidad de profesorado de la especialidad correspondiente o
de quienes estén en posesion de las titulaciones requeridas para impartir docencia en los
centros de titularidad privada, o de titularidad publica de otras Administraciones distintas de
la educativa que tengan autorizacion para impartir estas ensefianzas, se exigira que las
ensefianzas conducentes a las titulaciones que se requieran para impartir docencia en cada
moddulo profesional engloben los resultados de aprendizaje de los modulos profesionales vy,
si dichos resultados de aprendizaje no estuvieran incluidos, ademas de la titulacion debera
acreditarse, mediante certificacién, una experiencia profesional o docente de al menos tres
afios vinculada a los médulos profesionales correspondientes. En el caso de los modulos
profesionales de Comunicacién y sociedad |y Il y Ciencias aplicadas | y Il, esta experiencia
sera de docencia en alguna de las materias incluidas en cada uno de los blogques comunes.

4. Las condiciones que debe reunir el profesorado que imparta el ciclo formativo
regulado por el presente Decreto debe ajustarse a lo establecido en el articulo 8.5 de la Ley
26/2015, de 28 de julio, de Modificacion del Sistema de Proteccidén a la Infancia y a la
Adolescencia.

Articulo 10. Definicién de espacios y equipamientos.

Los espacios y equipamientos minimos necesarios para el desarrollo de las ensefianzas
de los ciclos de formacion profesional basica seran los establecidos en el apartado 4 del
anexo lll del Real Decreto 744/2015, de 28 de agosto, en el que se regula el correspondiente
titulo profesional basico.

Asimismo, los espacios y equipamientos deberan cumplir la normativa sobre disefio para
todos y accesibilidad universal, sobre prevencion de riesgos laborales y seguridad y salud en
el trabajo.

Disposicion adicional primera. Autonomia pedagodgica de los centros docentes.
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julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la ordenacion y la organizacion de la
formacion profesional en la Comunidad de Madrid, los centros podran elaborar proyectos de
innovacion y emprendimiento proponiendo un plan de estudios diferente al determinado en el
presente decreto, siempre y cuando se cumpla con los requisitos y el procedimiento
establecidos para la implantacién de los mismos.

2. Estos proyectos de innovacion y emprendimiento deberan respetar los objetivos
generales, los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacion, los contenidos basicos,
las asignaciones horarias minimas y la duracion total de las ensefianzas establecidas para el
titulo en el Real Decreto 744/2015, de 28 de agosto.

Disposicion adicional segunda. Vinculacion con capacitaciones profesionales.

La formacién establecida en el articulo 4.2 de este Decreto para la unidad formativa
UFO05, Prevencion de riesgos laborales, capacita para llevar a cabo responsabilidades
profesionales equivalentes a las que precisan las actividades de nivel basico en prevencién
de riesgos laborales, establecidas en el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion.

Disposicién adicional tercera. Reconocimiento de modulos profesionales incluidos en el titulo
Profesional Basico en Mantenimiento de viviendas y cursados en otros programas formativos
de formacion profesional.

La superacion de modulos profesionales incluidos en este plan de estudios en otros
programas formativos de formacion profesional tendra caracter acumulable para la obtencion
del titulo Profesional Basico en Acceso y conservacion en instalaciones deportivas.

Disposicion final primera. Implantacion del nuevo curriculo.

Las ensefianzas que se determinan en el presente decreto se podran implantar a partir
del curso escolar 2022-2023.
Disposicion final segunda. Habilitacién para el desarrollo normativo.

Se autoriza al titular de la consejeria competente en materia de Educacion a dictar las
disposiciones que sean precisas para el desarrollo y la aplicacién de lo dispuesto en este
decreto.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin

Oficial de la Comunidad de Madrid».

EL CONSEJERO DE EDUCACION, UNIVERSIDADES LA PRESIDENTA DE LA
CIENCIA'Y PORTAVOZ DEL GOBIERNO COMUNIDAD DE MADRID

Fdo.: Enrique Ossorio Crespo Fdo.: Isabel Diaz Ayuso
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ANEXO |

Relacion de los contenidos y duracion de los médulos profesionales del curriculo
gue se imparten en el centro docente

Modulo Profesional: Mantenimiento basico de instalaciones electrotécnicas en
viviendas
Cébdigo: 3088
Duracion: 170 horas
Contenidos

1. Identificacion de elementos, equipos y herramientas utilizados en instalaciones
eléctricas de viviendas:

- Instalaciones de enlace. Partes.

- Instalaciones en viviendas: grado de electrificacion.

- Instalaciones con bafieras o duchas.

- Caracteristicas de una instalacion eléctrica tipo de vivienda. Conductores y
componentes (cajas, registros, mecanismos: interruptores, conmutadores y tomas de
corriente, entre otros). Funcionamiento. Clasificacion. Instalaciones tipo. Circuitos.

- Caracteristicas de una instalacion domoética tipo de vivienda. Conductores y
Componentes.

- Caracteristicas y tipos de elementos: cuadro de distribucion, elementos de mando y
proteccion.

- Puesta a tierra de las instalaciones.
- Proteccion contra contactos directos e indirectos. Dispositivos.

- Herramientas y equipos utilizados en el montaje de instalaciones. Caracteristicas y
modo de empleo.

- Seguridad en las instalaciones.

2. Montaje de canalizaciones, soportes y cajas en instalaciones eléctricas de baja
tensiéon y/o dométicas en viviendas:

- Tipos de canalizaciones. Caracteristicas. Componentes: tubos metalicos y no
metalicos, canales, bandejas y soportes, entre otros.

- Técnicas de montaje en funcion del tipo de instalacion: instalacion eléctrica o
domdtica, empotrada, en superficie o aérea. Croquis elementales, materiales,
herramientas, equipos, taladrado, tipos de superficie. Fijaciones, tipos vy
caracteristicas.

- Operaciones de preparacién, mecanizado y ejecucion de: cuadros o armarios,
canalizaciones, cables, terminales, empalmes y conexionados. Medios y equipos.

- Medios y equipos de seguridad. Prevencion de accidentes. Normativa basica de
seguridad eléctrica. Riesgos en altura.

3. Cableado entre equipos y elementos de instalaciones eléctricas y domoticas de
viviendas:

- Caracteristicas y tipos de conductores: aislados y no aislados, monohilo, multihilo,
mangueras y barras. Colores de los cables, diametros y otros.

- Técnicas de instalaciéon y tendido de los conductores. Guias pasacables, tipos y
caracteristicas. Precauciones.

- /
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- Elementos de circuitos eléctricos y domoticos. Importancia de la separacién de
circuitos. ldentificacion y etiquetado.

- Medidas de seguridad y proteccion.

4. Sustitucion y/o montaje de mecanismos y elementos de las instalaciones
eléctricas/domoticas en viviendas:

- Aparatos de proteccion. Tipos y caracteristicas. Fusibles, interruptor de control de
potencia, interruptor diferencial, interruptores magneto-térmicos, entre otros.

- Técnicas de montaje/sustitucion de componentes en instalaciones.

- Técnicas de instalacion y fijacion sobre rail. Conexion. Aparatos de maniobra.

- Interruptores, conmutadores, pulsadores, entre otros. Tipos y caracteristicas.
Montaje y fijacion. Conexion.

- Tomas de corriente: Tipos, instalacion y fijacion. Conexion.

- Receptores eléctricos. Conexion.

- Medidas de seguridad y proteccion.

5. Comprobacién del funcionamiento de instalaciones eléctricas y/o domoéticas de
viviendas:

- Medida de las magnitudes eléctricas basicas: tensidn, intensidad, resistencia y
continuidad y aislamientos, entre otros.

- Relaciones bésicas entre magnitudes eléctricas.

- Averias tipo en edificios de viviendas. Sintomas y efectos. Comprobaciones.

- Equipos de medida. Procedimientos de utilizacion.

- Precauciones y medidas de seguridad y proteccion.

Mdédulo Profesional: Operaciones de conservacion en la vivienda y montaje de
accesorios
Cdbdigo: 3090
Duracion: 260 horas
Contenidos
1. Preparacién y mantenimiento del puesto de trabajo:

- Herramientas: Llana, espatula y maza, entre otras.

- Medios auxiliares: andamios, borriquetas, escaleras y otros.

- Materiales de albafiileria. Caracteristicas. Defectos y anomalias.

- Seleccion de herramientas, medios auxiliares y materiales.

- Manejo de equipos de acondicionamiento, abastecimiento y de retirada.

- Condiciones de la descarga, suministro y almacenamiento de los diferentes
materiales en funcidn de su naturaleza y caracteristicas.

- Identificacion de sefiales de seguridad.

- Sefalizacion de las zonas de actuacion.

- Equipos de proteccién individual. Caracteristicas y uso.

- Riesgos laborales y ambientales en los trabajos de albafileria.
- Medidas de proteccién colectivas.

2. Preparacion y uso basico de pastas, morteros y adhesivos:

- Instrucciones de fabricante. Interpretacion y dosificacion.

- Determinacién de las necesidades de la mezcla o materiales en funcién de la
intervencion. Medicion y obtencion de superficies.

- Cemento. Tipos, caracteristicas y aplicaciones.
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- Deteccion de defectos y anomalias.

- Caracteristicas y tipos de grava y arena.

- Yesos. Tipos, caracteristica y aplicaciones.

- Adhesivos. Tipos, caracteristica y aplicaciones.

- Técnica de mezclado de materiales. Precauciones.

- Hormigoneras. Tipos y uso. Técnicas de utilizacién de los tamices.

- Caracteristicas y tipos de guarnecidos y morteros. Continuidad entre pafios.

- Técnicas elementales de revestimientos. Deteccion de defectos y anomalias.

- Mantenimiento y uso de herramientas.

- Condiciones de prevencion y seguridad. Uso de los equipos de proteccién individual.

3. Realizacion de operaciones auxiliares de albafileria:

- Herramientas y maquinas herramientas de albafileria basicas.

- Técnicas de marcaje para la realizacion y ubicacion de elementos de instalaciones
(cajas, rozas, entre otros).

- Operaciones auxiliares de albafileria para la realizacién de instalaciones en la
vivienda: fontaneria, electricidad, antenas, carpinteria, climatizacion, entre otras.

- Condiciones de prevencion y seguridad. Uso de los equipos de proteccién individual.
- Clasificacion y evacuacion de los residuos.

- Medios auxiliares: escaleras, andamios y otros. Caracteristicas, uso, aplicaciones y
precauciones.

- Orden de desmontaje y montaje de medios auxiliares.

- Condiciones de prevencion y seguridad. Uso de los equipos de proteccion individual.
4. Realizacién de operaciones sencillas de colocacién y sustituciéon de elementos
ceramicos, solados y alicatados, y de revestimientos continuos.

- Materiales ceramicos, solados y alicatados. Tipos, caracteristicas y aplicaciones.

- Diferenciacién de los tipos de piezas en solados y alicatados.

- Equipos y herramientas empleadas en el solado y alicatado. Caracteristicas y uso.

- Utiles empleados en el solado y alicatado: nivelacion y medicion. Miras, maestras,
niveles y aplomados. Procedimientos de utilizacion, colocacion y retirada.

- Cortadora de plaguetas. Técnicas de utilizacion.

- Preparacion de masas y pegamentos; y su relacién con los elementos de ceramica,
solado y alicatado a utilizar.

- Técnicas utilizadas en la sustitucion de piezas en solados y alicatados.

- Técnicas utilizadas en la sustitucion de elementos dafados.

- Condiciones de prevencion y seguridad. Uso de los equipos de proteccion individual.
5. Realizacion de operaciones basicas de pintado de diferentes superficies de interior
y exterior.

- Materiales y pinturas. Tipos, caracteristicas.

- Herramientas utilizadas en el pintado. Tipos, caracteristicas y utilizacion. Limpieza y
conservacion.

- Preparacién de superficies para su pintado.

- Obtencion del color en las pinturas. Carta de colores y su aplicacién. Envejecido de
pinturas. Técnicas de mezclado sencillo de pinturas.

- Uso de pinturas en funcion del tipo de superficie y acabado a obtener.
- Enmascarado de superficies.

_ - Técnicas de pintado a mano y con maquinas sencillas P,
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- Precauciones a observar durante el pintado.

- Correccion de pequeiios defectos de pintado.

- Condiciones de prevencion y seguridad. Uso de los equipos de proteccion individual.
- Proteccion del medio ambiente en el uso del material. Recogida y reciclado de
productos.

6. Realizacién de operaciones de montaje e instalacion de muebles prefabricados y
sencillos.

-Herramientas y materiales empleados en la instalacion y montaje de muebles
prefabricados y elementos de carpinteria. Tipos, caracteristicas y uso.
- Interpretacion de croquis basicos de montaje/instalacion de muebles.

- Técnicas basicas de utilizacion en uniones fijas y desmontables de elementos de
muebles.

- Montaje de muebles prefabricados. Instrucciones de montaje.
- Herrajes en los muebles. Caracteristicas y montaje.
- Precauciones a observar en el montaje de muebles.

- Proteccién del medio ambiente y personal en su uso material y la recogida y
reciclado de productos.

- Condiciones de prevencion y seguridad. Uso de los equipos de proteccion individual.

7. Realizacion de operaciones de ajuste de piezas, herrajes y mecanismos de
elemento de carpinteria o mueble.

- Herrajes, mecanismos, piezas y accesorios que se utilizan en el montaje de muebles
puertas.

- Herramientas empleadas en las operaciones el montaje y ajustes de herrajes. Tipos,
utilizacion y conservacion.

- Sistemas de fijacion de herrajes y soportes utilizados.
- Ajustes que pueden llevarse a cabo en muebles y elementos de carpinteria.

- Precauciones a tener en cuenta en la colocacion y ajustes de los herrajes y
accesorios.

- Condiciones de prevencion y seguridad. Uso de los equipos de proteccién individual.

8. Realizacion de operaciones basicas de mecanizado sobre madera y derivados,
elementos metalicos y no metalicos.

- Herramientas y empleadas en las operaciones de mecanizado de madera y
elementos metalicos. Tipos, utilizacion y conservacion.

- Seleccion de la herramienta y Utiles en funcion del material a mecanizar.

- Técnicas de limado.

- Técnicas de aserrado.

- Técnicas de taladrado para materiales metalicos, madera, placa de yeso laminado,
hormigon, fabrica de ladrillo, materiales ceramicos.

- Técnicas de roscado.
- Técnicas de remachado.
- Comprobacién y verificacién del mecanizado.

- Tornilleria, sistemas de fijacidn, elementos de unién, elementos para colgar cargas
en paramentos verticales en funcion del tipo de construccion.

- Colocaciéon de elementos y accesorios en cuartos de bafio.
- Precauciones a tener en cuenta en la realizacion de mecanizados.
- Condiciones de prevencion y seguridad. Uso de los equipos de proteccion individual.

- /
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Médulo Profesional: Redes de evacuacion
Codigo: 3023
Duracioén: 230 horas

Contenidos

1. Acondicionamiento de la zona de trabajo y acopio de materiales:

- Sistemas de unidades. Medida de magnitudes. Longitudes, superficies y volimenes.
Equivalencias entre sistemas de unidades (centimetro-pulgada).
- Manejo de equipos de medida. Flexometro, calibre, nivel, entre otros.

- ldentificacion de componentes. Mediciones sobre planos de instalaciones de
fontaneria.

- Manejo de herramientas portatiles. Taladro de mano, rebarbadora, sierra circular,
compactadora, martillo neumatico, entre otras.

- Ayudas a la albafiileria:

= Técnicas de marcaje de cajas y rozas.
= Utilizacion de pequefia herramienta manual y eléctrica.

- Técnicas de clasificacion de los residuos.

- Técnicas de evacuacion de residuos.

- Marcaje de elementos.

- Colocacion de medios auxiliares (escaleras, pequefios andamios, entre otros).

- Orden de desmontaje y montaje de elementos.

- Condiciones de seguridad.

- Especificaciones de prevencion de riesgos laborales y medioambientales aplicables.

2. Montaje de redes generales de evacuacion de aguas:

- Tipologia de las instalaciones de evacuacion de aguas.

- Caracteristicas de los materiales de las tuberias. Materiales y caracteristicas.
Dimensiones normalizadas.

- Configuraciones de los sistemas de evacuacion.

- Elementos que componen las instalaciones. Cierres hidraulicos. Bajantes vy
canalones. Colectores. Elementos especiales. Sistema de bombeo y elevacion.
Vélvulas antirretorno de seguridad. Tipologia.

- Técnicas de montaje y unién de tuberias plasticas, de gres, fundicién y gres.
- Especificaciones de prevencién de riesgos laborales en el montaje.
- Legislacion sobre tratamiento de aguas.

3. Montaje de redes de evacuacion de aguas pluviales:

- Tipologia de las instalaciones de evacuacion de aguas pluviales.

- Caracteristicas de los materiales de las tuberias. Materiales y caracteristicas.
Dimensiones normalizadas.

- Configuraciones de los sistemas de evacuacion. Numero de sumideros. Pendientes.
Concepto de unidades de descarga.

- Elementos que componen las instalaciones. Bajantes y canalones. Colectores.
Tipologia.

- Técnicas de montaje y union de canalones y tuberias. Aplicaciones en evacuacion
de aguas pluviales.

- Sistemas de sujecion.

- Pruebas de estanqueidad. Prueba con agua. Prueba con aire. Prueba con humo.

- Instalaciones de recuperacion del agua de lluvia. P,
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- Especificaciones de prevencién de riesgos laborales y medioambientales aplicables.

4. Montaje de redes de evacuacion de aguas residuales:

- Tipologia de las instalaciones de evacuacion de aguas residuales.

- Caracteristicas de los materiales de las tuberias. Materiales y caracteristicas.
Dimensiones normalizadas.

- Configuraciones de los sistemas de evacuacion. Numero de sumideros. Pendientes.
Concepto de unidades de descarga.

- Elementos que componen las instalaciones. Bajantes y canalones. Colectores.
Tipologia.

- Técnicas de montaje y union. Aplicaciones en evacuacion de aguas residuales.

- Pruebas de estanqueidad. Prueba con agua. Prueba con aire. Prueba con humo.

- Legislacion sobre tratamiento de aguas.

5. Mantenimiento de redes de evacuacion:

- Plan de mantenimiento de la red.

- Interpretacion del plan de mantenimiento.

- Identificacion de herramientas y medios.

- Preparaciéon de medios.

- Comprobaciones periédicas de estanqueidad.

- Revision de sifones y valvulas.

- Disminucion de caudales.

- Eliminacién de atascos. Productos.

- Especificaciones de prevencion de riesgos laborales y medioambientales aplicables.
- Legislacion sobre tratamiento de aguas.

Médulo Profesional: Fontaneria y calefacciéon basica
Cddigo: 3024
Duracion: 170 horas

Contenidos

1. Elaboracion de presupuestos:

- Descripcién del trabajo que se va a realizar.

- Desglose de costes, directos e indirectos.

- Identificacién de materiales y equipos que se van a utilizar.
- Mediciones.

- Estimacion del coste de los materiales. Catalogos.

- Estimacion de tiempos de trabajo.

- Aplicacién de las TIC.

- Requerimientos de la aplicacién de las especificaciones de prevencion de riesgos
laborales y medioambientales.

2. Acondicionamiento de la zona de trabajo:

- Sistemas de unidades. Medida de magnitudes. Longitudes, superficies y volumenes.
Equivalencias entre sistemas de unidades (centimetro-pulgada).

- Manejo de equipos de medida. Flexometro, calibre, nivel, entre otros.

- Interpretacion de planos.
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- Manejo de herramientas portatiles. Taladro de mano, rebarbadora, sierra circular,
entre otras.

- Ayudas a la albaniileria:

= Técnicas de marcaje de huecos y rozas.
= Utilizacion de pequefia herramienta manual y eléctrica.

- Técnicas de clasificacion de los residuos.

- Técnicas de evacuacion de residuos.

- Marcaje de elementos.

- Colocaciéon de medios auxiliares (escaleras, pequefios andamios, etc.).

- Orden de desmontaje y montaje de elementos.

- Condiciones de seguridad.

- Especificaciones de prevencion de riesgos laborales y medioambientales.

3. Montaje de redes de suministro de agua:

- Sistemas de instalacion. Ramificado o por colectores.

- Ejecucion de redes de tuberias. Uniones y juntas.

- Protecciones. Contra la corrosion. Contra condensaciones.

- Protecciones térmicas. Contra esfuerzos mecanicos. Contra ruidos.

- Caracteristicas de los materiales de las tuberias. Dimensiones normalizadas.
- Configuracion de los sistemas de suministro. Caudales.

- Red de agua fria.

- Instalacion de agua caliente sanitaria.

- Elementos que componen la red de agua fria. Acometida, llaves de corte, filtros,
distribuidores, ascendentes, contadores, grupos de presion, reductores de presion.

- Sistemas de tratamiento de agua.

- Instalaciones de agua caliente sanitaria (ACS).

- Proteccion contra retornos.

- Técnicas de ahorro de agua aplicado a instalaciones de suministro.

- Técnicas de montaje y union de tuberias plasticas, de gres, fundicion y gres
(pegado, embutido, soldeo, entre otras).

- Medidas de prevencién de riesgos laborales aplicables.
4. Realizacion de Instalaciones de riego automatico:

- Instalaciones de riego automatico. Aspersores. Goteo.
- Tipos de aspersores. Cobertura.
- Configuracion de instalaciones de riego automatico. Distancia entre aspersores.

- Elementos constituyentes de una instalacibn de riego. Tuberias, conexiones,
valvulas, aspersores, entre otros.

- Caracteristicas de los materiales de las tuberias. Dimensiones normalizadas.

- Técnicas de montaje y unidn de tuberias plasticas (pegado, embutido, entre otras).
- Especificaciones medioambientales aplicables.

- Ahorro de agua aplicado a las instalaciones de riego.

5. Montaje de instalaciones de calefaccion:

- Sistemas de instalacion. Bitubo, monotubo, suelo radiante.
- Ejecucion de redes de tuberias para instalaciones de calefaccion. Uniones y juntas.

- Técnicas de montaje y unidén de tuberias plasticas y metélicas (embutido, soldeo,
entre otras).

- /
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- Caracteristicas de los materiales de las tuberias. Dimensiones normalizadas.

- Elementos que componen la instalacion de calefaccion. Caldera, emisores,
circuladores, vaso de expansion, valvuleria, entre otros.

- Pruebas. Prueba de estanqueidad. Preparacion y limpieza de las tuberias. Prueba
de resistencia mecanica. Reparacion de fugas. Pruebas de libre dilatacion, entre
otras.

- Ajuste y equilibrado en circuitos de agua para calefaccion.
- Especificaciones de prevencion de riesgos laborales aplicables.

6. Montaje de aparatos sanitarios:

- Interpretacion de planos y documentacion técnica.

- Preparaciéon de herramientas y equipos.

- Preparacion de elementos auxiliares.

- Descripcién del procedimiento de trabajo.

- Aparatos sanitarios, tipologia. Caudales de suministro y evacuacion. Conexiones.
- Técnicas de montaje de aparatos sanitarios. Anclajes. Acabados.

- Griferia. Tipos. Regulacion.

- Medidas de seguridad aplicables.

7. Mantenimiento de redes de suministro de agua y calefaccion:

- Instalaciones de agua.

- Medidas a tomar ante interrupcion del servicio.

- Nueva puesta en servicio.

- Operaciones habituales de mantenimiento.

- Averias y reparacion.

- Instalaciones de calefaccion.

- Programa de mantenimiento.

- Limpieza de equipos y circuito.

- Comprobacién de niveles de agua en los circuitos.
- Comprobacion de estanqueidad.

- Revision y limpieza de filtros.

- Revision de bombas.

- Revision del estado del aislamiento térmico.

- Otras operaciones de mantenimiento.

- Especificaciones de prevencion de riesgos laborales y medioambientales aplicables.

Mdédulo Profesional: Montaje de equipos de climatizacion
Cddigo: 3025
Duracién: 90 horas

Contenidos

1. Acondicionamiento de zonas de trabajo para instalaciones de ventilacion y
climatizacion doméstica:

- Sistemas de unidades. Medida de magnitudes. Longitudes, superficies y volimenes.
Equivalencias entre sistemas de unidades (centimetro-pulgada).

- Manejo de equipos de medida. Flexdmetro, calibre, nivel, entre otros.

- Esquemas de instalaciones.
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- Manejo de herramientas portatiles. Taladro de mano, rebarbadora, sierra circular,
entre otras.

- Aplicaciones de las especificaciones de prevencion de riesgos laborales y
medioambientales requeridas.

- Técnicas de marcaje.
- Técnicas de clasificacion de residuos.
- Orden de desmontaje y montaje de elementos.
2. Montaje de equipos de climatizacion doméstica:
- Tipologia de los equipos.
- Introduccioén a la tecnologia de refrigeracion por compresion.
- Introduccion al manejo de gases refrigerantes. Respeto al medio ambiente.
- Interpretacion de documentacion técnica. Planos, manuales de montaje, entre otros.
- Tendido de tuberias de refrigerante.
- Técnicas de montaje de tuberias.
- Evacuacion de condensados.

- Aplicaciones de las medidas de prevencion de riesgos laborales y medioambientales
requeridas.

3. Instalacion de equipos de ventilacion y ductos de aire:
- Interpretacion de documentacién técnica. Planos, manuales de montaje, entre otros.
- Ventiladores. Tipologia y aplicaciones.
- Técnicas de montaje de ventiladores.
- Construccion de conductos.
- Herramientas para la construccion de conductos.
- Montaje de conductos.

- Aplicaciones de las especificaciones de prevencion de riesgos laborales y
medioambientales requeridas.

4. Técnicas de seguridad en el montaje de instalaciones en altura:
- Documentacion grafica.
- Riesgos derivados del montaje de instalaciones de climatizacion.
- Andamios. Tipologia. Montaje y utilizacion.
- Elementos de sujecion.
- Soportes de sujecion.
- Linea de vida. Montaje y utilizacion.
- Equipos de proteccién.
- Aplicaciones de las especificaciones de prevenciéon de riesgos laborales requeridas
en el montaje.

Médulo profesional: Ciencias Aplicadas |
Codigo: 3009
Duracion: 160 horas

Contenidos
UFCA-1: Matematicas y ciencias aplicadas |

\1. Resolucion de problemas mediante operaciones bésicas:
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- Reconocimiento y diferenciacion de los distintos tipos de numeros. Representacion en
la recta real.

- Utilizacioén de la jerarquia de las operaciones.

- Uso de paréntesis en calculos que impliguen las operaciones de suma, resta,
producto, division y potencia.

- Interpretacion y utilizacion de los numeros reales y las operaciones en diferentes
contextos. Notacion mas adecuada en cada caso.

- Proporcionalidad directa e inversa.

- Aplicacion a la resolucién de problemas de la vida cotidiana.

- Los porcentajes en la economia.

Reconocimiento de materiales e instalaciones de laboratorio:

- Normas generales de trabajo en el laboratorio.

- Material de laboratorio. Tipos y utilidad de los mismos.

- Normas de seguridad. Productos quimicos mas comunes en el laboratorio y sus
riesgos.

Identificacion de las formas de la materia:

- Unidades de longitud: el metro, multiplos y submultiplos.

- Unidades de capacidad: el litro, multiplos y submultiplos.

- Unidades de masa: el gramo, multiplos y submultiplos.

- Materia. Propiedades de la materia.

- Sistemas materiales homogéneos y heterogéneos.

- Naturaleza corpuscular de la materia.

- Clasificacion de la materia segun su estado de agregacion y composicion.
- Cambios de estado de la materia.

Separaciéon de mezclas y sustancias:

- Diferencia entre sustancias puras y mezclas.

- Técnicas basicas de separacion de mezclas: decantacion, cristalizacion y destilacion.
- Clasificacion de las sustancias puras. Tabla periddica.

- Diferencia entre elementos y compuestos.

- Diferencia entre mezclas y compuestos.

- Materiales relacionados con el perfil profesional.

Reconocimiento de la energia en los procesos naturales:
- Manifestaciones de la energia en la naturaleza.

- La energia en la vida cotidiana.

- Distintos tipos de energia.

- Transformacion de la energia.

- Energia, calor y temperatura. Unidades.

- Fuentes de energia renovables y no renovables.

- Fuentes de energia utilizadas por los seres vivos.

Localizacion de estructuras anatémicas basicas:
- Niveles de organizacion de la materia viva.
- Aparatos o sistemas que intervienen y su funcion en los siguientes procesos:
= Proceso de nutricion.
= Proceso de excrecion.
= Proceso de relacion.
= Proceso de reproduccion.

Diferenciacion entre salud y enfermedad:
- Lasalud y la enfermedad.
- El sistema inmunitario.
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Células que intervienen en la defensa contra las infecciones.

Higiene y prevencion de enfermedades.

Enfermedades infecciosas y no infecciosas.

Las vacunas.

Trasplantes y donaciones.

Enfermedades de trasmision sexual. Prevencion.

La salud mental: prevencién de drogodependencias y de trastornos alimentarios.

8. Elaboracién de menus y dietas:

Alimentos y nutrientes, tipos y funciones.

Alimentacion y salud.

Habitos alimenticios saludables. Aplicacion de salud alimentaria en el entorno del
alumnado.

Estudio de dietas y elaboracion de las mismas.

Reconocimiento de nutrientes presentes en ciertos alimentos, discriminacion de los
mismos. Representacion en tablas o en murales.

9. Resolucion de ecuaciones sencillas:

- Progresiones aritméticas y geométricas.

- Traduccién de situaciones del lenguaje verbal al algebraico.

- Transformacion de expresiones algebraicas. Igualdades notables.
- Desarrollo y factorizacion de expresiones algebraica.

- Resolucién de ecuaciones de primer grado con una incognita.

- Resolucién de problemas mediante la utilizacion de ecuaciones.

UFCA-2: Ciencias de la actividad fisica |

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

Resuelve situaciones motrices individuales
aplicando fundamentos técnicos y
habilidades especificas en las actividades
fisicas y deportivas propuestas en
condiciones adaptadas y reales.

Se han aplicado los aspectos basicos de las técnicas y
habilidades especificas, de las actividades propuestas,
respetando las reglas y nhormas establecidas.

Se han identificado los diferentes aspectos
reglamentarios y técnicos propios de las actividades
fisicas y deportivas practicadas.

Se han mostrado actitudes de esfuerzo, auto exigencia
y superacion en la ejecucién de las acciones técnicas
teniendo en cuenta su nivel de partida.

Resuelve situaciones motrices de
oposicion, colaboracién o colaboracién-
oposicion, utilizando las estrategias mas
adecuadas en funcién de los estimulos
relevantes.

Se han adaptado los fundamentos técnicos y tacticos
para obtener ventaja en la practica de actividades
fisicas y deportivas de oposicién o de colaboracién-
oposicidn propuestas.

Se han descrito y puesto en practica de manera
autdbnoma aspectos de organizacion de ataque y de
defensa en las actividades de oposicién o de
colaboracién-oposicion propuestas.

Se ha reflexionado sobre las situaciones resueltas
valorando la oportunidad de las soluciones aportadas y
su aplicabilidad a situaciones similares.

Reconoce las posibilidades que ofrecen las
actividades fisicas y deportivas como
formas de ocio activo y de utilizacion
responsable del entorno.

Se han sefialado las posibilidades que ofrece el entorno
para la realizacion de actividades fisicas y deportivas.
Se han mostrado actitudes de respeto hacia el entorno
y lo valora como lugar comun para la realizacion de
actividades fisicas y deportivas.

Se ha mostrado una actitud critica ante las actitudes y
estilos de vida relacionados con el tratamiento del
cuerpo, las actividades de ocio, la actividad fisica y el
deporte en el contexto social actual.

Reconoce las posibilidades de las
actividades fisicas y deportivas asi como
de las actividades artisticas y expresivas

Se han mostrado actitudes de tolerancia y deportividad
tanto en el papel de participante como de espectador.
Se ha colaborado en las actividades grupales,
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como forma de inclusion social, facilitando
la eliminacion de obstaculos a la
participacion e otras personas
independientemente de sus caracteristicas,
colaborando con los demas y aceptando
sus aportaciones.

respetando las aportaciones de los demas y las normas
establecidas y asumiendo sus responsabilidades para
la consecucion de los objetivos propuestos.

Se ha mostrado respeto a los demas dentro de la labor
de equipo con independencia del nivel de destreza.

Interpreta y produce acciones motrices con
finalidades artisticas y expresivas,
utilizando técnicas de expresién corporal y
otros recursos.

Se han utilizado técnicas corporales, de forma creativa,
combinando espacio, tiempo e intensidad.

Se ha elaborado y practicado una secuencia de
movimientos corporales ajustados a un ritmo prefijado.
Se ha colaborado en el disefio y realizacion de una
coreografia, adaptando su ejecucion a la de sus
compairieros.

Desarrolla las capacidades fisicas de
acuerdo con las posibilidades de acuerdo
con las posibilidades personales y dentro
de los margenes de la salud, mostrando
una actitud de auto exigencia en su
esfuerzo.

Se ha participado activamente en la mejora de las
capacidades fisicas basicas desde un enfoque
saludable.

Se han alcanzado niveles de condicidn fisica acordes a
su momento de desarrollo motor y sus posibilidades.
Se ha analizado la importancia de la practica habitual
de actividad fisica para la mejora de la propia condicion
fisica, relacionando el efecto de esta practica con la
mejora de la calidad de vida.

Actividades fisico-deportivas individuales en medio estable:

- Ajuste de la ejecucion a la globalidad del gesto técnico.

- Capacidades fisicas y motrices implicadas.

- Aspectos reglamentarios y técnicos de las modalidades y habilidades practicadas.

- Aspectos preventivos: calentamiento especifico en las actividades fisicas y deportivas
practicadas para cada modalidad, indumentaria, materiales, practica de actividades
por niveles de destreza, actividades de recuperacion y estiramientos.

Actividades de adversario. deportes de palas y raquetas:
- Golpeos y desplazamientos. Técnica, finalidades y capacidades fisicas y motrices

implicadas.

- Estrategias de juego. Ejecucién de los golpeos en funcion de la propia situacion, de la
interpretacion del juego y de la situacién del adversario.
- Reglamento de juego. Adecuacion de las conductas y aceptacion del resultado de la

competicion.

- Los deportes de raqueta como actividad recreativa para el tiempo de ocio.

Actividades de colaboracion-oposicion:
- Habilidades especificas del deporte practicado. Modelos técnicos y adaptacion a las

caracteristicas propias.

- Dinamica interna, funciones de los jugadores y principios estratégicos. Capacidades

fisicas implicadas.

- Estimulos relevantes en el deporte practicado que condicionan la conducta motriz.
- La aceptacion de las diferencias y la ayuda en el seno de los equipos.
- Respeto y aceptacion de las reglas en los juegos y deportes practicados.

Actividades en medio no estable:

- Posibilidades del entorno natural proximo para la realizacion de actividades fisicas y

deportivas.

- Equipamiento basico para la realizacion de actividades en funcion de la duracion,
caracteristicas y condiciones de las mismas.
- La meteorologia como factor a tener en cuenta para preparar o realizar actividades en

el medio natural.
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- Posibilidades del centro, del entorno urbano y el entorno natural proximo para la
realizacion de actividades fisicas y deportivas. Conductas destinadas al cuidado y
conservacion del entorno que se utiliza.

5. Actividades artisticas y expresivas:
- Realizacion de actividades expresivas orientadas a favorecer una dindmica positiva

del grupo.

- Préctica de actividades en las que se combinan distintos tipos de ritmos y el manejo
de objetos.

- Elementos musicales y su relacion con el montaje coreografico. Ritmo, frase y
bloques.

- Disefio y realizacion de coreografias. Agrupamientos y elementos coreograficos.

6. Salud:

- Ventajas para la salud y posibles riesgos de las diferentes actividades fisicas y
deportivas seleccionadas.

- Medidas preventivas en las actividades fisicas y deportivas en las que hay
competicion: preparacion previa a la situacion de competicion, equilibrio de niveles,
adaptacién de materiales y condiciones de practica.

- Los niveles saludables en los factores de la condicion fisica.

- Mejora de la salud y posibles riesgos en las actividades fisicas y deportivas
practicadas.

- Higiene postural en la actividad fisica y deportiva, asi como en las actividades
cotidianas.

- Progresividad de los esfuerzos: actividades de activacion y actividades de
recuperacion en funcion de la actividad principal.

- Habitos de alimentacion saludable.

Orientaciones pedagdgicas para la unidad formativa “Ciencias de la actividad fisica I”

Esta unidad formativa contribuye a alcanzar las competencias desde un
planteamiento de la actividad fisica y deportiva de caracter integrador dirigido a la aplicacion
de los saberes adquiridos para que los alumnos y alumnas consigan un desarrollo personal
satisfactorio, el ejercicio de la ciudadania activa y la participacion en el aprendizaje
permanente a lo largo de la vida.

Ademas, integra conocimientos y habilidades transversales como el trabajo en equipo,
el juego limpio y el respeto a las normas. Asimismo, la actividad fisica y deportiva esta
vinculada a la adquisicion de competencias relacionadas con la salud a través de acciones
que ayuden a la adquisicién y consolidacion de habitos responsables de actividad fisica
regular y la adopcion de actitudes criticas ante practicas no saludables.

Los contenidos de esta unidad formativa estan estructurados en torno a cinco tipos de
situaciones diferentes: entornos estables, situaciones de oposicién, de cooperaciéon, de
adaptacion al entorno y de indole artistica o de expresion. Las acciones motrices
individuales en entornos estables estan presentes en la adquisicibn de habilidades
individuales, en la preparacion fisica de forma individual y en deportes como el atletismo, la
natacion y la gimnasia, entre otros. Las acciones motrices en situaciones de oposicion y que
requieren la utilizacion de palas y raquetas estan presentes en juegos de uno contra uno, los
juegos de uno contra uno como el badminton, el tenis o el tenis de mesa, entre otros. En las
situaciones de cooperacién, con o sin oposicidn, se producen relaciones de cooperacion y
colaboraciéon con otros participantes en entornos estables para conseguir un objetivo.
Actividades que pertenecen a este grupo son entre otros: relevos, gimnasia en grupo y
deportes adaptados, juegos en grupo, deportes colectivos como baloncesto, balonmano,
béisbol, rugby, fatbol y voleibol. Las acciones motrices en situaciones de adaptacion al
entorno incluyen desplazamientos, con o sin materiales, por el entorno natural o urbano,
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entre las que pueden realizarse marchas y excursiones a pie o en bicicleta, las acampadas,
las actividades de orientacion, los grandes juegos en la naturaleza (de pistas, de
aproximacion y otros), el esqui en sus diversas modalidades o la escalada, entre otros. Las
actividades de indole artistica o de expresion requieren el uso del espacio, las calidades del
movimiento, asi como el uso de la creatividad y la imaginacion. Dentro de estas actividades
se incluyen los juegos y actividades con base ritmica, coreografias, expresion corporal y
mimo, entre otros.

Todas las actividades y situaciones planteadas contribuyen a afianzar y aplicar
hébitos saludables en todos los aspectos de su vida cotidiana, asi como incorporar la
actividad fisica y deportiva dentro de las actividades de ocio y tiempo libre.

La estrategia de aprendizaje para la ensefianza de esta unidad formativa se enfocara
en el desarrollo de actividades eminentemente practicas junto con la transmision de los
valores de la deportividad, el respeto a las reglas de diferentes deportes y su relacion con los
habitos saludables.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza y aprendizaje que permiten
alcanzar las competencias del aprendizaje permanente versaran sobre:

- El conocimiento de sus propias capacidades fisicas para ajustar a las mismas el
esfuerzo, auto exigencia y superacion.

- El descubrimiento de nuevas actividades fisicas y deportivas como elementos
saludables para su practica dentro del &mbito del ocio y del tiempo libre.

- El trabajo en equipo y la cooperacion para alcanzar los objetivos propuestos.

- La capacidad para explorar el entorno natural proximo en la busqueda de espacios
adecuados para la actividad fisica y deportiva.

- La mejora en la coordinacion y el movimiento para facilitar una motricidad expresiva.

- La preparacion para el desarrollo de la actividad fisica y la aplicacion de las medidas
preventivas y equipamientos que reduzcan los riesgos de sufrir lesiones.

Médulo Profesional: Comunicaciéon y sociedad |
Cddigo: 3011
Duracion: 160 horas.

Contenidos
UFO01: Comunicacién en Lengua Castellana y Sociedad |

1. Valoracién de las sociedades prehistéricas y antiguas y su relacion con el medio
natural:
- Los paisajes naturales. Aspectos generales y locales.
= Factores y componentes del paisaje natural: clima, relieve, hidrografia vy
vegetacion natural. El territorio espafiol.
= Comentario de gréficas sobre tiempo y clima.
- Las sociedades prehistoricas.
= Distribucion de las sociedades prehistéricas. Su relacion con el medio ambiente.
= El proceso de hominizacion. Del nomadismo al sedentarismo.
- El nacimiento de las ciudades.
= El habitat urbano y su evolucion.
= Gréficos de representacion urbana.
» Las sociedades urbanas antiguas. Los origenes del mundo mediterraneo.
= La cultura griega: extension, rasgos e hitos principales.
= Caracteristicas esenciales del arte griego.
= La cultura romana. Extension militar y comercial.
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= Caracteristicas esenciales del arte romano.
= Perspectiva de género en el estudio de las sociedades urbanas antiguas.
- Tratamiento y elaboracion de informacion para las actividades educativas.
= Autonomia.
= Fuentes y recursos para obtener informacion.
= Recursos basicos: guiones, esquemas y resumenes, entre otros recursos.
» Herramientas sencillas de localizacion cronologica.
= Estrategias de composicion de informacion escrita. Uso de procesadores de texto.
= Vocabulario seleccionado y especifico.

Valoracion de la creacion del espacio europeo en la Edad Media y en Edad
Moderna:
- La Europa medieval.
= La extension y localizacion de los nuevos reinos y territorios.
= Caracteristicas y principales hitos histéricos de la sociedad feudal.
= Pervivencia de usos y costumbres. El espacio agrario y sus caracteristicas.
= El contacto con otras culturas. El mundo musulman: nacimiento y expansion.
Comercio con Oriente.
- La Europa de las monarquias absolutas.
= Las grandes monarquias europeas: ubicacion y evolucion sobre el mapa en el
contexto europeo.
= La monarquia absoluta en Espafia. Las sociedades modernas: nuevos grupos
sociales y expansion del comercio.
= Evolucién del sector productivo durante el periodo.
- La colonizacion de América.
= El desembarco castellano: 1492, causas y consecuencias.
= Elimperio americano espafiol. Otros imperios coloniales.
» Las sociedades amerindias.
- Estudio de la poblacién.
= Evolucién demogréafica del espacio europeo.
= La primera revolucion industrial y sus transformaciones sociales y econémicas.
= Comentario de graficas de poblacion: pautas e instrumentos basicos.
- La evolucion del arte europeo de las épocas medieval y moderna.
= El arte medieval: caracteristicas y periodos principales.
= El Renacimiento: cambio y transformacién del arte.
» Pautas basicas para el comentario de obras pictéricas.
- Tratamiento y elaboracion de informacién para las actividades educativas.
» Busqueda de informacion a través de internet. Uso de repositorios de documentos
y enlaces web.
» Recursos basicos: resimenes, fichas teméaticas, biografias, hojas de calculo o
similares, elaboracion, entre otros.
= Vocabulario especifico.

Utilizacion de estrategias de comunicacion oral en lengua castellana:
- Textos orales.
= Tipos y caracteristicas.
= Caracteristicas de los reportajes.
= Caracteristicas de las entrevistas.
- Aplicacién de escucha activa en la comprensién de textos orales.
= Memoria auditiva.
Atencion visual.
Empatia.
Estrategias linguisticas: parafrasear, emitir palabras de refuerzo o cumplido,
resumir, entre otras.
- Pautas para evitar la disrupcién en situaciones de comunicacion oral. )
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- El intercambio comunicativo.
= Elementos extralinguisticos de la comunicacién oral.
= Usos orales informales y formales de la lengua.
= Adecuacion al contexto comunicativo.
= El tono de voz.
- Aplicacion de las normas linguisticas en la comunicacién oral. Organizacion de la
frase: estructuras gramaticales basicas. Coherencia semantica.
- Composiciones orales.
= Exposiciones orales sencillas sobre hechos de la actualidad.
» Presentaciones orales sencilla.
= Uso de medios de apoyo: audiovisuales y TIC.

4. Utilizacion de estrategias de comunicacion escrita en lengua castellana:
Tipos de textos. Caracteristicas de textos propios de la vida cotidiana y profesional.
Estrategias de lectura: elementos textuales.
Pautas para la utilizacion de diccionarios diversos.
= Tipos de diccionarios.
= Recursos en lared y su uso.
Estrategias basicas en el proceso de composicion escrita.
= Planificacion.
= Textualizacion.
= Revision.
= Aplicacion en textos propios de la vida cotidiana, en el &mbito académico y en los
medios de comunicacion.
= Pautas para la elaboracion de pequefias composiciones propias sobre temas de
interes.
Presentacion de textos escritos en distintos soportes.
= Aplicacion de las normas gramaticales.
= Aplicacion de las normas ortograficas.
= Instrumentos informaticos de software para su uso en procesadores de texto.
Textos escritos.
» Principales conectores textuales.
= Aspectos basicos de las formas verbales en los textos, con especial atencién a los
valores aspectuales de perifrasis verbales.
= Funcion subordinada, sustantiva, adjetiva y adverbial del verbo.
» Sintaxis: enunciado, frase y oracion; sujeto y predicado; complemento directo,
indirecto, de régimen, circunstancial, agente y atributo.

5. Lectura de textos literarios en lengua castellana anteriores al siglo XIX:
Pautas para la lectura de fragmentos literarios.
Instrumentos para la recogida de informacion de la lectura de una obra literaria.
- Caracteristicas estilisticas y tematicas de la literatura en lengua castellana a partir de
la Edad Media hasta el siglo XVIII.
= Literatura medieval.
= Renacimiento.
= El Siglo de Oro.
= |a literatura ilustrada.
- Lanarrativa. Temas y estilos recurrentes segun la época literaria.
- Lectura e interpretacibn de poemas. Temas y estilos recurrentes segun la época
literaria.
- El teatro. Temas y estilos segun la época literaria.

UF02: Comunicacion en Lengua Inglesa |

1. Comprension y produccién de textos orales basicos en lengua inglesa: )
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- ldeas principales en llamadas, mensajes, 6rdenes e indicaciones muy claras.

- Descripcién general de personas, lugares, objetos (del ambito profesional y del
publico).

- Actividades del momento presente, pasado y del futuro: acontecimientos y usos
sociales.

- Acciones propias del ambito profesional.

- Narracion sobre situaciones habituales y frecuentes del momento presente, pasado y
del futuro.

- Léxico frecuente, expresiones y frases sencillas para desenvolverse en transacciones
y gestiones cotidianas del entorno personal o profesional: actividades de interés
personal, de la vida diaria, relaciones humanas y sociales. Léxico frecuente
relacionado con las TIC.

- Recursos gramaticales:

= Tiempos y formas verbales en presente, pasado; verbos principales, modales y
auxiliares. Significado y valores de las formas verbales.

= Funciones comunicativas asociadas a situaciones habituales y frecuentes: pedir y
dar informacion, expresar opiniones; saludar y responder a un saludo; dirigirse a
alguien; iniciar y cerrar un tema, entre otros.

= Elementos linglisticos fundamentales.

= Marcadores del discurso para iniciar, ordenar y finalizar.

= Estructuras gramaticales basicas.

- Pronunciacion de fonemas o grupos fonicos de caracter basico que presenten mayor
dificultad.

- Uso de registros adecuados en las relaciones sociales. Normas de cortesia de paises
de habla inglesa en situaciones habituales y frecuentes del ambito personal o
profesional.

- Propiedades esenciales del texto oral: adecuacién, coherencia y cohesion textuales.

- Estrategias fundamentales de comprension y escucha activa: palabras clave,
estrategias para recordar y utilizar el léxico.

Participacion en conversaciones en lengua inglesa:
- Estrategias de comprension y escucha activa para iniciar, mantener y terminar la
interaccién. Estrategias para mostrar interés.

Elaboracién de mensajes y textos sencillos en lengua inglesa:

- Comprension de la informacion global y la idea principal de textos béasicos cotidianos,
de ambito personal o profesional: cartas, mensajes, avisos, instrucciones, correos
electronicos, informacion en Internet, folletos.

- Léxico frecuente para desenvolverse en transacciones y gestiones cotidianas
sencillas del ambito personal o profesional.

- Composicién de textos escritos muy breves, sencillos y bien estructurados: mensajes,
correos electronicos, cuestionarios, entre otros.

- Recursos gramaticales:

= Tiempos y formas verbales. Relaciones temporales: anterioridad, posterioridad y
simultaneidad. Valores y significados de las formas verbales.

= Estructuras gramaticales basicas: oraciones simples y compuestas (coordinadas y
yuxtapuestas); subordinadas sustantivas, adjetivas y adverbiales.

= Funciones comunicativas mas habituales del ambito personal o profesional en
medios escritos.

- Elementos linguisticos fundamentales atendiendo a los tipos de textos, contextos y
propdsitos comunicativos. Intencion comunicativa: objetividad/subjetividad; informar,
preguntar.

- Propiedades basicas del texto: adecuacion, coherencia y cohesion. Uso de las formas
verbales. Marcadores discursivos. Léxico preciso.

- Estrategias y técnicas de compresion lectora: antes, durante y después de la lectura. )
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- Estrategias de planificacion y de correccion. Utilizacion de los recursos adecuados a
cada situacion.

Modulo Profesional: Ciencias Aplicadas Il
Codigos: 3019
Duracion: 160 horas

Contenidos
UFCA-3: Matematicas y ciencias aplicadas Il

1. Resolucion de ecuaciones y sistemas en situaciones cotidianas:
- Transformacién de expresiones algebraicas.
- Obtencién de valores numéricos en férmulas.
- Polinomios: raices y factorizacion. Utilizacion de identidades notables.
- Resolucién algebraica y gréfica de ecuaciones de primer y segundo grado.
- Resolucién de sistemas sencillos.
- Métodos de resolucion de sistemas de dos ecuaciones y dos incognitas.
- Resolucién de problemas cotidianos mediante ecuaciones y sistemas.

2. Resolucién de problemas sencillos:
- El método cientifico.
- Fases del método cientifico.
- Aplicacién del método cientifico a situaciones sencillas. Aplicaciones al perfil
profesional.

3. Realizacién de medidas en figuras geométricas:
- Puntos y rectas.
- Rectas secantes y paralelas.
- Poligonos: descripcién de sus elementos y clasificacion.
- Angulo: medida.
- Semejanza de triangulos.
- Resolucién de triangulos rectangulos. Teorema de Pitagoras.
- Circunferencia y sus elementos. Calculo de la longitud.
- Caélculo de areas y volumenes.
- Resolucién de problemas geométricos aplicados al perfil profesional.

4. Interpretacién de gréficos:
- Interpretacion de un fenomeno descrito mediante un enunciado, tabla, gréfica o
expresion analitica.
- Funciones lineales. Funciones cuadraticas.
- Aplicacion de las distintas funciones en contextos reales.
- Estadistica y calculo de probabilidad.
= Tipos de graficos. Lineal, de columna, de barra y circular.
= Medidas de centralizacion y dispersion: media aritmética.
- Uso de aplicaciones informaticas para la representacion, simulacion y analisis de la
grafica de una funcion. Hoja de calculo.

5. Aplicacion de técnicas fisicas o quimicas:
- Material basico en el laboratorio.
\___ - Normas de trabajo en el laboratorio. J
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Normas para realizar informes del trabajo en el laboratorio.

Medida de magnitudes fundamentales. Masa, volumen y temperatura.
Reconocimiento de biomoléculas organicas e inorgéanicas. Importancia biolégica.
Microscopio optico y lupa binocular. Fundamentos épticos de los mismos y manejo.
Utilizacién.

6. Reconocimiento de reacciones quimicas cotidianas:

Reaccion quimica. Reactivos y productos.

Condiciones de produccion de las reacciones quimicas: Intervencidén de energia.
Reacciones quimicas en distintos ambitos de la vida cotidiana.

Reacciones quimicas basicas (combustion y neutralizacion).

Procesos quimicos mas relevantes relacionados con el perfil profesional.

7. ldentificacion de aspectos relativos a la contaminacion nuclear:

Origen de la energia nuclear.
Tipos de procesos para la obtencion y uso de la energia nuclear.
Gestion de los residuos radiactivos provenientes de las centrales nucleares.

8. Identificacién de los cambios en el relieve y paisaje de la tierra:

Agentes geoldgicos externos.

Relieve y paisaje.

Factores que influyen en el relieve y en el paisaje.

Accion de los agentes geoldgicos externos: meteorizacion, erosion, transporte y
sedimentacion.

Identificacion de los resultados de la accion de los agentes geoldgicos mediante
muestras visuales o paisajes reales.

9. Categorizacion de contaminantes principales:

10.

Contaminacién. Concepto y tipos de contaminacion.
Contaminacién atmosférica; causas y efectos.

La lluvia 4cida. Repercusion en los recursos naturales.
El efecto invernadero.

La destruccién de la capa de ozono.

Consecuencias sobre el cambio climatico.

Identificacion de contaminantes del agua:

El agua: factor esencial para la vida en el planeta.

Contaminacién del agua: causas, elementos causantes.

Tratamientos de potabilizacion.

Depuracion de aguas residuales.

Gestién del consumo del agua responsable.

Métodos de almacenamiento del agua proveniente de los deshielos, descargas
fluviales y lluvia.

11. Equilibrio medioambiental y desarrollo sostenible:

Concepto y aplicaciones del desarrollo sostenible.
Factores que inciden sobre la conservacion del medio ambiente.
Medidas de conservacion medioambiental y desarrollo sostenible.

12. Relacion de las fuerzas sobre el estado de reposo y movimientos de cuerpos:

Clasificacion de los movimientos segun su trayectoria.

Velocidad y aceleracion. Unidades.

Magnitudes escalares y vectoriales. Identificacion.

Movimiento rectilineo uniforme y sus caracteristicas. Interpretacion grafica.
Fuerza: resultado de una interaccion.
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- Leyes de Newton.
- Representacion de fuerzas aplicadas a un soélido en situaciones habituales.
Resultante.

13. Produccién y utilizaciéon de la energia eléctrica:
- Electricidad y desarrollo tecnolégico.
- La electricidad y la mejora de la vida actual.
- Materia y electricidad.
- Conductores, aislantes y elementos de uso habitual.
- Magnitudes basicas manejadas en el consumo de electricidad: energia y potencia.
Aplicaciones en el entorno del alumno.
- Habitos de consumo y ahorro de electricidad.
- Medidas de ahorro eléctrico en su entorno.
- Sistemas de produccion de energia eléctrica.
- Tipos de centrales eléctricas. Ventajas y desventajas.
- Transporte y distribucion de la energia eléctrica. Etapas.

14. Identificacion de componentes de circuitos basicos:
- Elementos de un circuito eléctrico.
- Componentes basicos de un circuito eléctrico.
- Tipos de circuitos: serie, paralelo.
- Magnitudes eléctricas basicas.
- Medida y unidades.
- Célculo de magnitudes elementales sobre receptores de uso cotidiano y su relacion
con los elementos del circuito eléctrico.

UFCA-4: Ciencias de la actividad fisica Il

Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion
Resuelve situaciones motrices aplicando * Se ha mejorado el nivel de ejecucion técnica respecto al
fundamentos técnicos y habilidades nivel de partida, mostrado actitudes de esfuerzo, auto
especificas en las actividades fisicas y exigencia y superacion.
deportivas propuestas, con eficacia 'y * Se han adaptado las habilidades especificas a los
precision. requerimientos técnicos en las situaciones motrices

individuales, preservando su seguridad y teniendo en
cuenta sus propias caracteristicas.

* Se ha adaptado la realizacién de las habilidades
especificas a los condicionantes generados por los
compafieros y los adversarios en las situaciones

colectivas.
Resuelve situaciones motrices de * Se han aplicado de forma oportuna y eficaz las
oposicién, colaboracién o colaboracion- estrategias especificas de las actividades de oposicion,
oposicién, en las actividades, en las contrarrestando o anticipandose a las acciones del
actividades fisicas y deportivas propuestas, adversario.
tomando la decisién mas eficaz en funcion | * Se han aplicado de forma oportuna y eficaz las
de los objetivos propuestos. estrategias especificas de las actividades de

cooperacion, ajustando las acciones motrices a los
factores presentes y a las intervenciones del resto de
participantes.

* Se han aplicado de forma oportuna y eficaz las
estrategias especificas de las actividades de
colaboracién-oposicion, intercambiando los diferentes
papeles con continuidad.

Analiza criticamente el fenémeno deportivo | * Se han valorado las actuaciones e intervenciones de los

discriminando los aspectos culturales, participantes en las actividades reconociendo los
educativos, integradores y saludables de méritos y respetando los niveles de competencia motriz
los que fomentan la violencia, la y otras diferencias. . .

discriminacion o la competitividad mal * Se ha mostrado una actitud critica con los

entendida. comportamientos antideportivos, tanto desde el papel
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de participante como el de espectador.

Participa y colabora en la planificacion y * Se han elaborado propuestas en la organizacion de
organizacion de actividades fisicas y competiciones y actividades deportivas.

deportivas o proyectos en el centro » Se han asumido las funciones encomendadas en la
(torneos, talleres, competiciones, etc.). organizacion de actividades grupales.

* Se ha participado en los campeonatos y torneos
deportivos que se hayan organizado.

Asume la responsabilidad de la propia * Se han valorado las ventajas y posibles riesgos para la
seguridad en la practica de la actividad salud de las diferentes actividades fisicas.

fisica, teniendo en cuenta los factores * Se han aplicado las medidas preventivas _
inherentes a la actividad y previendo las correspondientes a las actividades fisicas y deportivas
consecuencias que pueden tener las reahzadgs. - _ )

actuaciones poco cuidadosas sobre la * Se han identificado las lesiones mas frecuentes
seguridad de los participantes. derivadas de la practica de la actividad fisica.

» Se han descrito los protocolos que han de seguirse ante
las lesiones, accidentes o situaciones de emergencia.

Mejora o mantiene los factores de la + Se han aplicado de forma autébnoma procedimientos
condicion fisica, practicando actividades para autoevaluar los factores de la condicion fisica.
fisicas y deportivas adecuadas a su nivel e | * Se ha practicado de forma regular y autdnoma
identificando las adaptaciones organicas y actividades fisicas con el fin de mejorar las condiciones
su relacion con la salud. de salud y calidad de vida.

* Se han aplicado procedimientos para integrar en los
programas de actividad fisica la mejora de las
capacidades fisicas basicas, con una orientacién
saludable y en un nivel adecuado a sus posibilidades.

Actividades fisico-deportivas individuales en medio estable:

Ajuste de la ejecucién a la globalidad del gesto técnico.

Capacidades fisicas y motrices implicadas.

Aspectos reglamentarios y técnicos de las modalidades y habilidades practicadas.
Aspectos preventivos: calentamiento especifico en las actividades fisicas y deportivas
practicadas para cada modalidad, indumentaria, materiales, practica de actividades
por niveles de destreza, actividades de recuperacion y estiramientos.

La superacion de retos personales como motivacion.

Actividades de adversario:

Elementos técnicos, tacticos y reglamentarios.

Respeto y aceptacidon de las normas reglamentarias.

Autocontrol ante las situaciones de contacto fisico.

La figura del ganador y el significado del adversario en el deporte actual. Modelos de
conducta de los ganadores.

El respeto y la consideracion como valores propios de estas actividades.

Actividades de colaboracion-oposicion:

Habilidades especificas. Modelos técnicos de las habilidades ofensivas y defensivas y
adaptacion a las caracteristicas de los participantes.

Dinamica interna, funciones de los jugadores y principios estratégicos. Capacidades
implicadas.

Estimulos relevantes que en el deporte practicado condicionan la conducta motriz.

La colaboracién y la toma de decisiones en equipo.

Planificacion y realizacion de actividades fisicas y deportivas o proyectos en el centro
(torneos, talleres, competiciones...).

Actividades en medio no estable:

Realizacion de actividades organizadas en el entorno escolar o en medio natural con
especial atencion a la seguridad de uno mismo y de los demas.

Pautas basicas de organizacion de actividades fisicas y deportivas en medio natural y
Su puesta en practica.
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- Sensibilizaciéon y compromiso en el respeto y cuidado del entorno natural.
- El medio natural como un lugar de esparcimiento y de desarrollo de vida saludable.

5. Actividades deportivas de caracter ldadico recreativo: juegos Yy deportes
alternativos.
- Juegos y deportes de caracter recreativo como alternativa de ocio.
- Préactica de juegos y actividades de caracter individual y grupal con diferentes
materiales.
- Respeto, adecuacion y adaptacion a las reglas de juego.

6. Salud:

- Ventajas para la salud y posibles riesgos de las diferentes actividades fisicas y
deportivas trabajadas.

- Medidas preventivas en las actividades fisicas y deportivas en las que hay
competicion: preparacion previa a la situacion de competicion, adaptacion de
materiales y condiciones de practica.

- Métodos para alcanzar valores saludables de fuerza, resistencia, flexibilidad y
velocidad.

- Control de la intensidad de los esfuerzos: la frecuencia cardiaca, la escala de
percepcion de esfuerzo, el pulsémetro.

- Los primeros auxilios. Principios basicos de actuacion. Identificacion de situaciones de
emergencia.

- Primeras actuaciones ante las lesiones mas comunes en la practica de actividades
fisicas y deportivas.

Orientaciones pedagdgicas para la unidad formativa “Ciencias de la actividad fisica Il”

Esta unidad formativa contribuye a alcanzar las competencias, desde un
planteamiento de la actividad fisica y deportiva de caracter integrador, dirigido a la aplicacién
de los saberes adquiridos para que los alumnos y alumnas consigan un desarrollo personal
satisfactorio, el ejercicio de la ciudadania activa y la participacion en el aprendizaje
permanente a lo largo de la vida.

Ademas, integra conocimientos y habilidades transversales como el trabajo en equipo,
el juego limpio, el respeto a las normas y la seguridad entre otras. Asimismo, la actividad
fisica y deportiva esta vinculada a la adquisicién de competencias relacionadas con la salud
a través de acciones que ayuden a la adquisicién y consolidacion de habitos responsables
de actividad fisica regular y la adopcion de actitudes criticas ante practicas no saludables.

Los contenidos de esta unidad formativa estan estructurados en torno a cinco tipos de
situaciones diferentes: entornos estables, situaciones de oposicion, de cooperacion, de
adaptacion al entorno y actividades deportivas de caracter ludico y recreativo. Las acciones
motrices individuales en entornos estables estan presentes en la adquisicién de habilidades
individuales, en la preparacion fisica de forma individual y en deportes como el atletismo, la
natacion y la gimnasia entre otros. Las acciones motrices en situaciones de oposicion estan
presentes y se corresponden con los juegos de uno contra uno, los juegos de lucha, el judo,
el badminton, el tenis, el padel y tenis de mesa, entre otros. En las situaciones de
cooperacion, con o sin oposicion, se producen relaciones de cooperacion y colaboracion con
otros participantes en entornos estables para conseguir un objetivo. Actividades que
pertenecen a este grupo son entre otros: gimnasia en grupo, deportes adaptados, juegos en
grupo, deportes colectivos como baloncesto, balonmano, béisbol, rugby, futbol y voleibol,
entre otros. Las acciones motrices en situaciones de adaptacion al entorno incluyen
desplazamientos con o sin materiales, por el entorno natural o urbano, entre las que pueden
realizarse marchas y excursiones a pie o en bicicleta, las acampadas, las actividades de
orientacion los grandes juegos en la naturaleza (de pistas, de aproximacion y otros), el esqui
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en sus diversas modalidades o la escalada, entre otros. Las actividades deportivas de
caracter ludico y recreativo pretenden enriquecer y ampliar la practica de actividades
deportivas buscando actividades motivantes que se acerquen a los intereses de los alumnos
por su novedad o caracteristicas de los materiales. Se incluyen diversas actividades
relacionadas con los juegos y deportes alternativos, tanto de caracter individual como de
adversario, colectivos, de lanzamientos o de cooperacion.

Todas las actividades y situaciones practicadas contribuyen a afianzar habitos de
actividad fisica saludable y a una utilizaciéon adecuada del tiempo libre y de ocio. Todo ello a
través del conocimiento de las posibilidades que ofrece el entorno préximo para la practica
regular de actividad fisica.

La estrategia de aprendizaje para la ensefianza de esta unidad formativa se enfocara
mediante la programacion de actividades orientadas al cuidado de la salud, la mejora de la
condicion fisica y el empleo constructivo del ocio y del tiempo libre buscando que el alumno
aprenda a gestionar y organizar de forma autonoma su propia practica deportiva. De este
modo se favorece la autonomia y la autogestion que estan implicadas en el desarrollo de un
estilo de vida activo y saludable.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza y aprendizaje que permiten
alcanzar las competencias del aprendizaje permanente versaran sobre:

- Laaplicacioén de los fundamentos de la higiene postural en la actividad fisica.

- La identificacién de las posibilidades del entorno proximo para la practica de juegos y
deportes y actividades fisicas de caracter recreativo.

- La planificacion y aplicacion de las estrategias de equipo en las actividades deportivas
de colaboracion.

- La practica segura del deporte y el respeto al medio ambiente.

- La valoracién de los riesgos para la salud en la practica deportiva y la aplicacion de
medidas preventivas.

Médulo Profesional: Comunicaciéon y sociedad Il
Cddigo: 3012
Duracion: 160 horas

Contenidos

UF03: Comunicacion en Lengua Castellana 'y Sociedad Il

1. Valoracién de las sociedades contemporéaneas:
La construccién de los sistemas democréticos.
= La llustracion y sus consecuencias.
» La sociedad liberal.
* El pensamiento liberal.
+ La era de las revoluciones: principales caracteristicas y localizacion geogréfica.
» La sociedad liberal espafiola. Principales hitos y evolucién.
» La sociedad democréatica.
* Los movimientos democraticos desde el siglo XIX.
Estructura economica y su evolucion.
= Principios de organizacién econémica. La economia globalizada actual.
= La segunda globalizacion. Sistemas coloniales y segunda revolucion industrial.
= La revolucién de la informacion y la comunicacion. Los grandes medios:
caracteristicas e influencia social.
= Tercera globalizacion: los problemas del desarrollo.
= Evolucién del sector productivo propio.
Relaciones internacionales.
= Grandes potencias y conflicto colonial.
= La guerra civil europea.
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» Causas y desarrollo de la Primera Guerra Mundial y sus consecuencias.
» Causas y desarrollo de la Segunda Guerra Mundial y sus consecuencias.
» Los otros conflictos: la guerra civil espafiola en su contexto.
= Descolonizacion y guerra fria. La dictadura franquista en su contexto.
* El mundo globalizado actual.
= Espafa en el marco de relaciones actual. Latinoamérica y el Magreb.
- La construccion europea.
- Arte contemporaneo.
= La ruptura del canon clasico.
= El cine y el cdmic como entretenimiento de masas.
- Tratamiento y elaboracion de informacion para las actividades educativas.
= Trabajo colaborativo.
= Presentaciones y publicaciones web.

Valoracion de las sociedades democraticas:
- La Declaracion Universal de Derechos Humanos.
= Los Derechos Humanos en la vida cotidiana.
= Conflictos internacionales actuales.
= Los organismos internacionales.
- El modelo democratico espafiol.
= La construccion de la Espafia democratica.
= La Constitucion Espafola. Principios. Carta de derechos y deberes y sus
implicaciones en la vida cotidiana. El modelo representativo. Modelo territorial y su
representacion en el mapa.
- El principio de no discriminacion en la convivencia diaria.
- Resolucién de conflictos.
= Principios y obligaciones que lo fundamentan.
= Mecanismos para la resolucion de conflictos.
= Actitudes personales ante los conflictos.
- Tratamiento y elaboracion de informacion para las actividades educativas.
= Procesos y pautas para el trabajo colaborativo.
» Preparacion y presentacion de informacion para actividades deliberativas.
= Normas de funcionamiento y actitudes en el contraste de opiniones.

Utilizacion de estrategias de comunicacién oral en lengua castellana:
Textos orales.
= Caracteristicas de los formatos audiovisuales.
= Caracteristicas de las conferencias, charlas u otros formatos de caracter
académico.
Técnicas de escucha activa en la comprensién de textos orales.
= Memoria auditiva.
= Atencion visual.
= Recursos para la toma de notas.
La exposicion de ideas y argumentos.
= QOrganizacién y preparacion de los contenidos: ilacién, sucesion y coherencia.
= Estructura.
= Uso de la voz y la diccion.
= Usos orales informales y formales de la lengua.
= Adecuacion al contexto comunicativo.
= Estrategias para mantener el interés.
= Lenguaje corporal.
Aplicacion de las normas linguisticas en la comunicacion oral.
= Organizacién de la frase: estructuras gramaticales basicas.
= Coherencia semantica.
Utilizacion de recursos audiovisuales.
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Utilizacion de estrategias de comunicacion escrita en lengua castellana:
- Trabajos, informes, ensayos y otros textos académicos y cientificos.
Aspectos linguisticos a tener en cuenta.
= Registros comunicativos de la lengua; factores que condicionan su uso.
= Diversidad linglistica espafiola.
= Variaciones de las formas deicticas en relacion con la situacion.
= Estilo directo e indirecto.
- Estrategias de lectura con textos académicos.
- Pautas para la utilizacion de diccionarios especializados.
- Estrategias en el proceso de composicion de informacion académica.
- Presentacion de textos escritos.
= Aplicacion de las normas gramaticales.
= Aplicacion de las normas ortograficas.
» |nstrumentos de apoyo para mejorar el texto. Composicion y maquetacion. Usos
avanzados del procesador de texto.
- Analisis linguistico de textos escritos.
= Conectores textuales: causa, consecuencia, condicion e hipétesis.
» Las formas verbales en los textos. Valores aspectuales de las perifrasis verbales.
Sintaxis: complementos; frases compuestas.
Estrategias para mejorar el interés del oyente.

Interpretacion de textos literarios en lengua castellana desde el siglo XIX:
- Instrumentos para la recogida de informacién de la lectura de una obra literaria.
- La literatura en sus géneros.
= Caracteristicas de la novela contemporanea.
= Las formas poéticas y teatrales a partir de las vanguardias historicas.
- Evolucion de la literatura en lengua castellana desde el siglo XIX hasta la actualidad.

UFO04: Comunicacién en Lengua Inglesa ll

1.

Interpretacion y comunicacién de textos orales cotidianos en lengua inglesa:

- Distincion de ideas principales y secundarias de textos orales breves y sencillos,
mensajes directos y conversaciones telefonicas, presentados de manera clara y
organizada.

- Descripciébn de aspectos concretos de personas, relaciones sociales, lugares,
servicios basicos, objetos y de gestiones sencillas.

- Experiencias del ambito personal, publico y profesional: servicios publicos,
procedimientos administrativos sencillos, entre otros.

- Narracion de acontecimientos y experiencias del momento presente, pasado y futuro:
actividades muy relevantes de la actividad personal y profesional.

- Léxico, frases y expresiones, para desenvolverse en transacciones y gestiones
cotidianas del ambito personal y profesional.

- Tipos de textos y su estructura: modelos de comunicaciones formales e informales.

- Recursos gramaticales:

= Tiempos y formas verbales simples y compuestas. Formas no personales del
verbo.

= Funciones comunicativas asociadas a situaciones habituales: expresar actitudes;
pedir un favor; influir en el interlocutor, entre otras.

» Elementos linguisticos fundamentales.

= Marcadores del discurso: estructuradores, conectores y reformuladores.

= QOraciones subordinadas de escasa complejidad.

- Estrategias de comprension y escucha activa: uso del contexto verbal y de los
conocimientos previos del tema.

%
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- Pronunciacién de fonemas o grupos fénicos que presenten mayor dificultad. Patrones
de entonacién y ritmo mas habituales.

- Uso de registros adecuados en las relaciones sociales. Normas de cortesia de paises
de habla inglesa en situaciones habituales del ambito personal y profesional.

Interaccion en conversaciones en lengua inglesa:

- Estrategias de interaccion para mantener y seguir una conversacion: atender a los
aspectos mas relevantes y respetar los turnos de palabra.

- Uso de frases estandarizadas para iniciar el discurso, para evitar silencios o fallos en
la comunicacion, para comprobar la interpretacion adecuada del mensaje y otras.

Interpretacion y elaboracion de mensajes escritos sencillos en lengua inglesa:

- Informacioén global y especifica de mensajes de escasa dificultad referentes a asuntos
basicos cotidianos del ambito personal y profesional: cartas comerciales y sociales,
notas, chats, mensajes breves en foros virtuales.

- Composicion de textos escritos breves y bien estructurados: transformacion,
modificacion y ampliacién o expansién de frases mediante complementos.

- Combinacion de oraciones: subordinadas sustantivas y adverbiales.

- Léxico para desenvolverse en transacciones y gestiones cotidianas, necesarias,
sencillas y concretas del ambito personal y profesional.

- Terminologia especifica del éarea profesional de los alumnos. Uso de textos
caracteristicos de los sectores de actividad.

- Funciones comunicativas asociadas.

- Recursos gramaticales:

= Marcadores del discurso: estructuradores, conectores y reformuladores. Uso de
los nexos.
= Uso de las oraciones simples y compuestas en el lenguaje escrito.

- Estrategias y técnicas de compresion lectora: identificacion del tema, inferencia de
significados por el contexto.

- Propiedades basicas del texto: coherencia y cohesion textual y adecuacion (registro
de lengua, contexto y situacion).

- Normas socioculturales en las relaciones del &mbito personal y profesional en
situaciones cotidianas.

- Estrategias de planificacion del mensaje. Causas de los errores continuados vy
estrategias para suplir carencias de vocabulario y estructura.”
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Mdédulo Profesional de Formacion en Centros de Trabajo

Codigo: 3096

UFO05: Prevencién de Riesgos Laborales

Duracioén: 60 horas

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

Analiza los conceptos
bésicos sobre
seguridad y salud en el
trabajo.

— Conoce los conceptos de riesgo y dafio profesional.

— Clasifica los dafios profesionales.

— Comprende el concepto de seguridad.

— Reconoce los factores que pueden provocar un riesgo.

— Valora la importancia de la seguridad y su repercusion econémica.

— Comprende el concepto de enfermedad profesional y lo diferencia del de accidente de trabajo.

— Reconoce los diferentes tipos de enfermedades profesionales y conoce las causas que las producen.

— Define el concepto de accidente de trabajo.

— Conoce las causas mas frecuentes de los accidentes de trabajo.

— Conoce la legislacion vigente sobre prevencion de riesgos laborales.

— Desarrolla los puntos mas relevantes de la Ley de Prevencion de Riesgos de Laborales y del
Reglamento de los servicios de prevencion.

Conoce los aspectos
béasicos de la metodologia
de la prevencion y las
técnicas generales de
analisis, evaluacion y
control de riesgos.

— Reconoce y previene los riesgos producidos por las maguinas, los equipos, las instalaciones, las herramientas, los
lugares y los espacios de trabajo.

— Sabe realizar un correcto almacenamiento y transporte de las mercancias.

— Manipula correctamente las mercancias.

— Reconoce y previene los riesgos producidos por la electricidad.

— Reconoce las sefiales.

— Sabe actuar ante un incendio.

— Reconoce y previene los riesgos producidos por los productos quimicos y residuos toxicos.

— Diferencia los diversos agentes fisicos, las lesiones que producen cada uno de ellos y el modo de
prevenirlas.

— Conoce el contenido de las fichas de seguridad de los agentes quimicos.

— Diferencia entre las “Frases R” y las “Frases S”.

— Distingue los contaminantes bioldgicos.

— Reconoce los efectos producidos por los contaminantes biol6gicos y su medio de transmision.

— Conoce el concepto de carga fisica-fatiga muscular y carga psiquica-fatiga mental, asi como las causas por
las que se producen.

— Sabe qué significa “ergonomia”.

— Comprende la importancia de la iluminacion y la calidad del aire en los lugares de trabajo.

— Conoce los sistemas elementales de proteccion colectiva e individual.

— Sabe cdmo se establecen los planes de emergencia y evacuacion y qué deben de contener cada uno de ellos.

— Conoce las enfermedades laborales y sus causas, y aprende a prevenirlas y controlarlas.

— Conoce la legislacion vigente en esta materia.

Relaciona los riesgos
especificos y su
prevencion en el sector.

— A partir de casos de accidentes reales ocurridos en las empresas del sector:
o Identifica y describe las causas de los accidentes.
o Identifica y describe los factores de riesgo y las medidas que lo hubieran evitado.
e Evalla las responsabilidades del trabajador y de la empresa en las causas del accidente.
— Conoce los riesgos no detectados y la forma de controlarlos a tiempo.
— Sabe cuéles son las formas de actuacion ante situaciones de riesgo.
— Conoce y lleva a cabo los principios basicos de higiene personal.

Analiza los elementos
basicos de gestion de la
prevencion de riesgos.

— Conoce los organismos publicos ligados a la seguridad y salud en el trabajo y cuéles son sus
funciones.

— Comprende el concepto de organizacion preventiva.

— Conoce las modalidades de organizacion de la actividad preventiva en las empresas.

— Sabe qué documentacidn es obligatoria para las empresas con relacion a la seguridad laboral y la
prevencion de riesgos.

Aplica técnicas bésicas de
primeros auxilios.

— Conoce los diferentes tipos de hemorragias.

— Aprende los cuidados que se deben efectuar al herido.
— Reconoce los diferentes grados de quemaduras.

— Aprende la correcta actuacion ante un quemado.

— Diferencia los tipos de fracturas.

— Aprende a trasladar al accidentado.

— Aprende como se realiza la respiracion artificial.

Contenidos

Conceptos basicos sobre seguridad y salud en el trabajo:

- El trabajo y la salud: los riesgos profesionales. Factores de riesgo.
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- Daros derivados del trabajo. Los Accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales:
conceptos, dimensiones del problema y otras patologias derivadas de la actividad laboral.

- Marco normativo basico en materia de prevencion de riesgos laborales, derechos y deberes
bésicos en esta materia.

Metodologia de la prevencidn. Técnicas generales de analisis, evaluacién y control de riesgos:

- Riesgos relacionados con las condiciones de seguridad.

- Riesgos relacionados con el medio-ambiente de trabajo.

- Otros riesgos: la carga de trabajo, la fatiga y la insatisfaccion laboral.

- Sistemas elementales de control de riesgos. Proteccién colectiva e individual.
- Planes de emergencia y evacuacion.

- El control de la salud de los trabajadores.

Riesgos especificos y su prevencion en el sector correspondientes a la actividad de la empresa.

- Riesgos en la manipulacion de sistemas e instalaciones. Normas de seguridad y salud especificas.
- Sistemas de seguridad de los equipos.

- Equipos de Proteccion Individual.

- Planes de emergencia y actuacion en caso de accidente.

Prevencion de riesgos laborales y medioambientales aplicables. Riesgos especificos y factores
implicados.

Herramientas en la gestion ambiental: normas 1SO, medidas de prevencion y proteccion
ambiental.

Elementos basicos de gestion de la prevencion de riesgos:

- Organismos publicos relacionados con la seguridad y salud en el trabajo.
- Organizacion del trabajo preventivo. Rutinas bésicas.
- Documentacion a la que esta obligada la empresa: recogida, elaboracion y archivo.

Primeros auxilios:

- Primeros auxilios en hemorragias.
- Primeros auxilios en quemaduras.
- Primeros auxilios en fracturas.

- Respiracion artificial.

Orientaciones pedagdgicas.

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para llevar a cabo responsabilidades profesionales
equivalentes a las que precisan las actividades de nivel basico en prevencion de riesgos laborales.

La formacion del modulo profesional es de caracter transversal y, en consecuencia, contribuye a
alcanzar todos los objetivos generales previstos para el ciclo formativo, si bien su superacion no
interviene en la acreditacion de ninguna de las unidades de competencia incluidas en el titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
modulo profesional deberan considerar los siguientes aspectos:

- El andlisis de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales y de la reglamentacion propia del sector productivo
vinculado con el perfil profesional, que permita la evaluacion de los riesgos generales y especificos derivados de
las actividades desarrolladas.

- La adquisicion de conocimientos y técnicas que permitan colaborar en la definicion de un plan de prevencién para
una pequefia empresa, asi como en la elaboracion de las medidas necesarias para su puesta en funcionamiento.
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~
ANEXO I
Organizacion académicay distribucion horaria semanal.
Familia profesional: Instalacién y Mantenimiento
Ciclo Formativo: Mantenimiento de viviendas
Grado: Bésico ’ Duracién: 2000 horas Cadigo:
< . Centro Centro de Centro Centro de
Médulos profesmnales Docente Trabajo Docente Trabajo
Duracién del Curso 1° Curso 2°
Cadigo Denominacion curriculo 2 2
(horas) horas/semana ?ﬁg:gg)as horas/semana ?Eg::g)as
UFCA-1 | Matematicas y ciencias aplicadas | 4
3009 160
UFCA-2 | Ciencias de la actividad fisica | 2
UFO01 Comunicacion en lengua castellana y sociedad | 4
3011 160
UF02 | Comunicacioén en lengua inglesa | 2
3088 I\/_Ia_ntenimiento bésico de instalaciones electrotécnicas en 170 6
viviendas.
3090 Operaci_ones de conservacion en la vivienda y montaje de 260 9
accesorios
3096 UF05 | Prevencion de riesgos laborables 60 2
- Tutoria 30 1
3096 [UF3096_1| Formacion en Centros de Trabajo | 160 160
UFCA-3 | Matematicas y ciencias aplicadas Il 4
3042 160
UFCA-4 | Ciencias de la actividad fisica Il 2
UF03 Comunicacién en lengua castellana y sociedad Il 4
3012 160
UF04 Comunicacién en lengua inglesa Il 2
3023 Redes de evacuacion 230 8
3024 Fontaneria y calefaccion basica 170 6
3025 Montaje de equipos de climatizacion 90 3
- Tutoria 30 1
3096 [UF3096_2| Formacion en Centros de Trabajo Il 160 160
HORAS TOTALES 2.000 30 160 30 160
/




