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INFORME DE IMPACTO POR RAZON DE ORIENTACION SEXUAL E IDENTIDAD Y
EXPRESION DE GENERO RELATIVO AL PROYECTO DE DECRETO DEL CONSEJO
DE GOBIERNO POR EL QUE SE ESTABLECE PARA LA COMUNIDAD DE MADRID
EL PLAN DE ESTUDIOS DEL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR
CORRESPONDIENTE AL TiTULO DE TECNICO SUPERIOR EN FORMACION PARA
LA MOVILIDAD SEGURA Y SOSTENIBLE.

La Ley 2/2016, de 29 de marzo, de Identidad y Expresién de Género e Igualdad Social
y no Discriminacion de la Comunidad de Madrid, establece en su articulo 45 que las
normas Yy resoluciones de la Comunidad de Madrid incorporaran la evaluacion del
impacto sobre la identidad de género en el desarrollo de sus competencias, para
garantizar la integracion del principio de igualdad y no discriminacion por razén de
identidad de género o expresion de género.

Por su parte, la Ley 3/2016, de 22 de julio, de Proteccion Integral contra la LGTBIfobia
y la Discriminacién por Razén de Orientacion e Identidad Sexual en la Comunidad de
Madrid establece los principios, medidas, instrumentos y procedimientos para garantizar
el derecho de toda persona a no ser discriminada por razén de su orientacion sexual o
su identidad o expresiéon de género. En su articulo 21 establece que la Comunidad de
Madrid, en el marco de sus competencias, incorporara la evaluacién de impacto sobre
orientacion sexual e identidad de género para garantizar la integracién del principio de
igualdad y no discriminacién a las personas LGTBI. Para ello, todas las disposiciones
legales o reglamentarias de la Comunidad de Madrid deberdn contar con caracter
preceptivo con un informe sobre su impacto por razén de orientacion sexual, identidad
0 expresion de género por quien reglamentariamente se determine.

Dicho informe debera ir acompafiado de los indicadores pertinentes en materia de
diversidad sexual, identidad de género, mecanismos y medidas destinadas a paliar y
neutralizar los posibles impactos negativos que se detecten sobre personas LGTBI, asi
como a reducir o eliminar las diferencias encontradas, promoviendo la igualdad y la no
discriminacién por razén de orientacion sexual e identidad o expresion de género.

El Decreto 52/2021, de 24 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula y
simplifica el procedimiento de elaboracién de las disposiciones normativas de caracter
general de la Comunidad de Madrid, y las Instrucciones Generales para la aplicacion
del procedimiento para el ejercicio de la iniciativa legislativa y de la potestad
reglamentaria del Consejo de Gobierno, aprobadas mediante Acuerdo del Consejo de
Gobierno de 5 de marzo de 2019, tienen por objeto precisar los diferentes tramites que
conforman el procedimiento para el ejercicio de la iniciativa legislativa y la potestad
reglamentaria, en el marco de lo dispuesto en el Titulo VI de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas y en
el articulo 26 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno, con la finalidad de
facilitar su correcta aplicacion y de disponer de un régimen propio de acuerdo con la
capacidad de auto organizacion de la Comunidad de Madrid.

En virtud de lo establecido en los citados preceptos e instrucciones generales y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.2.c) del Decreto 208/2021, de
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1 de septiembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Familia, Juventud y Politica Social, se requiere a la Direccion
General de Igualdad la emision de informe de impacto social en materia de orientacion
sexual, identidad o expresion de género en relacion al proyecto de decreto del Consejo
de Gobierno, por el que se establece para la Comunidad de Madrid el plan de estudios
del ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en
Formacion para la Movilidad Segura y Sostenible.

Examinado el contenido del citado proyecto normativo, cabe destacar que, conforme a
lo establecido en el preAmbulo de la norma, el disefio del plan de estudios de este ciclo
formativo hace efectivo el derecho de igualdad de oportunidades y de trato entre mujeres
y hombres en cualquier ambito de la vida, como dispone el articulo 1 de la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y garantiza la
integracion del principio de igualdad y no discriminacion por razon de identidad
de género o expresion de género.

Por otro lado, Articulo 5. Adaptacién al entorno educativo, social y productivo, apartado
3.1, se recoge la prevision relativa a que, tanto en los procesos de ensefianza y de
aprendizaje como en la realizacibn de las actividades que desarrollen las
programaciones didacticas, se integrard el principio de igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres y la prevenciéon de la violencia de género, el respeto y la no
discriminacién por motivos de orientacion sexual y diversidad sexual e identidad
0 expresiéon de género.

Todo ello en cumplimiento de lo establecido en la Ley 3/2016, de 22 de julio, de
Proteccion Integral contra la LGTBIfobia y la Discriminacién por Razén de Orientacion e
Identidad Sexual en la Comunidad de Madrid y la Ley 2/2016, de 29 de marzo, de
Identidad y Expresion de Género e Igualdad Social y no Discriminacién de la Comunidad
de Madrid.

No obstante, se considera que para na mayor precision, en el preambulo deberia
incluirse junto a la identidad de género y expresion de género, la orientacién sexual, de
modo que se garantice la integracion del “principio de igualdad y no discriminacién
por razén de orientacion sexual, identidad de género o expresién de género”.

CONCLUSIONES

Analizado el al proyecto de decreto del Consejo de Gobierno, por el que se establece
para la Comunidad de Madrid el plan de estudios del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Formacion para la Movilidad Segura y
Sostenible, se aprecia un impacto positivo por razon de orientacion sexual, identidad
0 expresion de género.

Madrid, a fecha de firma
LA DIRECTORA GENERAL DE IGUALDAD



