CUADRO DE INDICADORES: CARTA DE SERVICIOS DEL IES LEONARDO DA VINCI

RESULTADOS RESULTADOS RESULTADOS RESULTADOS RESULTADOS RESULTADOS RESULTADOS RESULTADOS 5
COMPROMISOS DE CALIDAD INDICADORES ESTANDAR PERIODICIDAD INSTRUMENTOS DE EVALUACION UTILIZADOS.
Curso 2016/2017 Curso 2017/2018 Curso 2018/2019 Curso 2019/2020 Curso 2020/2021 Curso 2021/2022 Curso 2022/2023 Curso 2023/2024
Porcentaje de alumnos con calficacidn de aptos en FCT. 95% 100% 97,00% 99,00% 10000% 98,74% 97,06% 98,20% 99,20% Anual Actas de alumnos con calficacidn de apto en FCT.
1019
Mantener vigentes un minimo de convenios con empresas para la FCT. 600 702 vigentes. 748 vigentes. 788 850ajulio e o1 297 vigor 1171 envigor. Anual Programa de FCT del I - Secretari
- al I - - 703 renovacion.
sus précticas (Formacidn en el Centro de Trabajo) en el 95% de los casos, manteniendo vigentes un minimo de 600
convenios de colaboracion con empresas
Media de puntuacion en respuestas a “Grado de satisfaccién de las empresas”. 4sobres. 4,46 sobre5. 435 50bre’s 45 s0bress. 4,47 sobre5s. 4,36 sobres. 4,6 s0bre’5. 472 50bre5. 468 s0bre’s. Anual Resultados encuesta de satsfaccion de las empresas.
Namero de accionesformatvas complementaia rlaconadscon a frmacién . . - - 2 » 2 5% ” ! Departamento de actividades extraescolares. Memorias de los
profesional especifica. departamentos
193l 11 alumnado (4 de postarads 46(22 alumnado y 24 38 (124l 2%
Namero de movildades Erasmus+ concedidas. 10 10 10 7 6 alumnos alumnado (4 de posterado) (222lumnadoy (s Bianual Memoria General Anual.
\mpulsar la mefora de |areallzacion de su formacién 16 profesores. 9 profesorado. profesorado). profesoradol.
préctica en paises de la Unién i " P
alumnos. I !
Porcentajede reaclén con 100% 0% 60% +40% a0%+40% 0% 0% 100% 100% 100% Bianual Memoria General Anual. Estado de alarma.
centro.
Porcentaje de familias profesionales en las que se imparten al menos 2 cursos a 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Anual Plataforma virtual del IES.
) _ . .. |través de a lataforma e-tearning.
Poner las nuevas ] del 2 ducativas ‘e
learning’, cursos virtusles, aulas de informitica, contenidos digitales e internet, en todas las familias
Porcentaje de médulos impartidos en el centro que utiizan al menos una de las
e e me " a 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Anual Programacion anual de los ditintos departamentos.
nuevas tecnologias
Porcentaje relacion con
para favorecer alguno de los siguientes aspectos: a conciencia socia,igualdad de 100% 0% 100% 100% 70% “50% 100% 100% 100% Anual Memoria Servicio de Orientacién.
géneroy prevencion de acoso escolar.
Porcentaje de grupos de los primeros cursos de Grado Medio FP Bésica que han
menos, dos actvidades anual 0% No contabiizado 100% 100% 100% “s0% 70% 100% 100% Anual Memoria Servico de Orientacién.
Favorecer . 3l menos, Jornadas de | o ipigo, al d obre valores democriticos al afo.
i, v de respeto y de tolerancia en
cada curso escolar.
dmero de chart d
sobre prevenciony tréficoy 1 No realizado. 7grupos 12 grupos. 0 0 2 1 a1 Anual Memoria Servico de Orientacién.
conductas de riesgo.
Namero de acciones de colaboracién con ONG's 1 No reslizado. 2 2 1 4 4 3 4 Anual
Nimero de proyect 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Anual Memoria general anual.
G responsable / recichaje de. " © n w u . ” 2 © .
Fomentar en la comunidad destinad un centro s sostenibl a e o Anual Memoria proyecto Consumo responsable.
participacion anual en el proyecto de Consumo Responsable, en colaboracién con el Ayuntamiento de Madrid
" d ' p
con material reciclado,..) parata realizado. 3 3 3 3 1 0 0 ey vy Anal Memoria proyecto Consum responsable.
Nimero d i 1 1 1 2 2 1 27 1 s Anual Memoria Jefatura de Estudios.
Porcentaje de encuestas de percepcion del grado de satisfaccion de la comunidad 100% 100% 100% 100% 0% [ 100% 100% 100% ! Encuestasde satisaccin: Alumnado de 19 27, alurmnos de FCT,
educativa realizado Profesorado, Personal de Administracion y Servicios, Empresas.
evaluar I grado dea comunidad empresas, ¥ personalde
acministracion y serviios) implantando al menos una mejora en nuestros servicos.
N de acciones de mejora incorporadas. 1 1 2 2 2 2 2 2 2 Anual Memoria de a efatura de Estudios y de Ias Familss Profesionales.

* Estos indicadores siguen afectados en el Curso Escolar 2021-2022 por las condiciones extraordinarias derivadas de la pandemia COVID-19**

++ Cuando se cred el indicador los CAD (Centro de At

alavia del ds efecti

Este indicador se cambiard en la proxima revision de la carta de servicios.
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