CARTA DE SERVICIOS

© Informacién de contacto INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA ALARNES

INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA ALARNES.

C/Toledo, 44 - 28901 Getafe (Madrid). CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIAY UNIVERSIDADES
Teléfonos de Interés: 916814357. APROBADA EL 12 DE NOVIEMBRE DE 2024 (BOCM No 284, DE 28/1 1/2024)

Fax: 916836863.

Horario de atencidn al publico:
- Horario del Centro y Equipo Directivo: de lunes a viernes, de 8:30h a 22:00h.
- Horario de secretaria: de lunes a viernes, de 11:00h a 13:00h.

Web: https://www.educa2.madrid.org/web/centro.ies.alarnes.getafe.
E-mail: ies.alarnes.getafe@educa.madrid.org.

Medios de acceso:

- Metro Sur“Alonso de Mendoza".

- Cercanias “Getafe central”.

- Autobuses Urbanos L1 - L6.

- Linea de autobuses interurbanos 441 - 444 - 462.
- Carretera A42 Madrid-Toledo, salidas 13, 14b..

O Otra informacién y logros obtenidos

- Primer premio a la mejor idea de emprendimiento social en la IV edicion del Hackaton, organizado por el
Ayuntamiento de Getafe (Curso 2023-24).

- Premios en las olimpiadas de Formacién Profesional:

* Medalla de oro en las olimpiadas autonémicas de FP (MadridSkills) en la especialidad de Fresado CNC
(Afios 2023,2021y 2017).

* Medallas de plata en las olimpiadas autonémicas de FP (MadridSkills) en las especialidades de Disefio
Mecanica y Tecnologia del Automévil (Ao 2023).

* Medallas de bronce en las olimpiadas autonémicas de FP (MadridSkills) en la especialidad de Disefio
Mecanico (Afos 2021y 2019).

* Medallas de plata y bronce en las olimpiadas nacionales de FP (SpainSkills) en la especialidad de
Fresado CNC (Afos 2022y 2018).

- Segundo premio de Innovacion Educativa en los centros publicos de Getafe convocado por el
Ayuntamiento de Getafe. (Cursos 2022-23 y 2021-22).

- Finalista en la Edicion del Programa de Competencias Emprendedoras PowerYou Business convocado
por la Direccion General de Educacién Secundaria, Formacién Profesional y Régimen Especial junto a la
Fundacién Human Age Institute. (Curso 2022-23).

- Participacion en el proyecto "Construyendo profesionales de FP: Passive House en lo rural" premiado en
la VI Convocatoria Dualiza de CaixaBank Dualiza y FPEmpresa, (Curso 2022-23).

- Mencioén Especial del jurado al fomento del Emprendimiento otorgada por el Ayuntamiento de Getafe en
la XVII edicién de los Premios Getafe Empresarial (Curso 2013-14).

- 10y 2° premio en la competicién nacional “Hyundai Skill For the Future” organizada por la Fundacién INFORMADA FAVORABLEMENTE POR LA DIRECCION GENERAL DE ATENCION AL
Junior Achievement celebrada en Madrid (Curso 2013-14).
- Tercer premio en la competicion “European Hyundai Award” celebrada en Frankfurt (Curso 2013-14). CIUDADANO Y TRANSPARENCIA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Portal de Transparencia: www.madrid.org/cartas-servicios.

(Criterios de Calidad: anexo tinico del Decreto 85/2002. )
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@ Servicios a los ciudadanos

OFERTA EDUCATIVA

Formacion Profesional de Grado Basico:

- Ciclo formativo de grado basico de Fabricacién y Montaje. (Diurno)

- Ciclo formativo de grado basico de Mantenimiento de Vehiculos. (Diurno/Vespertino)
- Ciclo formativo de grado basico de Servicios Administrativos. (Diurno)

Formacion Profesional de Grado Medio.

- Ciclo formativo de grado medio de Atencion a Personas en Situacién de Dependencia. (Diurno/Vespertino)
- Ciclo formativo de grado medio de Carroceria. (Diurno)

- Ciclo formativo de grado medio de Electromecanica de Vehiculos Automéviles. (Diurno)(Dual)

- Ciclo formativo de grado medio de Electromecanica de Vehiculos Automoviles. (Vespertino)(Presencial)

- Ciclo formativo de grado medio de Gestion Administrativa. (Diurno)

- Ciclo formativo de grado medio de Mecanizado. (Diurno)(Dual)

Formacion Profesional de Grado Superior.

- Ciclo formativo de grado superior de Administracién y Finanzas. (Diurno)

- Ciclo formativo de grado superior de Asistencia a la Direccion. (Diurno)

- Ciclo formativo de grado superior de Animacién Sociocultural y Turistica. (Diurno)

- Ciclo formativo de grado superior de Educacién Infantil. (Diurno/Vespertino)

- Ciclo formativo de grado superior de Integracién Social. (Diurno/Vespertino)

- Ciclo formativo de grado superior de Automocion. (Vespertino)

- Ciclo formativo de grado superior de Programacion de la Produccién en Fabricacion Mecénica. (Diurno)
- Ciclo formativo de grado superior de Organizacién y Control de Obras de Construccién. (Vespertino)

- Ciclo formativo de grado superior de Proyectos de Edificacion. (Diurno)

SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS ENSENANZAS QUE IMPARTE

Formacién en Centros de Trabajo (FCT).

Periodo obligatorio de practicas en empresas donde los alumnos pueden observar y desempeiiar las actividades y
funciones propias de los distintos puestos de trabajo de su perfil profesional y conocer la organizacion de los procesos
productivos y relaciones laborales. Para la realizacion de la FCT tiene firmados convenios de colaboracién con més de
500 empresas.

Programa Erasmus +.
Posibilidad de que los alumnos realicen practicas en cualquier pais de la Unién Europea (UE) o mas alla de las fronteras
de la UE, con el objetivo de mejorar las capacidades educativas y formativas.

EUROPASS.

Proporciona a los alumnos de grado superior el Suplemento Europass al Titulo y el Documento de Movilidad, que
forman parte del expediente personal EUROPASS y que sirven para comunicar y presentar de manera clara y sencilla
las aptitudes, las titulaciones y certificaciones adquiridas a lo largo de la vida en toda Europa.

Bolsa de Empleo.
Através de la Bolsa de Empleo del IES Alarnes los alumnos titulados en el Centro tienen la posibilidad de recibir ofertas
de trabajo acordes con su perfil profesional de forma sencilla y gratuita.

Aula Profesional de Emprendimiento (APE)

El APE constituye una estrategia para impulsar las habilidades personales y profesionales encaminadas a potenciar
el emprendimiento y el autoempleo, y son espacios que garantizan un aprendizaje del alumnado de formacién
profesional en competencias emprendedoras, actuando como viveros de empresa y como polos tecnolégicos de
innovacion

Centro perteneciente a la Red de Escuelas Asociadas de la UNESCO (redPEA).

Es miembro integrante de la RedPEA que vincula a 12.000 escuelas de 182 paises que trabajan en torno al objetivo
comun de erigir los baluartes de la paz en la mente de los jévenes, mediante acciones concretas que promueven los
ideales de la UNESCO poniendo en valor los derechos fundamentales y la dignidad humana, la igualdad de género,
el progreso social, la libertad, la justicia y la democracia, el respeto por la diversidad y la solidaridad internacional.

Programa MENTOR FP y Departamento de Formacion y Orientacion Laboral.

Para desarrollar uno de los nuevos retos de la FP, que es el de incrementar la formacién de las personas para su
cualificacion y para su recualificacién permanente. El centro ofrece servicios de acompafamiento y orientacion
profesional dentro del sistema de FP, que a los ciudadanos a tomar decisiones de formacion, desde antes de terminar
la escolaridad obligatoria y durante toda su vida laboral.

OTROS SERVICIOS, PLANES Y PROGRAMAS

1. Plan de Convivencia. 2. Plan de Accién Tutorial y Orientaciéon Académica y Profesional. 3. Plan Incluyo. 4. Plan de
trabajo de las TIC. 5. Centro de Educacion Técnica de Haas (HTEC). 6. Campeonatos escolares (Olimpiadas de FP/
Skills). 7. Pagina web permanentemente actualizada con informacion sobre el Centro y la Formacién Profesional y con
la posibilidad de descargar documentos para la realizacion de tramites en la Secretaria del Instituto. 8. Auxiliares de
conversacién en lengua Inglesa. 9. Programa de Actividades Extraescolares. 10. Centro de practicas de los alumnos
del Master en Profesorado de Formacién Profesional. 11. Jornadas de puertas abiertas.

INSTALACIONES

1. Talleres propios y aulas especificas para todos los Ciclos Formativos. 2. Biblioteca abierta en horario de manana
y tarde, con equipos informaticos, conexion a internet y préstamo de libros. 3. Proyectores, pantallas, camaras y
conexién a internet en todas las aulas del Centro. 4. Gimnasio y pistas polideportivas. 5. Salén de actos con escenario
y espacio para exposiciones. 6. Aparcamiento para bicicletas. 7. Punto de recarga de vehiculos eléctricos. 8. Placas
solares fotovoltaicas. 9. Cafeteria.

@) Compromisos de calidad

Mejorar la calidad de las ensefanzas impartidas en el centro, realizando anualmente una evaluacién global de los
resultados académicos de los alumnos y de la practica docente y poniendo en marcha, al menos, una actuacion de
mejora.

Promover la asistencia al centro desarrollando anualmente, al menos, una actuaciéon dirigida a prevenir el
absentismo escolary el abandono escolar temprano.

Fortalecer la colaboracion entre el centro y las familias del alumnado de Grado Basico, mediante la convocatoria
anual de, al menos, una reunioén colectiva al inicio de curso con el Tutor del grupo.

Promover la proyeccion internacional del centro desarrollando, cada ano, un proyecto de movilidad KA1 del
Programa Erasmus+ para estudiantes y personal del centro, que contribuyan a la mejora de la formacion docente y
a la empleabilidad de los alumnos.

Contribuir a la insercién laboral por cuenta ajena de los alumnos mediante la atenciéon de las ofertas de trabajo
recibidas en la bolsa de empleo, tramitandolas en un plazo maximo de 48 horas.

Facilitar la insercion por cuenta propia de los alumnos mediante la puesta a disposicion del Aula Profesional de
Emprendimiento para alumnos y egresados y realizar anualmente, al menos, dos actividades de fomento del
espiritu emprendedor.

Gestionar el desarrollo del médulo de Formacion en Centros de Trabajo (FCT) en funcion de las caracteristicas
personales y profesionales de los alumnos y del puesto de trabajo a desempenfar en la empresa que colabora en
esta formacion, mediante la realizacion de un cuestionario de seleccion por parte de los alumnos y posterior anélisis
de la informacién obtenida, con dos meses de antelacion a la incorporacion a la empresa.

Promover, como centro perteneciente a la Red de Escuelas Asociadas de la UNESCO, los ideales de esta organizacion
que ponen en valor los derechos fundamentales y la dignidad humana, la igualdad de género, el progreso social,
la libertad, la justicia y la democracia, el respeto por la diversidad y la solidaridad internacional y el desarrollo
sostenible mediante la realizacién anual de, al menos, tres actividades.



