
COMPROMISOS DE CALIDAD
Proporcionar un alto nivel de cualificación profesional al alumnado que les permita obtener una calificación de apto en sus prácticas 
(Formación en el Centro de Trabajo) en el 95% de los casos, manteniendo vigentes un mínimo de 600 convenios de colaboración con 
empresas.

Impulsar la mejora de la competencia profesional de nuestro alumnado posibilitando la realización de su formación práctica en países 
de la Unión Europea, participando anualmente en el programa Erasmus+ para la movilidad de los alumnos.

Poner las nuevas tecnología al servicio del proceso de enseñanza-aprendizaje, a través de plataformas educativas “e-learning”, cursos 
virtuales, aulas de informática, contenidos digitales e internet, en todas las familias profesionales.

Favorecer la conciencia crítica y social de nuestro alumnado realizando, al menos, dos actividades anuales: Jornadas de sensibilización 
social, conferencias y/o talleres formativos sobre valores democráticos de respeto y de tolerancia en cada curso escolar.

Fomentar en la comunidad educativa acciones destinadas a conseguir un centro más sostenible, a través de nuestra participación 
anual en el proyecto de Consumo Responsable, en colaboración con el Ayuntamiento de Madrid (campaña de sensibilización, recogida 
selectiva de residuos, actuaciones de ahorro energético, exposición de juguetes con material reciclado,…).

Evaluar anualmente el grado de satisfacción de la comunidad educativa (alumnos, empresas, profesores y personal de administración 
y servicios) implantando al menos una mejora en nuestros servicios.

D. G. DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y ENSEÑANZAS DE RÉGIMEN ESPECIAL

CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA Y PORTAVOCÍA DEL GOBIERNO / Diseño y maquetación: Dirección General de Calidad de los Servicios y Atención al Ciudadano / Soporte de edición: pdf interactivo / Año de edición: 2016. 

Instituto de Educación Secuandaria 
LEONARDO DA VINCI


	qr leonardo 2: 
	POST IT28: 
	POST IT30: 
	POST IT29: 


