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Comunidad de Madrid

Se ha recibido en esta Direccidon General, procedente de la Secretaria General
Técnica de la Consejeria de Educacion y Juventud, solicitud de informe de conformidad
con la disposicién adicional primera de la Ley 9/2018, de 26 de diciembre, de
Presupuesto Generales de la Comunidad de Madrid (prorrogado en virtud de Decreto
122/2020, de 29 de diciembre del Consejo de Gobierno, por el que se establecen los
criterios de aplicacion de la prérroga automatica de los Presupuestos Generales de la
Comunidad de Madrid para 2019 hasta la entrada en vigor de los Presupuestos
Generales para 2021), sobre Proyecto de Orden de la Consejeria de Educacidon y
Juventud, por la que se regulan las aulas profesionales de emprendimiento en los
centros educativos que impartan ensefianzas de Formacion Profesional en la Comunidad
de Madrid.

Respecto a los documentos remitidos, es necesario sefialar que la publicacidon
de la citada orden implica gasto, tal y como se refleja en el analisis de impacto
econdmico y presupuestario de la Memoria de Analisis del Impacto Normativo y en la
Disposicion adicional primera del Proyecto de Orden. En ningun caso, tal y como se
recoge en el informe de la Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria de
Educacion y Juventud, y en los apartados 4.b y 9.4 de la Memoria de Anilisis del Impacto
Normativo, tendra repercusion en el incremento de cupo de personal docente.

El gasto derivado de la publicacion de la orden reguladora objeto de informe es
el relacionado con la asignacion de un complemento de productividad vinculado al
desempefio de la docencia en materia de emprendimiento por parte del personal
docente ya existente en los centros publicos de la Comunidad de Madrid.

En este sentido, tratdndose de un complemento de productividad, deberd
tenerse en cuenta en la medida en que se proponga su reconocimiento y pago, la
normativa que lo regula, puesto que el requisito esencial para acceder a este
complemento no es otro que el establecido por el Decreto 85/1989, de 20 de julio, por
el que se desarrolla el articulo 74.c) de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de Funcién Publica
de la Comunidad de Madrid y el articulo 26. e) de la Ley 9/2018 de 26 de diciembre, de
los Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid para 2019, (prorrogado en
virtud del Decreto 122/2020, de 29 de diciembre, del Consejo de Gobierno, por el que
se establecen los criterios de aplicacion de la prorroga automatica de los Presupuestos
Generales de la Comunidad de Madrid para 2019 hasta la entrada en vigor de los
Presupuestos Generales para 2021), al disponer que el complemento de productividad
“retribuird el especial rendimiento, la actividad y la dedicacion extraordinaria, el interés
o iniciativa con que se desempefien los puestos de trabajo siempre que redunden en
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mejorar el resultado de los mismos”, debiendo ir, en el caso que nos ocupa, vinculado
necesariamente al desempeno de al menos dos horas complementarias semanales para
el desarrollo de las funciones relatadas en el Proyecto de Orden y en la Memoria de
Analisis del Impacto Normativo.

La Memoria de Analisis del Impacto Normativo, estima que el coste anual del
complemento de productividad para 120 aulas profesionales de emprendimiento en
centros publicos de la Comunidad de Madrid, ascenderd a 72.084,00 euros que se
financiarian con los créditos recogidos en el subconcepto 15005 “Complemento de
productividad especial dedicacidon al centro” del programa 322 P “Otros Gastos en
Centros Educativos”, del centro gestor 150160000, de los Presupuestos Generales de la
Comunidad de Madrid para el ejercicio 2019, que se encuentra prorrogado en virtud del
Decreto 122/2020, de 29 de diciembre, del Consejo de Gobierno, por el que se
establecen los criterios de aplicacion de la prérroga automatica de los Presupuestos
Generales de la Comunidad de Madrid para 2019 hasta la entrada en vigor de los
Presupuestos Generales para 2021.

Vista la documentacion aportada, esta Direccion General emite informe
favorable al Proyecto de Orden por la que se regulan las aulas de emprendimiento en
los centros educativos que impartan ensefianzas de formacion profesional en la
Comunidad de Madrid, si bien, para poder retribuir el complemento de productividad al
personal docente, deberd promoverse desde ese centro directivo la oportuna
modificacion de la Orden de 3 de febrero de 2014, de la Consejeria de Economia y
Hacienda por la que se establecen criterios objetivos para la asignacidn de productividad
a los funcionarios de cuerpos docentes no universitarios, por la participacion en
programas de ensefianza bilinglie, de innovacién educativa y que impliquen especial
dedicacién al centro.
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