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Comunidad
de Madrid

Memoria cumplimiento obligaciones de publicidad activa dela
Consejeria de Economia, Hacienday Empleo

1. Introduccion.

a. Justificacion memoria.

La presente Memoriase realiza de acuerdo con lo establecido en el articulo 28.2.f) de la Ley
10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y Participacién de la Comunidad de Madrid (en
adelanteLTPCM), el cual indica que las unidades de transparencia de cada Consejeria deben
llevar a cabo, entre otras funciones, la elaboracion de una memoria anual sobre el
cumplimiento de las obligaciones en materia de publicidad activa en el dmbito de la

Administracion dela Comunidadde Madrid.

b. Ambito de aplicacién.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 2 de la LTPCM, se debe incluir tanto los servicios
generales, como la actividad correspondiente a la Administracién institucional vinculada o

dependiente de la Consejeria correspondiente.

c. Ambito temporal.

Del 1 de enero al 31de diciembrede 2022.

2. Analisis del grado de cumplimiento de las obligaciones en materia de
publicidad activa.

Esta memoria tiene por objeto analizar y valorar el grado de cumplimientode las obligaciones
de publicidad activa, recogidas en los articulos 10 al 27 dela LTPCM en el ambito competencial

de la Consejeriade Economia, Hacienday Empleo.
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Comunidad

de Madrid o, | desglose por capitulos que seacompafia como Anexo | a estamemoria, se encuentrala

relacion de articulosindicando:

o Elliteral delaley.
e Estadode publicacién.
e (Consejeria/organo responsable.

La columna Estado de publicacion se ha cumplimentado delsiguiente modo:

1. Publicado: cuando todolo exigido por el articulo esté publicado o la mayor parte de
ello.

2. En proceso: cuandolono publicado sean variasde las informaciones exigidas por el
apartado.En el apartado observacionesse precisard lo que falte por publicar.

3. No iniciado: cuando no sehaya publicadonadade lo exigido por la Ley.

En el espacio para observaciones de cada articulo seindica:

1. Las precisionesque ensu casocorrespondan & lacolumnade estado de publicacion.

2. Una valoracidén de conjunto de la adecuacion de la informacién publicada a los
principios establecidos en el art. 6 y las obligaciones del art. 8, en concreto:
reutilizacién, accesibilidad, uso de lenguaje no sexista ni discriminatorio de la

informacion publicada.

3. Conclusiones

La Consejeria de Economia, Hacienday Empleoalcanza un alto porcentaje de cumplimientode
las obligaciones en materia de publicidad activa exigidas por la Ley 10/2019, siendo
responsable,comopuedeverseenelanalisispormenorizadoincluidoenestamemoria,de mas
de untercio de la informacién publicada de toda la Comunidad de Madrid.

En cuanto al andlisis mas pormenorizado debemos indicar en primer lugar, respecto a la
informacién econdmico-financiera del articulo 18 dado que, la mayor parte se obtiene a
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ejercicio cerrado, las actualizaciones de datos referidas a 2022 se incorporan en el primer
g:"ﬁ'::’,?:trimestre de 2023, ademas, hay que tener encuenta que se han prorrogado los Presupuestos
Generales 2022 hasta la aprobacion y publicacidon de los nuevos en el Boletin Oficial de la

Comunidad de Madrid.

Es resefableel esfuerzo continuado enmejorar la informaciéndel patrimonio, conel objetivo
de que sea cada vezmdascompletay ajustadaa las detalladas exigencias de la Ley.

Desde el 12 de diciembre de 2022 estd operativo el nuevo Portal de la Contratacidn Publica, que
ahora funciona con unatecnologia mdas avanzada, con DRUPAL como gestor de contenidos.

Este portal es la plataforma de contratacién autondmica através dela cual todos los érganos y
entidades de la Comunidad de Madrid publican, exclusiva y obligatoriamente, los datos e
informaciones que de acuerdo con la legislacion sobre contratos publicos constituyen el perfil
de contratante; asi como la informacién que respecto a los contratos debe hacerse publica
conforme a la normativa sobre transparencia y buengobierno.

En dicho portal también se ofrece la normativa, informes, recomendaciones, modelos de
documentos, publicaciones divulgativas, servicios de consulta y otrainformacidn de interés para
las empresas licitadoras y contratistas y para el personal del sector publico autondmico que
participaen los procedimientos de contratacion.

Con esta nueva tecnologia, la visualizacién de las secciones y contenidos del portal se ha
perfeccionado y, ademads, ahora se adapta automaticamente al tamafo y configuracion del
dispositivo (ordenador, tablet o teléfono mévil) que se utilice para navegar.

Porlo que se refiereal perfil de contratante en particular, con elnuevo portal destaca que:

1. Lapublicaciénde contenidos es mas sencilla, intuitivay ajustada al orden enque se van
produciendo los tramites del procedimiento de contratacién.

2. En cada licitacidn, los datos, documentos y enlaces aparecen publicados mediante
agrupadores que facilitan sulocalizacién y evitan una atomizacidonde la informaciodn.
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3. Se ha mejorado el sistemade busqueda de la informacion de las contrataciones, que
Comunidad . . - . . . . . . s
de Madrid permite combinar distintos criterios parafiltrar las consultas; asi como la exportacion

delresultadodelbuscadoraunficheroenformatoestructuradoyreutilizable (CSV), que
ahora ofrece mas datos, incluso los importes de las modificaciones, prérrogas y
liquidacién delcontrato, en su caso.

4. Se mantiene la interconexién con la Plataforma de Contratacion del Sector Publico
(Ministerio de Hacienday Funcion Publica), donde se consolida la informacion sobre las
licitaciones de contratos de la Comunidad de Madrid con la de las restantes
Administracionesy entidades publicas espanolas; asi como la posibilidad de suscribirse
a la informacion en formato RSS, que es un formato especifico para compartir
contenidos enIntermetde forma sencillay gratuita.

En resumen, lainformacién publicadaporla Consejeriade Economia, Hacienday Empleo cumple
de manera muy satisfactoria con lo establecido en la normativa aplicable, manteniendo un
proceso de mejora continua que permitaincrementarla calidad de lopublicado.

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO
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Secretaria General Técnica

* . .
** **** CONSEJERIA DE ECONOMIA,
HACIENDA Y EMPLEO
Comunidad
de Madrid
Informacion institucional (art. 10)
FerE Contenido Estado de Consejeria/érgano
publicacidn responsable
2.) Estatuto Autonomia y las normas que les sean de aplicacidn y, en particular, los estatutos y Vicepresidencia (DGGAyAC)
’ normas de organizacién y funcionamiento
2.b) La estructura organizativa de sus instituciones, detallando su composicion, sus funciones y publicado Todas
: competencias, asi como las reglas basicas de funcionamiento
. . X ) , . . Vicepresidencia (DGGAyAC)
2.c) La composicién, funciones y funcionamiento bdsico de sugobierno
En el caso dela Comunidad de Madrid, los enlaces a las paginas web de todos los sujetos Vicepresidencia (DGGAyYAC)
comprendidos en el articulo 2.
2.d) Cuando los enlaces sean a las paginas web de los Ayuntamiento de la Comunidad de Madrid,
en todo caso, deberan contener la composicidn, funciones y fundonamiento basico y medios
de contacto de los Ayuntamientos
Publicado* Todas
20) Las agendas completas de trabajo y de reuniones de los responsables publicos en los Agenda
- términos desarrollados en el apartado 4 de este articulo general
Solo Economia, Hacienday
Asimismo, y sin perjuicio del secreto o reserva de las deliberaciones de sus érganos de Errr;pleo p:ril:dpiartte deL
gobierno, se hardn publicos todos sus acuerdos, asi como los acuerdos suscritos con los Publicado? | 3cu€raos con sindicatos. 1.os
3 e . ) - , - o, T acuerdos del Consejo de
sindicatos y organizaciones empresariales. Se adjuntaran en la misma publicacién los Actualizar T
documentos aprobados que desarrollen los acuerdos suscritos L
automaticamente en el portal
de Transparencia

Observaciones 2.e) A continuacion, se facilitan los enlaces a cada una de las agendas de los altos cargos de la Consejeria: https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/javier-
fernandez-lasquetty-y-blanc / https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/jose-ramon-menendez-aguino https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/miguel-
povedano-molina / https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/rodrigo-robledo-tobar /https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/armando-resino-sabater /
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/maria-jose-esteban-raposo / https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/victoria-alonso-marquez /
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/gregorio-moreno-lopez /https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/jorge-jimenez-cisneros-bailly-bailliere /
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/marta-garcia-miranda / https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/juan-revuelta-gonzalez /
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/manuel-llamas-fraga-0 / https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/marta-nieto-novo /
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/alberto-gonzalez-diaz-0 / https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/maria-del-mar-panos-arriba_/
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/juan-manuel-lopez-zafra / https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/alfredo-timermans-del-olmo_/
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https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/javier-fernandez-lasquetty-y-blanc
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/javier-fernandez-lasquetty-y-blanc
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/jose-ramon-menendez-aquino
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/miguel-povedano-molina
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/miguel-povedano-molina
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/rodrigo-robledo-tobar
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/armando-resino-sabater
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/maria-jose-esteban-raposo
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/victoria-alonso-marquez
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/gregorio-moreno-lopez
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/jorge-jimenez-cisneros-bailly-bailliere
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/marta-garcia-miranda
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/juan-revuelta-gonzalez%20/%20https:/www.comunidad.madrid/transparencia/persona/manuel-llamas-fraga-0
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/juan-revuelta-gonzalez%20/%20https:/www.comunidad.madrid/transparencia/persona/manuel-llamas-fraga-0
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/marta-nieto-novo%20/
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/alberto-gonzalez-diaz-0%20/
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/maria-del-mar-panos-arriba%20/
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/juan-manuel-lopez-zafra%20/
https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/alfredo-timermans-del-olmo%20/
https://www.comunidad.madrid/transparencia/organizacion-recursos/organizacion
https://www.comunidad.madrid/transparencia/organizacion-recursos/altos-cargos
https://www.comunidad.madrid/transparencia/agenda-trabajo
https://www.comunidad.madrid/transparencia/agenda-trabajo
https://www.comunidad.madrid/transparencia/relaciones-sindicales
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******* CONSEJERIA DE ECONOMIA,
. HACIENDA Y EMPLEO
g:""‘":::?: https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/belen-garcia-diaz / https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/maria-o-olivera-fernandez /

https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/silvia-marina-parra-rudilla / https://www.comunidad.madrid/transparencia/persona/silvia-marina-parra-rudilla-0

Silvia Marina Parra Rudilla tiene agenda como Directora General de Trabajo y como Gerente del IRSST.
Conclusiones:

En general lainformacion publicada esta correcta.

Informacion en materia organizativa (art. 11)

Consejeria/érgano
Apartado Contenido Estado de responsable
publicacidn

Los departamentos, concejalias o consejerias, detallando las areas funcionales que le corresponden, los érganos
superiores, territoriales y colegiados, asi como los organismos y entidades publicas adscritas, las competencias y . Todas
funciones de sus érganos, las personas titulares de los mismos y la relaciéon de puestos de trabajo de los b jesds
departamentos, concejalias o consejerias con caracter semestral.

1.a)

Los organismos auténomos, empresas publicas, 6rganos de gestion sin personalidad juridica y demas entidades

1.b) de caracter institucional, especificando las funciones y competencias, los recursos que financian sus actividades, Publicado Todas
régimen presupuestario y contable, los érganos de direccidon y su composicién, y personas titulares de los mismos.
Las unidades administrativas a nivel de servicio, de cada uno de los 6rganos superiores, territoriales o directivos, d
1c)* especificando su responsable y las fundones que tiene atribuidas. publicado Todas
En caso de nivel inferior a la subdireccidn general se especificara solo el cargo y las funciones que tiene atribuidas.
Todas

Las fundaciones publicas, consorcios, entidades de derecho publico con personalidad juridica propia y demas
entes que seintegren en el sector publico de la Administracién publica en la que participe, especificando el objeto
social, fin fundacional o funciones de los mismos, estatutos, normas de organizacién y funcionamiento, capital
social, dotacion fundacional o participacidn, los recursos que financian sus actividades, sus érganos y
composicion, las personas titulares de los 6rganos de direccion, y el nUmero de personas que prestan servicios en
la entidad.

1.d) Publicado
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******* CONSEJERIA DE ECONOMIA,
HACIENDA Y EMPLEO
Comunidad

de Madrid Todas
Acuerdos del gobierno en los que se disponga la creacion, modificacién, participacion o extincion de las
fundaciones publicas, consorcios, entidades de derecho publico con personalidad juridica propia y demas entes
2 gueseintegren en el sector publico de la Administracién publica en la que participe, asi como los estatutos por los | Publicado
que han deregirse, y sus modificaciones. Asimismo, dichos acuerdosy los estatutos estaran a disposicién de todas
las personas en la pagina web dela entidad.

Organigrama actualizado que identifique a los responsables de los diferentes érganos de decision, consultivos o

3 de participacion, con indicacién de su composicidn, sede, direccion electronica de contacto y las competencias publicado Todas
que ejercen, salvo que la publicidad de alguno de estos datos pudiera afectar a personas especialmente
protegidas.

Observaciones

1.a) Lainformacidn de las relaciones de puestos de trabajo se publica en datos abiertos para el conjunto de la Administracién de la Comunidad de Madrid. La informacion se puede obtener
por unidades organicas, tipo de puesto, etc.

1.c) Se publica solo hasta nivel de Area y en algunos casos a nivel de Servicio.
Conclusiones:

En general lainformacién publicada esté correcta.
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******* CONSEJERIA DE ECONOMIA,
HACIENDA Y EMPLEO
Comunidad
de Madrid Informacién altos cargos y personal directivo (art. 12)
. Estado de L,
Apartado Contenido L Consejeria/érgano responsable
publicacion
Personas que desempefian altos cargos en los departamentos, concejalias o consejerias,
especificando lo siguiente:
1. Identificacion, nombramiento y datos de contacto. blicad
1.a) 2. Perfil y trayectoria profesional completa. publicado Todas

3. Funciones.
4. Organos colegiados administrativos o sociales de los que es miembro.
5. Actividades publicas y privadas para las que se le ha concedido la compatibilidad.

Personal directivo de los organismos y entidades publicas, asi como de las sociedades
mercantiles, fundaciones publicas y consorcios integrantes del sector publico de su
Administracion publica, especificando:

1. Identificacion, nombramiento y datos de contacto. publicado
2. Perfil y trayectoria profesional completa.
3. Funciones.
4. Organos colegiados administrativos o sociales de los que es miembro.
5. Actividades publicas y privadas para las que se le ha concedido la compatibilidad.

1.b) Todas

Informacién relativa a las declaraciones anuales de bienes y actividades de los miembros

de sus 6rganos de gobierno y demas altos cargos de su Administracion publica, en los Publicado

términos previstos legalmente. En materia de retribuciones se estara a lo dispuesto en el
articulo 15.

Todas

Observaciones:
Conclusiones:

En general lainformacion publicada esta correcta.
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******* CONSEJERIA DE ECONOMIA,
HACIENDA Y EMPLEO
Comunidad
de Madrid

Informacion relativa a personal eventual (art. 13)

. Estado de L,
Apartado Contenido L Consejeria/érgano responsable
publicacién
Informacion relativa a su personal eventual, especificando su identificacion, .
publicado

nombramiento, funciones asignadas, drgano o directivo al que presta sus servicios y Todas

trayectoria profesional completa.

Observaciones:

Conclusiones:

En general lainformacidn publicada esta correcta.
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Comunidad

de Madrid

Secretaria General Técnica
CONSEJERIA DE ECONOMIA,

HACIENDA Y EMPLEO

Informacion en materiade empleo en el sector publico (art. 14)

Apartado

Contenido

Estado de
publicacion

Consejeria/érgano responsable

Haran publicos y mantendran actualizados, desagregados por género, y a disposicion de todas
las personas, sus relaciones de puestos de trabajo, catalogos de puestos, plantillas de
personal o instrumentos similares, cualquiera que sea su denominacion

publicado

Consejerias de Economia, Hacienda y
Empleo (DG RRHH), Sanidad y
Educacion (DG RRHH)

2.3)

Numero de empleados publicos y su distribucion por grupos de clasificacion, especificando
el tipo de relacién estatutaria, asi como, en el caso del personal funcionario, los de carreray
los interinos, y para el personal laboral, los fijos, los indefinidos y los temporales

publicado

Consejerias de Economia, Hacienda y
Empleo (DG RRHH), Sanidad y
Educacion (DG RRHH)

2.b)

Numero de empleados desagregados segliin su estructura organica

publicado

Consejerias de Economia, Hacienda y
Empleo (DG RRHH), Sanidad y
Educacion (DG RRHH)

2.c)

El nimero de liberados sindicales existentes en los distintos departamentos de su
Administracién publica, asi como en sus organismos auténomos y demds entidades de
derecho publico vinculadas o dependientes de la misma, identificando el sindicato al que en
cada caso pertenece. Asimismo se dard informacién sobre el nimero de horas sindicales
utilizadas

publicado

Consejeria de Economia, Hacienda y
Empleo (DG FP)

2.d)

La oferta de empleo publico, las convocatorias y los resultados de los procesos selectivos de
acceso

publicado

Consejeria de Economia, Hacienda y
Empleo (DG FP) * Comprobar Sanidad
y Educacién

2.e)

Las convocatorias de seleccidon temporal de sus empleados, interinos o laborales, y los
integrantes de las bolsas de trabajo constituidas

publicado

Consejerias de Hacienda (DG RRHH),
Sanidad y Educacién (DG RRHH)

La concesidn de autorizaciones de compatibilidad para actividades publicas o privadas del
personal al servicio del sector publico de su Administracion se hara publica mediante su
publicacion en el Portal de Transparencia, pagina web o portal propio, especificando, ademas
de la identificacidn personal, el puesto de trabajo que desempefiay la actividad o actividades
para la que se autoriza la compatibilidad.

publicado

Consejeria de Economia, Hacienda y
Empleo (DG FP)
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Comunidad .
< rvaciones:
de Madrid OPservaciones

Conclusiones:

En general lainformacion publicada esta correcta.

Secretaria General Técnica

CONSEJERIA DE ECONOMIA,

HACIENDA Y EMPLEO

Informacion en materia de retribuciones (art. 15)
. Estado de Consejeria/érgano
Apartado Contenido L jeria/6rg
publicacion responsable
Informacién de las retribuciones anuales de los representantes locales, de los altos cargos de la Administracion y del
£ personal directivo, articulada en funcidn de la clase o categoria del érgano, asi como de los gastos de representaciéon que | publicado Todas
tienen asignados. Asimismo se haran publicas las indemnizaciones percibidas, en sucaso, con ocasion del abandono del
cargo
b) Informacién de las retribuciones anuales del personal de confianza o asesoramiento especial, articulada en funcién dela| publicado Tod
. odas
clasey/o categoria
. I . . . . . ublicado | Consejeria de Economia
c) Informacién de las retribuciones anuales del personal estatutario, articulada en funcidn de los niveles y cargos existentes publicado J, !
Hacienda y Empleo
d) Informacién sobre las condiciones para el devengo y las cuantias de las indemnizaciones que corresponden por razén del | publicado Consejeria de Economia,
servicio en concepto de viajes, manutencion, alojamiento y asistencia a érganos colegiados o sociales Hacienda y Empleo
La declaracion inicial, complementaria y final de bienes y actividades de los consejeros, altos cargos, representantes
o) locales y drganos directivos, con omisidn de los datos relativos a la localizacion concreta de los bienes inmuebles, publicado Todas
garantizando la privacidad y seguridad de sus titulares. Asimismo, se publicara como parte de las declaraciones de bienes
lainformacidn relativa a la liquidacién de sus declaraciones de la renta, patrimonio y, en su caso, sociedades
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*******

Comunidad

de Madrid

Los gastos protocolarios, indicando medio de pago, las dietas y gastos de viaje de la presidencia, consejeros,
representantes locales, titulares de los érganos directivos y maximos responsables de las sodedades mercantiles,

Secretaria General Técnica

CONSEJERIA DE ECONOMIA,

publicado

HACIENDA Y EMPLEO

En el dmbito de las entidades locales, una vez efectuada la aprobacion inicial de la ordenanza o reglamento local por el
pleno de la Corporacion, debera publicarse el texto de la versidn inicial, sin perjuicio de otras exigencias que pudieran
establecerse por las entidades locales en ejercicio de su autonomia.

f) i g . , . ) . , Todas
fundaciones y consorcios sujetos a la Ley, asi como del personal al servicio de las entidades comprendidas en el articulo 2,
hasta el nivel de subdireccién general, con indicacidon del motivo, identificacion y cargo de quien efectua el pago
Observaciones:
Conclusiones:
En general lainformacion publicada esta correcta.
Informacion en materia normativa (art. 16)
Estado de Consejeria/érgano
Apartado Contenido L jeria/rg
publicacion responsable
Los anteproyectos de ley en el momento en el que se aprueban, cuando, tras la preceptiva elevacién por la Consejeria
a) competente, sean conocidos por el Consejo de Gobierno. Asimismo, los anteproyectos de ley y los proyectos de publicado Todas
decretos legislativos se publicaran cuando se solicite el dictamen, en su caso, de la Comisidn Juridica Asesora de la
Comunidad de Madrid. Y, finalmente, los proyectos de ley tras su aprobacién por el Consejo de Gobierno.
Los proyectos de reglamento cuya iniciativa les corresponda se haran publicos en el momento en que, en su caso, se
sometan al trdmite de audiencia o informacién publica. Asimismo, se publicardn cuando se solicite, en su caso, el
dictamen de la Comisién Juridica Asesora de la Comunidad de Madrid. La publicacidon de los proyectos reglamentarios . T
. - (. L publicado odas
b) no supondra, necesariamente la apertura de un tramite de audiencia.
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https://www.comunidad.madrid/transparencia/organizacion-recursos/organizacion
https://www.comunidad.madrid/transparencia/normativa-planificacion/normativa-en-tramitacion/normativa-en-tramitacion?field_tipo_normativa_tid=14015&field_ambito_interes_tid=All&field_hito_actual_tid=All&field_unidad_organizativa_respon_tid=9344&combine=
https://www.comunidad.madrid/transparencia/normativa-planificacion/normativa-en-tramitacion/normativa-en-tramitacion?field_tipo_normativa_tid=14015&field_ambito_interes_tid=All&field_hito_actual_tid=All&field_unidad_organizativa_respon_tid=9344&combine=

Secretaria General Técnica

* ok k ok

* %k CONSEJERIA DE ECONOMIA,
HACIENDA Y EMPLEO
Comunidad
de Madrid - " . g . .
0 Las memorias, informes y dictamenes que conformen los expedientes de elaboracidn de los textos normativos, publicado
incluidos los sefialados en los apartados anteriores, con ocasidon de la publicidad de los mismos Todas
Los documentos que, conforme a la legislacion sectorial vigente, deban ser sometidos a un periodo de informacién .
d) - o Publicado Todas
publica durante su tramitacion I
o) El resultado de la participacion en los proyectos reglamentarios y demas documentos que estén sujetos a participacion Publicado Todas
publica, o en aquellos casos en que no siendo preceptiva la misma se haya acordado someterlos a informacidn publica I
f) La relacion actualizada de las normas que estén en aurso, indicando suobjeto y estado de tramitacidn Publicado Todas
< L . . . . . , Consejeria de
g) La relacion de su normativa vigente, que se mantendra permanentemente actualizaday a disposicién de la ciudadania Presidencia
h) La relacion de las competencias y traspasos de funciones y servicios asumidos por su Administracion Publicado
Observaciones:
Conclusiones:
En general lainformaciéon publicada estd correcta.
Informacion sobre serviciosy procedimientos (art. 17)
; Estado de NP
Apartado Contenido L Consejeria/érgano responsable
publicacion
a) Los servicios que presta cada unidad administrativa Vicepresidencia(DGTGAYAC)
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http://www.comunidad.madrid/transparencia/normativa-planificacion/normativa-en-tramitacion/normativa-en-tramitacion?field_tipo_normativa_tid=All&field_ambito_interes_tid=All&field_hito_actual_tid=All&term_node_tid_depth=7993&combine=
https://www.comunidad.madrid/transparencia/normativa-planificacion/expediente-consulta-exposicion-publica/expediente-consulta-exposicion-publica?field_shared_organization_tid=9344&field_regulation_type_tid=All&combine=
https://www.comunidad.madrid/transparencia/normativa-planificacion/normativa-en-tramitacion/normativa-en-tramitacion?field_tipo_normativa_tid=All&field_ambito_interes_tid=All&field_hito_actual_tid=All&field_unidad_organizativa_respon_tid=9344&combine=
https://www.comunidad.madrid/transparencia/normativa-planificacion/normativa-en-tramitacion/normativa-en-tramitacion?field_tipo_normativa_tid=All&field_ambito_interes_tid=All&field_hito_actual_tid=All&field_unidad_organizativa_respon_tid=9344&combine=
https://www.comunidad.madrid/transparencia/legislacion-comunidad

*******

Comunidad

de Madrid

Secretaria General Técnica
CONSEJERIA DE ECONOMIA,

HACIENDA Y EMPLEO

Los requisitos y condiciones de acceso alos mismos, incluyendo horario y, en su caso, las tasas, tarifas o . . .
b) . q y . ¥ Y Vicepresidencia(DGTGAYAC)
precios que se exigen
Las listas de espera existentes para el acceso a cualquiera de los servicios que preste su Administracion
publica. En el ambito social, sanitario y educativo la actualizacion de las listas de espera se realizara . .
. ) o . o, L . Todas, en particular Sanidad,
c) semanalmente, informando a los usuarios de los servicios de la situacion en la que se encuentra su peticién,| No aplica e . -
. L . - ., . . Politicas Sociales y Educacion
sin perjuicio de que la informacién agregada del nimero de personas y tiempo de espera sea publico de
forma abierta para cualquier ciudadano
d) Las cartas de servicios elaboradas Vicepresidencia(DGTGAyAC)
El catal r imient ministrativos, con la informacion basica necesaria sobre los requisitos . . .
e) a allo.go dep ocg{d entos ad strativos, q v Vicepresidencia(DGTGAyYAC)
los tramites de gestion
. L . . . . . Vicepresidencia(DGTGAYAC
f) El procedimiento para la presentacion de quejas y reclamaciones sobre el funcionamiento del servicio ? Sanid(ad YAC)Y
) El nimero de reclamaciones presentadas y el niUmero o proporcidn de las aceptadas o resueltas a favor de Vicepresidencia(DGTGAYAC) y
g los interesados, asi como el listado de quejas y reclamaciones habituales Sanidad

Observaciones:

17.c) La Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo no presta servicios que se gestionen a través de listas de espera.

Conclusiones:

En general lainformacion publicada esta correcta.
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*******

Comunidad

de Madrid

Secretaria General Técnica

CONSEJERIA DE ECONOMIA,

HACIENDA Y EMPLEO

Informacion econémico-financiera (art. 18)

Informacidn presupuestariay contable (art. 18. a))

. Estado de Consejeria/érgano
Apartado Contenido .
publicacién responsable
. . . L . Consejeria de Economia,
a) 1@ El limite de gasto no financiero aprobado para el gjercicio. Publicado .
— Hacienda y Empleo
El proyecto de Presupuestos y los presupuestos, con la descripcién de las partidas presupuestarias anuales y los
datos de su ejecucion.
En el caso de la Comunidad de Madrid, el Proyecto de Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad y la Ley de c orfa de E ,
a) 22 Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid, incluyendo la clasificacién orgénica, desglosada a nivel de Publicado onse!erla € Fconomia,
. 9 . . . . - Hacienda y Empleo
direccidn general, funcional, desglosada a nivel de programa y econdmica, desglosada a nivel subconcepto, e
informacion actualizada y comprensible sobre su estado de ejecucion, con datos al mismo nivel de detalle que el
presupuesto.
Las cuentas anuales que deban rendirse. Conseieria de Economia
a) 3@ En el caso de la Comunidad de Madrid, la Cuenta General de la Comunidad (Balance, Cuenta de Resultado Publicado J ¢ !
Ao . . . S I Hacienda y Empleo
econdmico-patrimonial, Memoria, y liquidacién del Presupuesto).
a) 4e La ejecucién trimestral de los presupuestos, con los datos al mismo nivel de detalle que en los propios Publicado Consejeria de Economia,
presupuestos — Hacienda y Empleo
Los créditos extraordinarios, suplementos y modificaciones de créditos, relativos a los Presupuestos y su . Consejeria de Economia,
a) 52 s e, Publicado .
justificacion. S—— Hacienda y Empleo
Los presupuestos de los entes y organismos del sector publico (empresas publicas, agencias, sociedades . Consejeria de Economia,
a) 62 . . s . . Publicado .
mercantiles, fundaciones publicas, y demas entidades). —— Hacienda y Empleo
. Publicado Consejeria de Economia,
a) 79 Las cuentas anuales de las entidades del sector publico —— j
Hacienda y Empleo
a) 8¢ Los Informes de auditoria y de fiscalizacidon de la Camara de Cuentas que sobre ellos o sus entidades del sector Publicado Consejeria de Economia,

publico se emitan.

Hacienda y Empleo
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http://www.madrid.org/presupuestos/index.php/elementos-menu-transparencia/limite-gasto-no-financiero
http://www.madrid.org/presupuestos/index.php/elementos-menu-transparencia/proyecto-presupuestos-ejecucion-anual
https://www.comunidad.madrid/transparencia/cuentas-anuales-e-informes-fiscalizacion
http://www.madrid.org/presupuestos/index.php/ejecucion-presupuestaria
http://www.madrid.org/presupuestos/index.php/elementos-menu-transparencia/creditos-extraordinarios-suplementos-demas-modificaciones
http://www.madrid.org/presupuestos/index.php/presupuestos-generales/presupuestos-en-formato-abierto-2022
https://www.comunidad.madrid/transparencia/cuentas-anuales-e-informes-fiscalizacion
https://www.comunidad.madrid/transparencia/cuentas-anuales-e-informes-fiscalizacion

Secretaria General Técnica

******* CONSEJERIA DE ECONOMIA,
HACIENDA Y EMPLEO
Comunidad -
de Madrid ) 90 Los informes sobre el grado de cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad bulb jezis Consejeria de Economia,
al== financiera. Hacienda y Empleo
a) 100 Los planes econdmico-financieros aprobados para el cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria, Publicado Consejeria de Economia,
- de deuda publicay delaregla de gasto Hacienda y Empleo
a) 11¢ Los planes de reequilibrio aprobados para los supuestos de déficit estructura Buslliszes Conse!erla il e,
Hacienda y Empleo
Publicado Consejeria de Economia,
S . . I
a)12 Los planes de ajuste aprobados por medidas de apoyo a la liquidez. Me sy HilEs
a) 13¢@ Los informes de seguimiento de los planes relacionados en los apartados 10, 11y 12 anteriores. BAEREE Conse!er|a 4 o)
Hacienda y Empleo
) 140 Las razones de desviacion en todas aquellas partidas reales comparadas con presupuesto que excedan el 10 % de Publicad Consejeria de Economia,
a - la cantidad prevista —uplcaco Hacienda y Empleo

Observaciones:

a)39: Actualizacién pendiente mayo/junio

a)52: Actualizacion pendiente marzo

a)79: Actualizacidn pendiente mayo/junio

a)92 a 132: Enlazan con la pagina del ministerio, todavia no la han actualizado
a) 149: En proceso de actualizacion

Valoraciones:

Se mantiene una mejoria continua de lainformacién publicada
Conclusiones:

En general lainformacidn publicada esta correcta, no obstante, se trabajara en las actualizaciones y en la elaboracidn de la informacién que por dificultades técnicas no esta publicada.
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https://www.hacienda.gob.es/es-ES/CDI/Paginas/EstabilidadPresupuestaria/InformesCompletosLEP.aspx
http://www.madrid.org/presupuestos/index.php/elementos-menu-transparencia/planes-economico-financieros-reequilibrio-ajuste
http://www.madrid.org/presupuestos/index.php/elementos-menu-transparencia/planes-economico-financieros-reequilibrio-ajuste
http://www.madrid.org/presupuestos/index.php/elementos-menu-transparencia/planes-economico-financieros-reequilibrio-ajuste
http://www.madrid.org/presupuestos/index.php/elementos-menu-transparencia/planes-economico-financieros-reequilibrio-ajuste
http://www.madrid.org/presupuestos/index.php/elementos-menu-transparencia/desviacion-en-la-ejecucion

*******

Comunidad

de Madrid

Secretaria General Técnica

CONSEJERIA DE ECONOMIA,

HACIENDA Y EMPLEO

Informacion econémico-financiera (art. 18)

Informacion de ingresos y gastos (art. 18.1.b))

. Estado de Consejeria/organo
Apartado Contenido L
publicacidon responsable
La informacion bdsica sobre la financiacidon de su Administracion: tributos propios, tributos L .
. , .. L L . Consejeria de Economia,
b) 1¢ cedidos, Fondo de Garantia de servicios publicos fundamentales, Fondo de suficiencia global de Publicado .
. S Hacienda y Empleo
convergencia
En el caso dela Comunidad de Madrid, la proporcidn que representa el déficit/superavit publico
b) 20 de la Comunidad Auténoma sobre el PIB regional; los ingresos fiscales por habitante: Capitulos Publicado Consejeria de Economia,
I, Iy Il de Ingresos/NUmero de habitantes; el gasto por habitante en la Comunidad Auténoma; S Hacienda y Empleo
La inversion realizada por habitante en la Comunidad Auténoma.
Los gastos de personal y su porcentaje sobre el gasto total. Asimismo, se especificaran los
b) 30 gastos derivados del personal directivo y eventual, asi como los derivados de los liberados Publicado Consejeria de Economia,
sindicales, expresando en todos los casos su porcentaje sobre el gasto de personal y sobre el I Hacienda y Empleo
gasto total.
. . . . Consejeria de Economia,
b) 4¢ El gasto efectuado en concepto de arrendamiento de bienes inmuebles Publicado .
—_ Hacienda y Empleo
Los gastos realizados en campanas de publicidad o comunicacidninstitudonal, los contratos
celebrados incluyendo lainformacidn a que se refiere el articulo 22, asi como los planes de
b) 52 medios correspondientes en el caso de las campanas publicitarias, incluyendo el desglose de Presidencia (DG Medios)
gastos por campaiiay presupuesto asociado por medios de comunicacién y los criterios para
ese reparto. Serd de aplicacion lo dispuesto en la legislacidn que regula estas materias.
b) 62 El gasto realizado en concepto de patrocinio. Presidencia
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https://www.comunidad.madrid/transparencia/financiacion-y-tributos-0
http://www.madrid.org/presupuestos/index.php/transparencia
http://www.madrid.org/presupuestos/index.php/transparencia?start=9
http://www.madrid.org/presupuestos/index.php/elementos-menu-transparencia/gasto-efectuado-arrendamiento-bienes-inmuebles

*******

Comunidad

de Madrid

Secretaria General Técnica
CONSEJERIA DE ECONOMIA,

HACIENDA Y EMPLEO

. L .. . Consejeria de Economia,
b) 72 El gasto total efectuado en concepto de ayudas o subvenciones para actividades econémicas Publicado .
— Hacienda y Empleo
b) 8¢ Gastos en las distintas politicas y su porcentaje sobre el gasto total. Publicado Conse!erla ¢l EED alig,
I Hacienda y Empleo
Observaciones:
Valoraciones:
Se mantiene una mejoria continua de la informacién publicada
Conclusiones:
En general lainformacion publicada esta correcta.
Informacion econémico-financiera (art. 18)
Informacién sobre endeudamiento (art.18.1.c))
R Contenido Esta.do de Consejeria/érgano
publicacién responsable
El importe de la Deuda publica actual de su Administracion y su evolucion a lo largo de los cinco
)10 ejercicios anteriores, recogiendo, en el caso de la Comunidad de Madrid el endeudamiento publicad Consejeria de Economia,
€= publico por habitante y el endeudamiento relativo (Deuda de la Comunidad de —ublicaco Hacienda y Empleo
Madrid/Presupuesto total de la Comunidad de Madrid).
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http://www.madrid.org/presupuestos/index.php/elementos-menu-transparencia/gasto-efectuado-ayudas-subvenciones
http://www.madrid.org/presupuestos/index.php/elementos-menu-transparencia/gastos-politicas-publicas
http://www.comunidad.madrid/inversion/relacion-inversores/ratings-estructura-deuda

*******

Comunidad

de Madrid

Secretaria General Técnica
CONSEJERIA DE ECONOMIA,

HACIENDA Y EMPLEO

Las operaciones de préstamo, crédito y emisiones de deuda publica, asi como las entidades con . . ,
. . . A Publicado Consejeria de Economia,
c) 22 las que se realizan estas operaciones en todas sus modalidades, realizadas por los entes del EE— .
s . . s Hacienda y Empleo
sector publico de la Administracion publica a la que pertenecen.
0) 30 Los avales y garantias prestados en cualquier clase de crédito por las entidades del sector Publicado Consejeria de Economia,
publico de su Administracién publica Hacienda y Empleo
) 42 Las operaciones de arrendamiento financiero por las entidades del sector publico de su Publicado Consejeria de Economia,
c) 4° L S I .
Administracion publica. Hacienda y Empleo

Observaciones:

c)22. No se dan los nombres de las entidades

Valoraciones:

Se mantiene una mejoria continua de la informacion publicada

Conclusiones:

En general lainformaciéon publicada estd correcta.
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https://www.comunidad.madrid/transparencia/deuda-publica-0
https://www.comunidad.madrid/transparencia/deuda-publica-0
https://www.comunidad.madrid/transparencia/deuda-publica-0

*******

Comunidad

de Madrid

Secretaria General Técnica

Informacion del patrimonio (art. 19)
Estado de Consejeria/érgano
Apartado Contenido ., SlE
publicacién responsable
publicad Economia, Hacienday
1.3) La relacion de bienes demaniales afectos al uso general o servicio publico —uplcaco Empleo, Medio Ambiente,
Vivienda
La relacion de bienes inmuebles de que sean titulares o sobre los que se ostente algun derecho real,
1.b) especificando si estdn ocupados o no por las dependencias de sus drganos o servicios, asi como los Publicado Consejeria de Economia,
’ cedidos a terceros por cualquier titulo y, en su caso, la persona o entidad beneficiariay el destino de la Hacienda y Empleo
cesion, asi como la cuantia.
1.0) La relacion de bienes inmuebles arrendados y cedidos, y en su caso, el destino de uso o servicio publico Publicado Consejeria de Economia,
’ de los mismos, asi como la cuantia del arrendamiento individual de cada uno. Hacienday Empleo
1.d) El nimero de vehiculos oficiales de los que sean titulares y los arrendados, y la funcion parala que estan Vicepresidencia
’ reservados. (DGTGAYAC)
Cualquier persona tendrd acceso al Inventario de Bienes y Derechos de todos los sujetos comprendidos . Consejeria de Economia,
2 s S , - Publicado .
en el dmbito de aplicacion de esta Ley, preferentemente por via electrénica. E—— Hacienda y Empleo
En relacién alos negocios juridicos que tengan por objeto bienesinmuebles y derechos patrimoniales,
3 se hara publica la informacidn relativa a los objetivos o finalidades de las operaciones, el procedimiento publicad Consejeria de Economia,
desarrollado al efecto, laidentidad de los participantes en el procedimiento, las ofertas presentadas, el —ublicaco Hacienda y Empleo
importe o beneficio finalmente alcanzado y la identidad de los adjudicatarios finales

Observaciones:

1y 2.Larelacion de bienes se configura como el inventario de bienes y derechos de la Comunidad de Madrid.

3. Link buscador de contratos avanzado.

Valoraciones:

Se mantiene una mejoria continua de la informacidn publicada
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https://contratos-publicos.comunidad.madrid/perfil-contratante/publicidad-contrataciones
https://www.comunidad.madrid/transparencia/patrimonio-y-bienes-administracion
https://www.comunidad.madrid/transparencia/patrimonio-y-bienes-administracion
https://www.comunidad.madrid/transparencia/patrimonio-y-bienes-administracion
https://www.comunidad.madrid/transparencia/patrimonio-y-bienes-administracion
https://contratos-publicos.comunidad.madrid/perfil-contratante/publicidad-contrataciones
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******* CONSEJERIA DE ECONOMIA,

HACIENDA Y EMPLEO

Comunidad .
- nclusiones:
de Madrid Conclusiones

En general lainformacién exigida por la Ley esta publicada

Informacion de planificacion y programacion (art. 20)

Apartad Contenid Estado de Consejeria/érgano
partado ontenido publicacion responsable
a) Los proyectos de planes y programas anuales y plurianuales, generales o sectoriales, No aplica Todas

departamentales o interdepartamentales, cuya tramitacion se haya iniciado

Los planes y programas anuales y plurianuales, generales o sectoriales, departamentales o
interdepartamentales, aprobados, con indicacidn para cada uno de ellos de los objetivos
b) estratégicos perseguidos, las actividades y medios necesarios para alcanzarlos, una estimacién Publicado Todas
temporal parasu consecucion, laidentificacion de los 6rganos responsables de su ejecucion, asi
como los indicadores que permitiran su seguimiento y evaluacion

El grado de cumplimiento de los planes y programas y, en su caso, de las modificaciones

c
) introducidas o que pretenden introducirse respecto de lo planificado

Publicado Todas

d) La evaluacion de los resultados de los planes y programas Publicado Todas

Conclusiones:

En general lainformaciéon publicada estd correcta.
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http://www.comunidad.madrid/transparencia/normativa-planificacion/planes-programas?field_unidad_org_responsable=7993&subject=All&t=
https://www.comunidad.madrid/transparencia/normativa-planificacion/planes-programas?field_unidad_org_responsable=7993&subject=All&t=
http://www.comunidad.madrid/transparencia/normativa-planificacion/planes-programas?field_unidad_org_responsable=7993&subject=All&t=

*******

Comunidad

de Madrid

Secretaria General Técnica

CONSEJERIA DE ECONOMIA,

HACIENDA Y EMPLEO

Informacion de obras publicas (art. 21)
Consejeria/
Apartado Contenido Estado de publicacién drgano
responsable
1 Desde la fecha de licitacidn, una relacién de la totalidad de contratos de obras publicas desde la entrada en vigor de esta Publicado Todas
Ley. Esta relacion permanecerd en la web de transparencia sin caducidad.
5 Para cada unade las obras publicas a que se refiere el apartado anterior en fase de adjudicacion debera hacerse publicay ulslfezsle Todas
mantenerse actualizada, la siguiente informacién:
2.a) Presupuesto, pliegos y criterios de adjudicacion, incluyendo las actas de adjudicacidn anonimizadas, las valoraciones de Publicado Todas
cada oferta y lacomposicion de las mesas de contratacion y cargos de sus miembros.
. Todas
215 Numero de empresas que han concurrido a la licitacion Labrody
. Todas
2.¢) Empresa o empresas adjudicatarias Publicado
3 Para cada unade las obras publicas a que se refiere el apartado anterior en fase de ejecucion, debera hacerse publicay Todas
mantenerse actualizada la siguiente informacién: Publicado
- Todas
3.a) Denominacion y descripcion de laobra Publicado
Todas
3.b) Importe de su ejecucion, diferenciando el presupuesto inicial de cada una de las revisiones posteriores, sean por Publicado
modificaciones de la obra o por revision de precios
3.9 | Administraci i i inancian, i : Publicado Todas
ministraciones, organismos o entidades que la financian, incluyendo el importe que les corresponde. e
: Todas
-l Persona o entidad adjudicataria Blabhezdds
. Todas
3.¢) Persona o entidad subcontratada. Publicado
3.f) Fecha de inicio y conclusidn, asi como, en su caso, las prérrogas o ampliaciones del plazo de ejecucidon que se hayan Publicado Todas
) concedido. —
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https://contratos-publicos.comunidad.madrid/perfil-contratante/publicidad-contrataciones
https://contratos-publicos.comunidad.madrid/perfil-contratante/publicidad-contrataciones
https://contratos-publicos.comunidad.madrid/perfil-contratante/publicidad-contrataciones
https://contratos-publicos.comunidad.madrid/perfil-contratante/publicidad-contrataciones
https://contratos-publicos.comunidad.madrid/perfil-contratante/publicidad-contrataciones
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Todas
3.8) Publicado
Penalizaciones impuestas por incumplimientos del contratista
Todas
3.h) Publicado
Administracion titular de la obra ejecutada y, en su caso, del mantenimiento posterior de la misma.
Valoraciones:
Desde el 12 de diciembre de 2022 estd operativo el nuevo Portal de la Contratacién Publica, que ahora funciona con una tecnologia mas avanzada
Conclusiones:
En general, estd publicada lainformacion exigida por la Ley.
Informacion de contratos (art. 22)
Estado de Consejeria/érgano
Apartado Contenido L, jeria/org
publicacion responsable
Economia, Hacienda y
1.a) Lainformacion general de las entidades y érganos de contratacion. Publicado Empleo (DG Patrimonio y
Contratacion )
Lainformacidn sobre los contratos programados, los contratos adjudicados, las licitaciones
1.b) anuladas, incluyendo las razones detalladas y cualquier otra que se considere necesaria o Publicado Todas
conveniente para la adecuada gestidn de la contratacidn.
La informacidn sobre las licitaciones en curso, con acceso a la totalidad de las condiciones de .
l.c) N - . Publicado Todas
ejecucion del contrato y, en su caso, la restante documentacién complementaria I
1.d) La composicién y conv9c§tor|as de las mesas de'co'ntra.t?cmn, c9n los cargos, y las actas Publicado Todas
anonimizadas completas de adjudicacidn que firman. -
. L . . . . Economia, Hacienday
La informacién sobre preguntas frecuentes y aclaraciones relativas al contenido de los Publicado . .
1l.¢) E—— Empleo (DG Patrimonio y
contratos s
Contratacion )
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2.3)

Los contratos formalizados, con indicacion del objeto, la duracién, el importe de licitacién y de
adjudicacion, el procedimiento utilizado, los motivos que justifican el procedimiento seguido,
los instrumentos a través de los que en su caso se haya publicitado, el nimero de licitadores
participantes en el procedimiento y laidentidad de los adjudicatarios, las ofertas econdmicas vy,
en su caso, porcentaje de baja de su oferta y relacidon con el resto de licitadores y resultados de
las evaluaciones

Publicado Todas

2.b)

Los datos estadisticos sobre el porcentaje en volumen presupuestario de contratos adjudicados
através de cada uno delos procedimientos previstos en la legislacion de contratos del sector
publico

Consejeria de Economia,

Publicado 5
EE— Hacienda y Empleo

2.c)

Informacion de los contratos menores formalizados, trimestralmente, con indicacion del
objeto, duracion, el importe de licitacion y de adjudicacién, el procedimiento utilizado para su
celebracion, los instrumentos a través de los que, en su caso, se ha publicitado, el nimero de

licitadores participantes en el procedimiento y la identidad del adjudicatario, asi como las

modificaciones del contrato. Igualmente seran objeto de publicacidn las decisiones de
desistimiento y renuncia de los contratos. Se especificard también el importe global de los
mismos y el porcentaje que representan respecto de la totalidad de contratos formalizados

Publicado Todas

2.d)

Las modificaciones de los contratos formalizados, asi como las prérrogas y variaciones del
plazo de duracion o ejecucion.

Publicado Todas

2.e)

Las penalidades impuestas, en su caso, por incumplimiento de los contratistas.

Publicado Todas

2.f)

La relacion de contratos resueltos. Especificamente, se haran publicas las decisiones de
desistimiento y renuncia de los contratos

Publicado Todas
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2 c) Elimporte global de los mismos y el porcentaje que representan respecto de la totalidad de contratos formalizados se recoge dentro de la informacidn estadistica de contratos

2 e) Seincluye dentro de lainformacion de cada contrato por los 6rganos de contratacidn.

Valoraciones:

Se mantiene una mejoria continua de lainformacién publicada

Conclusiones:

En general lainformacidn exigida por la Ley esta publicada.

Informacion sobre convenios, encomiendas, de gestidon y encargos a medios propios (art 23)
Estado de Consejeria/érgano
Apartado Contenido L jeria/6rg
publicacidn responsable
1 Mantendran actualizada la relacion de convenios celebrados por sus 6rganos y por los organismosy entidades publicad Tod
dependientes de la misma con otras Administraciones publicas y otros sujetos, publicos o privados, incluyendo: —upicaco odas
1l.a) Las partes firmantes Publicado Todas
1.b) El objeto, con indicacién de las actuaciones o actividades comprometidas y los drganos o unidades encargados En broceso Todas
' de la ejecucidn de las mismas. EnBrocso
Obligaciones econdmicas, con indicacion de las cantidades que corresponden a cada una de las partes .
1.c) . No iniciado Todas
firmantes
1.d) El plazo y condiciones de vigencia. Publicado Todas
l.¢) El objeto y la fecha de las distintas modificaciones realizadas durante su vigencia. Publicado Todas
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1.f) El Boletin Oficial en que fue publicado y el Registro en el que esta inscrito. En proceso Todas
Los convenios que se celebren por los érganos de su Administracidon publicay de los organismos y entidades
vinculadas o dependientes de la misma, con otras Administraciones publicas y otros sujetos, publicos o .
2 . , e . . . . Publicado Todas
privados, asi como las modificaciones, prorrogas y anexos o adendas a los mismos, deberan publicarse en el E—
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, dentro de los veinte dias siguientes a su firma.
3 Se hard publicay mantendrd actualizada la relacion de encargos a medios propios y Publicado Todas
encomiendas de gestion efectuadas por su Administracion publica y de los organismosy entidades vinculadas o
3 . . . . Todas
dependientes de la misma, incluyendo Publicado
Publicado
3.a) La entidad a la que se realiza la encomienda o encargo Todas
) ) . . . . ) Publicado Todas
3. b) Numero y categorias profesionales de las personas, en su caso, incluidas en cada encomienda o encargo, asi
’ como el importe total destinado a gastos de personal
Publicado Todas
3.0) Medios materiales que la entidad encomendante haya acordado poner a disposicién de la encomendada o S
¢ encargada para la realizacion del trabajo
i L . . } Publicado Todas
3.d) Los motivos que justifican que no se presten los servicios con los medios personales con que cuenta el drgano
’ o entidad encomendante
Publicado Todas
3.¢e) El objeto y el presupuesto de la encomienda o el encargo
. - Publicad T
3.1) Las tarifas o precios fijados —ublicaco GRS
3.8) Las modificaciones y revisiones del presupuesto y los precios, asi como, en su caso, la liquidacién final de la Publicado Todas
'8 encomienda o encargo
3.h) Porcentajes de las encomiendas o los encargos a medios propios e InfelEe e etz
. s - . Publicado
. Las subcontrataciones efectuadas, en su caso, con indicacidn del procedimiento seguido para ello, la persona o —
3.1) . - . . S, Todas
entidad adjudicataria y el importe de la adjudicacion.
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1 b): No seindican las actuaciones o actividades comprometidas y los érganos ounidades encargados de la ejecucién de las mismas.

1 c): No se publican las obligaciones econémicas

1 f): No seindica el nimero de boletin

Valoraciones:

Se mantiene una mejoria continua de la informacion publicada

Conclusiones:

En general lainformacion exigida por la Ley esta publicada, continuamos trabajando en la obtencién de lainformacién que ain no se publica.
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Informacion sobre concesidn servicios publicos (art. 24)
Estado de Consejeria/érgano
Apartado Contenido ., e
publicacidon responsable
Informacién sobre los servicios publicos concedidos por los mismos y por los organismos publicosy entidades publicas .
. . . No aplica Todas
vinculadas o dependientes, incluyendo
No aplica
a) El servicio publico objeto de la concesidon administrativa Todas
. e . . No aplica
b) La identificacidn del concesionario Todas
No aplica
c) El plazo de la concesion, régimen de financiacion y condiciones de prestacion del servicio. Todas
No aplica
d) Los pliegos de clausulas administrativas y de prescripciones técnicas que rijan dicha concesion Todas
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No aplica
e) Los estandares minimos de calidad del servicio publico que rija dicha concesién Todas
f) Cargo de la persona responsable del contrato e el Todas
. . - - . . . . . No aplica
g) Las direcciones electrénicas alas que pueden dirigirse las reclamaciones de responsabilidad patrimonial y las quejas Todas
h) Numero, categoria y titulacion del personal adscrito e i Todas
. . - . No aplica
i) Las evaluaciones de servicio llevadas a cabo por las entidades responsables Todas
No aplica
j) Las sanciones firmes Todas
k) Los acuerdos de modificacion del contrato de concesiéon No aplica Todas
Observaciones:
Art. 24: La Consejeria de Economia, Hacienday Empleo no ha realizado concesiones de servicio publico durante el 2022
Informacion de ayudas y subvenciones (art. 25)
e Contenido Esta.do de Consejeria/organo
publicacidn responsable
Los planes estratégicos de ayudas y subvenciones aprobados. Asimismo, dichos planes deberan .
1.a) . . e . Publicado Todas
ser publicados en el BOCM, dentro de los veinte dias siguientes a su aprobacion —_—
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finalidad y la descripcion de los posibles beneficiarios
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Publicado Todas

1.¢)

La relacidon de ayudas y subvenciones concedidas a lo largo de cada ejercicio, indicando su
importe, asi como la férmula empleada para hacer el calculo y los resultados de los mismos que
lleven a ese importe, objetivo o finalidad y beneficiarios. Ademas, la relacion de subvenciones
concedidas sin promover la concurrencia, especificando la persona o entidad benéeficiaria, el
importe, el destino y las motivaciones para su concesidn, se publicara trimestralmente en el
BOCM dentro del mes siguiente a la finalizacidon de cada trimestre natural

Publicado Todas

La publicacion de lainformacidn publica descrita en el apartado anterior detallara: el plazo de
ejecucion, pagos anticipados o a cuenta, importe justificado, cuantias pagadas, resoluciones
de reintegro y sanciones impuestas

No iniciado Todas

Observaciones:

En general lainformacion exigida por la Ley estd publicada, continuamos trabajando en la obtenciéon de lainformacién que ain no se publica.

Informacion en materia de ordenacion del territorio (art. 26)

. Estado de Consejeria/organo
Apartado Contenido L
publicacidn responsable
a) La estructura general de cada municipio Medio Ambiente
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b) La clasificacidn y calificacion del suelo Medio Ambiente
c) La ordenacion prevista para el suelo, con el grado de detalle adecuado Medio Ambiente
d) Las infraestructuras planteadas en cada localidad Medio Ambiente
Su estado de tramitacidn y desarrollo, incluyendo las fechas de aprobacion de los diferentes
e) instrumentos de planeamiento y gestion, asi como los informes sectoriales emitidos por las Medio Ambiente
Administraciones y organismos competentes.
f) Las modificaciones y revisiones aprobadas con indicacién de las fechas de publicacidn de las mismas Medio Ambiente
La informacién geografica, econdmicay estadistica de elaboracidn propia cuya difusién permita el . .
g) L e ! . Medio Ambiente
conocimiento general, facilitando las fuentes, notas metodoldgicas y modelos utilizados.
h)

La informacion medioambiental ha de hacerse publica de conformidad con la normativa vigente

Medio Ambiente

Las resoluciones judiciales firmes que afecten a la vigencia de cualquiera de sus determinaciones

Medio Ambiente
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Informacion estadistica (art. 27)

FmerE Contenido Esta‘do de Consejeria/érgano
publicacién responsable
En proceso Todas

Informacion estadistica necesaria para valorar el grado de cumplimiento y calidad de los
servicios publicos que sean de su competencia, asi como la informacién estadistica de interés

Observaciones:
No se publicainformacion estadistica sobre el grado de cumplimiento y calidad de los servicios.
Valoraciones:

Se mantiene una mejoria continua de lainformacién publicada
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