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INFORME DE LA SECRETARIA GENERAL TECNICA DE LA CONSEJERIA DE
ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO SOBRE EL ANTEPROYECTO DE LEY POR
EL QUE SE MODIFICA LA LEY 1/1986, DE 10 DE ABRIL, DE LA FUNCION
PUBLICA DE LA COMUNIDAD DE MADRID EN EL QUE SE RECOGE LA
OBSERVACION FORMULADA POR LA ABOGACIA GENERAL.

El presente informe se emite en cumplimiento la observacion recogida en el informe
de la Abogacia General de fecha 20 de junio de 2025, en relacién al anteproyecto
de ley por la que se modifica la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica
de la Comunidad de Madrid, en virtud de los articulos 4.2.e) y 8.5
del Decreto 52/2021, de 24 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula
y simplifica el procedimiento de elaboracion de las disposiciones normativas de
caracter general en la Comunidad de Madrid, en adelante, Decreto 52/2021, de 24
de marzo.

La citada observacion tiene el siguiente tenor literal:

«Al hilo de esta cuestion, hay que apuntar que el informe de legalidad de la
Secretaria General Técnica de la Consejeria proponente alude (pag. 2-3) a “la
correspondiente memoria extendida de analisis de impacto normativo firmada por
la Directora General de Recursos Humanos el 10 de junio de 2025 (...)", sin que la
MAIN de esa misma fecha remitida a este Servicio Juridico tenga caracter
extendido, por lo que debe subsanarse tal extremo en aras de la debida
coherencia.»

A la vista de lo anterior, se indica que el tercer parrafo del apartado V.
TRAMITACION, del informe de legalidad de la Secretaria General Técnica, queda
con la siguiente redaccion:

«El expediente se acompafia de la correspondiente memoria ejecutiva de analisis
de impacto normativo firmada por la Directora General de Recursos Humanos el 10
de junio de 2025, cuya estructura y contenido se ajusta, con caracter general, a lo
dispuesto en el articulo 7 del Decreto 52/2021, de 24 de marzo. Asi, en la memoria
se explica la oportunidad de la propuesta, los fines y objetivos perseguidos,
contiene un resumen del contenido y un analisis sobre la adecuacion de la
propuesta normativa al orden de distribucion de competencias, su impacto
econdmico y presupuestario, impacto por razén de género, en la infancia,
adolescencia y en la familia, asi como una descripcion de la tramitacion realizada y
una justificacion sobre la no evaluacion ex post de la norma.»
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